LEI N2 3.628 DE 15 DE MAIO DE 2014

Autoria: Poder Legislativo
Ver. Antonio Carlos Ribeiro — “Carlao
Motoriata”

“Dispbe sobre o assédio moral no ambito da
Administracdo Publica Municipal e da outras
providéncias”.

FABIANO WASHINGTON RUIZ MARTINEZ, Presidente da Camara
Municipal de Santa Barbara d’Oeste, Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes
que Ihe sao conferidas por Lei, nos termos do Art. 49, “a”, da Lei Organica do
Municipio, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga a seguinte
Lei:

Art. 12 - O servidor publico municipal, que vier a sofrer pratica de
Assédio Moral, devera levar ao conhecimento da autoridade superior do Poder a
gue serve ou outra autoridade competente, mediante requerimento protocolado,
com duas ou mais testemunhas e/ou provas documentais, acerca do ocorrido.

Paragrafo Unico: A autoridade cientificada, devera no prazo de quinze
dias contados do recebimento da denuncia, providenciar a abertura de processo
administrativo ou processo similar, para apurar os fatos ora denunciados,
reservado em quaisquer hipéteses direito a ampla defesa.

Art. 22 - Os fatos denunciados serdo apurados por uma comissao
processante, que sera composta por trés membros, sendo dois deles escolhidos
por voto direto entre os préprios servidores de carreira e presidido por um terceiro
que sera escolhido pela Administracao.

Paragrafo Unico: Sera nomeado ainda, um quarto servidor, para
exercer o cargo de suplente do Presidente, para substitui-lo em casos de
impedimentos naturais e ser o préprio o denunciado.

Art. 32 - Para os fins dispostos nesta Lei considera-se assédio moral
contra o servido da Administracdo Publica Municipal, todo tipo de agédo ou
omissdo que afete a dignidade e a seguranga, implicando em dano ao ambiente
de trabalho, evolucao profissional ou a estabilidade do vinculo empregaticio do
servidor, tais como:

I — Determinar tarefas com prazos de dificil cumprimento;

Il - Ignorar um servidor, dirigindo-se a ele através de terceiros;



lll — Sonegar informagbes de forma insistente;
IV — Criar rumores maliciosos ou facilitar sua propagacao;

V - Perseguicdo excessiva, com criticas veladas, insistentes e
infundadas;

VI — Subestimar o esfor¢o do servidor, e;

VIl - Acondicionar o servidor em trabalho diverso, com objetivo de
prejudicar o bom andamento de sua funcdo e com carater meramente
persecutorio.

Paragrafo Unico: Considera-se Servidor Publico Municipal, para os
efeitos desta Lei, aquele que exerce, mesmo que de carater transitério ou nao
remunerado, emprego, cargo ou fungao publica.

Art. 42 - Apurados os fatos, comprovando o cabimento e a veracidade
da denuncia, o infrator estara sujeito as seguintes penalidades:

I — Multa pecuniaria;
Il - Suspenséo ao trabalho;
Ill - Exoneragéo do Poder Publico.

Paragrafo Unico: A pena de suspensdo podera, quando houver
conveniéncia para o servigo publico, ser convertida em multa, sendo o servidor,
neste caso, obrigado a permanecer no exercicio de sua funcéo.

Art. 52 - Havendo reincidéncia da infracdo, as penalidades serédo
aplicadas em dobro, podendo ainda, ocorrer a rescisdao do contrato de trabalho
por justa causa, ou se for o caso, exoneragao do cargo a bem do Poder Publico.

Art. 62 - A multa que trata o Inciso | do Art. 42, tera como referéncia o
salario base do denunciado, ndo podendo ser superior a 30% de seus
vencimentos.

Art. 72 - Os procedimentos administrativos dispostos nesta Lei,
somente se darao por provocacao da parte ofendida ou pela autoridade que tiver
conhecimento das infracdes.

Art. 82 - Tratando-se o assédio moral por autoridade de mandato
eletivo, a conclusdo dos fatos denunciados, serd encaminhada ao Ministério
Publico local, para que nos estritos termos da legislagédo vigente, sejam tomadas
as providéncias legais e cabiveis a espécie.



Art. 92 - O servidor que der causa a instauragdo de processo
administrativo nos termos desta Lei, imputando fato contra outrem de que o sabe
inocente, estara sujeito as penas do Art. 4%, bem como, o presidente da comissao
processante, devera, juntamente com os demais membros, apresentar denuncia
junto a autoridade policial, com fulcro no Art. 339 do Cddigo Penal Brasileiro,
Decreto-Lei n® 2,848, de 07 de Dezembro de 1940.

Art. 10 - Esta lei entrara em vigor 60 dias apdés a data de sua
publicacdo, revogando-se as disposigcdes em contrario.

Céamara Municipal de Santa Barbara d'Oeste, em 15 de maio de 2014.
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