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Ao limo
Prefeito Municipal de Santa Barbara d’Oeste

Sr. Denis Eduardo Andia

“O principio da igualdade consagrado pela Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, opera em dois planos distintos: De uma parte, frente ac legislador ou ao préprio Poder
Executivo, na edigdo, respectivamente, de leis, atos normativos e medidas provisérias,
impedindo que possam criar tratamentos abusivamente diferenciados a pessoas que se
encontram em situacdo idéntica. Em outro plano, na obrigatoriedade ao intérprete,
basicamente, a autoridade publica, de aplicar a lei e atos normativos de maneira igualitaria,
sem estabelecimento de diferenciagcdes em raz&o de sexo, religido, convicgdes filoséficas ou
politicas, raca e classe social.”

Dessa forma, embasados pelo principio da isonomia e igualdade, as categorias abaixo-
assinados vém requerer a redugdo da carga horaria para 30 horas semanais: Psicologia,
Fonoaudiologia, Nutrigdo, Farmacia e Técnicos de Farméacia.

No dia 03/12/2014, a categoria da enfermagem (enfermeiros, técnicos e auxiliares de
enfermagem) iniciou as 30 horas, sem prejuizo salarial, em virtude da lei complementar
municipal n° 188 de 24 de Julho de 2014, que altera a lei complementar n° 66 de 23 de
dezembro de 2009.

Esse fato levou as outras categorias de ensino superior e técnicos da secretaria de Saude
(Psicologia, Fonoaudiologia, Nutricdo, Farméacia e Técnicos de Farmacia) a um processo de
desvalorizagdo, de ordem moral e financeira, uma vez que o saldrio/hora de enfermeiro ficou
em R$ 19,40/hora e do técnico de enfermagem R$ 12,08/hora, em detrimento das outras
categorias de nivel superior supracitadas que ficaram em R$ 13,02/hora, ou seja, profissionais
de niveis académicos superiores praticamente equiparados aos de nivel técnico, além da
também desvalorizagdo da categoria de técnico de farmacia que esta em R$ 7,80/hora.

Vale ressaltar que, dentro da Secretaria de Saude, em decorréncia de normativas federais,
outras categorias ja possuem o direito das 30 horas semanais como as assistentes sociais,
fisioterapeutas, terapeutas ocupacionais nos levando a questionar: Se todos os profissionais
citados, lidam diretamente com a mesma populagao e sofrimento humano, seja ele de ordem
fisica, psiquica e/ou social, qual a justificativa para a diferenciagdo na carga horaria e
desvalorizag&o salarial, uma vez que os desgastes fisicos e /ou psiquicos s&o os mesmos?

Sustentados por estes questionamentos, outros municipios da regido, como, Piracicaba,
Americana, Hortolandia, Limeira, Sumaré, dentre outros, ja garantiram o direito das 30 horas a
todos os profissionais da saude,fato este que pode gerar uma grande evaséo dos profissionais
da saude de Santa Barbara d’Oeste para as cidades vizinhas em busca de melhores condigdes
de trabalho.



[image: image3.jpg]Com redugéo da jornada de trabalho consequentemente meihorara a qualidade de vida e a
disponibilidade para capacitagbes dos profissionais resultando em maior produtividade e
eficiéncia nos servigos prestados a populagao na satde como um tedo.

Finalizando, gostariamos de ressaltar a sensibilidade, o respeito e a ética da atual gestao
Municipal e aguardamos o devido reconhecimento do essencial e importante trabalho de
nossas categorias para a populagao barbarense, atraveés do atendimento de nossa solicitagcao
para a devida valorizagao igualitaria com as demais categorias.

Em acordo, abaixo assinamos:
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REQUERIMENTO Nº 1287/2015
Requer informações referentes à redução da carga horária para 30 horas semanais dos profissionais da área de psicologia, nutrição, fonoaudiologia, fisioterapia, farmácia e técnicos de farmácia. 
Senhor Presidente,

Senhores Vereadores, 

CONSIDERANDO que, fomos procurados por profissionais das referidas áreas, que nos solicitaram a intermediação junto ao Executivo, com proposta e abaixo assinado, embasada pelo principio da isonomia e igualdade, pela redução da jornada de trabalho para 30 horas semanais,

CONSIDERANDO que, no dia 03/12/2014 a categoria da enfermagem, enfermeiros, técnicos, e auxiliares de enfermagem, que são profissionais do mesmo ramo, ou seja, lidam diretamente com a mesma população e sofrimento humano, iniciaram a jornada de 30 horas/semanais sem prejuízo salarial, embasados na Lei Complementar nº 188 de Julho de 2014 que alterou a Lei Complementar nº 66 de Dezembro de 2009,
CONSIDERANDO que, outros municípios da região, Americana, Piracicaba, Hortolândia, Limeira Sumaré, dentre outras já garantiram o direito das 30 horas/semanais a todos os profissionais da saúde,
CONSIDERANDO que, segundo os solicitantes, a redução da jornada para 30 horas/semanais resultará numa melhora da qualidade de vida e disponibilidade para capacitação dos profissionais, gerando maior produtividade, e eficiência nos serviços prestados para a saúde da população.

REQUEIRO que, nos termos do Art. 10, Inciso X, da Lei Orgânica do município de Santa Bárbara d’Oeste, combinado com o Art. 63, Inciso IX, do mesmo diploma legal, seja oficiado ao Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal para que encaminhe a esta Casa de Leis as seguintes informações: 
1 O Senhor Prefeito tem conhecimento do documento e abaixo assinado (em anexo) dos profissionais interessados? 
2 Caso positivo, está sendo tomada alguma providência para que as solicitações se tornem realidade?
3 Como se encontra até o momento, essa situação?

4 Caso negativo existe a possibilidade desses profissionais serem atendidos?

5 Existe algum prazo para que isso aconteça?

       6    Outras informações que se julgarem necessárias.
Plenário “Dr. Tancredo Neves”, em 04 de Setembro de 2015.
José Luís Fornasari
“Joi Fornasari”

-Solidariedade-

-Vereador-
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