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"Digpfe 8sobre o pagamento da
antecipagdc de 50% (cinguenta por
cento) do 13¢ (décimo terceiro)
salario na data de aniverséirio dos
servidores municipaisg.”

L JOSE ADILSON BASSO, Prefeito Municipal, faz
saber que a Clmara Municipal aprovou e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei: .

Art. 1°® O Poder Plblico assegurarid aos servidores
municipais da administrag8o direta, indireta e
autarquias a percep¢dco de 50% (cinquenta por
cento) do 13¢ (décimo terceiro) saldrioc até o
quinto dia Gtil do més em que fizer
aniversédric, a titulo de antecipacio.

§ 1®* - A remuneragdo de que trata o artigo
anterior corresponderd a 50%
(cingquenta por cento) do valor dos
vencimentos percebidos no més

imediantamente anterior.

§ 2¢ - 0 adiantamento serd pago no més de
o~ aniversé&rio do servidor pilblico
B municipal sempre gque este o requiser.

até 02 (dois) meses antes da sua data
natal, no correspondente ano.

Art. 2¢ - A segunda parcela do 132 (décimo terceiro)
saldrio serad paga normalmente no més de
dezembro.

Art, 3° - Os servidores gque aniversariam no més de
janeirc perceberdo a antecipagfio de que trata
esta Lei até o quinto dia Gtil do més de
fevereiro.

Q Art. 4% - 0Os servidores que aniversariam no més de

dezembro perceberfo a antecipa¢do de que trata
esta Lei até o quinto dia Gtil do més de
novembro.
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Em caso de dispensa ou exoneragdo do servidor
que tiver recebido a antecipac¢do do 13° (décimo
terceiro), a Administracdo farid a compensagio
entre o que foi recebido e os vencimento ou
remuneragdo a que o servidor fizer jus.

O disposto nesta Lei aplica-se aos servidores
inativos e pensionistas.

Esta Lei entrard em vigor a partir de 1¢ de
janeiro de 1.998.

Revogam-ge as disposic¢des em contrario.

Santa Barbara d’Oeste, 31 de outubro de 1997.
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