
 

 

               
                     MOÇÃO N° 38/12 

                              APELO  
 

 

“Manifesta apelo ao Prefeito Municipal para 

que reveja o plano de carreira dos 

funcionários do Departamento de Água e 

Esgoto de Santa Bárbara d’Oeste”. 

 

 

 

Sr. Presidente, 

Srs. Vereadores, 

    

   Considerando que diversos funcionários do Departamento de Água e 

Esgoto de Santa Bárbara d’Oeste disseram a este Vereador  que o novo plano de 

carreira daquela autarquia, aprovado no ano passado, não vem agradando a 

categoria; 

  Considerando  que tais servidores reclamam que a extinção da 

gratificação ocorrida no plano de carreira de 2009 proporcionou aos funcionários da 

autarquia uma perda de até 50% (cinquenta por cento) sobre o salário base da 

categoria; 

   Considerando  que os mesmos servidores também lamentam que o 

triênio passou a ser transformado em ATS, com correção de valor somente do último 

ano, o que também proporcionou perdas salariais aos funcionários do DAE;  

Considerando  que com o fim dos cargos de chefe de setor os 

funcionários concursados que ocupavam tais postos voltaram às suas funções de 

origem, cujos salários são inferiores o que também acarretou perdas salariais aos 

servidores da autarquia; 



 

 

 

 

 

 

Considerando  que o Departamento de Água e Esgoto de Santa 

Bárbara d’Oeste conta com uma grande equipe de funcionários, com capacidade e 

competência reconhecidas, atuando em funções de grande responsabilidade que é 

proporcionar água e esgoto da melhor qualidade à nossa cidade que é reconhecida 

nacionalmente pela ótima qualidade e quantidade de água que desfrutamos; e, 

 

Considerando que a função precípua da elaboração de um plano de 

carreira é beneficiar os servidores, com uma política de cargos e salários que 

estimule os mesmos a se dedicarem cada vez mais em suas respectivas funções, de 

forma a buscar a eficiência do serviço público. 

 

  Proponho à Mesa, na forma regimental, depois de ouvido o Plenário, 

MOÇÃO DE APELO ao Prefeito Municipal  para que reveja o plano de carreira dos 

funcionários do Departamento de Água e Esgoto de Santa Bárbara d’Oeste, nos 

seguintes termos enunciado:  

 

“A Câmara Municipal de Santa Bárbara d’Oeste manifesta apelo ao 

Excelentíssimo Senhor Prefeito Municipal para que reveja o plano de 

carreira dos funcionários do Departamento de Água e Esgoto de Santa 

Bárbara d’Oeste”. 

 

 

Plenário Dr. Tancredo Neves, 09 de fevereiro de 2012. 
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