Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste

“Palacio 15 de Junho”

REQUERIMENTO N° 175 /13
De Informac®fes

“Acerca das reivindicagdes feitas pelo
SindproSBO em fevereiro de 2012”.

Considerando-se que, no final do ano de 2011 um grupo de
professores municipais fundou um novo sindicato a fim de defender a
categoria denominado sindproSBO, e realizou véarias reunides e
assembleias;

Considerando-se que, no dia 11 de fevereiro de 2012 o
sindicato realizou uma assembleia geral na Casa da Crianca, com pauta
sobre o reajuste salarial e outras reivindicag0es;

Considerando-se que, os professores formularam 16
reivindicacfes, que foram entregues no dia 15 de fevereiro de 2012 para o
entdo prefeito Mario Heins sendo elas:

1- reajuste de 14% indice semelhante ao oferecido pelo Governo Federal
(INPC 5,5% aproximado do periodo 01.05.2011 a 30.04.2012 e 85% de
aumento real).

2-Auxilio alimentac&o no valor de R$ 300,00 liquidos.

3- Mudanca de grupo salarial dos trabalhadores abaixo do minimo.
4-Retomo do triénio, direito adquirido desde 1988.

5-Extingéo da avaliagdo por assiduidade/Plano de Carreira.

6-Fim da troca dos atestados médicos.

7- Aceitacdo dos atestados de acompanhante.
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9- Jornada de 8 horas para todos os funcionarios.
10- Planos de saude gratuito para os funcionarios e dependentes.
11- Concessao de uma cesta basica por cada cargo ocupado via concurso.

12- Cumprimento da aplicacdo dajornada da lei do piso (Lei 11738/2008)
referente jornada de2/3 com. alunos, garantindo assim 1/3 com trabalho
pedagogico.

13- Cumprimento do decreto lei 3444/2004 que estabelece o0 numero
méximo de alunos por classe e, anualmente, reduzir o niumero de alunos
nas salas, conforme pareceres do CNE tanto para Educacao Infantil
quanto para o Ensino Fundamental.

14- Elaboracao e regulamentacdo da Politica de Educacgéo Inclusiva a
partir do termo assinado pelo prefeito Mario Heins, referente & Politica
Nacional da Educacao Especial na perspectiva da Educacao Inclusiva (n°
de alunos por sala, cuidadores, equipe multidisciplinar).

15- Retorno do recesso em Dezembro, Férias no més de janeiro.

16- Implantacdo do 14° salario para o Quadro do Magistério com os
recursos destinados a Educacdo Municipal.

REQUEIRO a Mesa, na forma regimental, depois de ouvido o
Plenario, oficiar ao Sr. Prefeito Municipal, solicitando-lhe as seguintes
informacoes:

1 - As reivindicagdes foram acatadas pelo Governo passado? Se sim,
quais?

2- Oatual Governo tem interesse em negociar com o SindproSBO ?
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3- Das reivindicag0Oes feitas pela categoria, qual o atual governo vai
acatar?

4- Demais informacgdes pertinentes.

Plenario “Dr. Tancredo Neves”, em 22 de fevereiro de 2013.

ADEMIR DA SILVA
- Vereador -



