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Municipio de Santa Barbara d’Oeste

Santa Barbara d’Oeste, 08 de fevereiro de 2021.

De: Departamento Pessoal

Para: Secretaria Municipal de Controle Geral

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO -UR3 — Unidade R_eg_i'o.nal
de Campinas - Referente Contas do periodo de 01/01/2019 a 31/12/2019 —
Processo TC 00004983.989.19-5

Sr. Rodrigo Maiello:

Em relacdo ao Processo TC 00004983.989.19-5 do Tribunal de
Contas do Estado de Saoc Paulo, seguem os esclarecimentos que entendemos
necessarios: -

ltem B.1.9.1 - Declaragao de Bens e Direitos:

Esclareco que no exercicio de 2020 todas as declara¢des de bens
do ano de 2019 foram entregues pelos servidores ao Departamento Pessoal e
encontram-se arquivadas.

No que coube ao Municipio, realizamos todos os tipos de avisos e
cobrangas para que a entrega do documento ocorresse dentro do prazo, restando
ainda no més 11/2020, 9 servidores inadimplentes, dos quais suspendemos os
salarios da competéncia 10/2020, até a efetiva entrega do documento. Tudo foi
realizado de acordo com o art. 8°, inciso |, do Decreto 7000/2019.

Desta forma, entendemos que nao houve descumpnmento da Lel
8429/1992, visto que todos os servidores da Municipalidade cumpriram a emgenma da
entrega da declaracao de bens de 2019, em 2020.

Item B.1.9.2 - Pagamento de Horas Extras:

O apontamento do excesso de horas extras reallzadas tem
acontecido por varios anos e as medidas tomadas nao trazem o resultado esperadg

)
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Municipio de Santa Barbara d’Oeste

Seguem alguns esclarecimentos sobre os apontamentos feitos
pelo Tribunal de Contas:

- Consta a informagédo de que foram pagas horas extras ao Chefe
de Especialidades Odontologicas, na época da realizacdo destas horas o referido
servidor atuava como Cirurgido Dentista, sendo nomeado a partir de 03/2020;

- Entre 80% a 90% das horas extras realizadas mensalmente no
ano de 2019 no Municipio, ocorreram em Secretarias onde ha escala de trabalho
ininterrupto e servico emergencial, tais como Salde, Seguranca e Meio Ambiente;

- No relatério ha a informa¢ao de comparagdo do Municipio com
orgaos em que quase todos os servidores efetivos, durante todo o exercicio,
realizaram horas extras de forma recorrente e contumaz, o que nio é realidade visto
que as horas extras ocorreram mensalmente para aproximadamente 20% dos
servidores existentes no quadro, persistindo a ocorréncia, como ja dito acima em
Secretarias onde h& escala de trabalho ininterrupto e servicos emergéncias, tals como
Saude, Seguranca e Meio Ambiente;

- As Instrugcdes Normativas Conjuntas 01 e 02/2018, orlundas da
Secretaria Municipal de Administracdo e Secretaria Municipal de Saude, que dlspoe
sobre as escalas de trabalho dos Servicos de Enfermagem e Técnico de Raio-X nos
prontos socorros, horarios, turnos e da outras providéncias, foram aplicadas a partir
de 10/2018 e demonstram a preocupacao do Municipio em ajustar novas e'scalé's.de
trabalho para contengéo e resolugao da situagao, as limitagbes impostas pela Lei de
Responsabilidade Fiscal, relacionadas a contratagbes de novos servidores para
atendimento das demandas crescentes, contribuem para as dlflculdades
administrativas para resolugdo desta problematica de horas extras._ f\_balxo,
demonstrativo da reduc&o de horas nas categorias abrangidas pela reformulacao da
escala: :
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Municipio de Santa Barbara d’Oeste

Tecnicodersinn

Totsl

parcentusl da

Horas 505 Hores 10085 <
N guartidadeam
Ane  |Quentidade  |Valor iz |Walor Ouentdeds  |Welor comperacip 3o
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- Mensalmente s&o enviadas Circulares Internas por parte dos
Secretarios das pastas com justificativas e autorizando realizagdo de horas extras

para servigos que ocorrem mensalmente.

Atenciosamente.

ﬁa’ f' e as M forma 4;0‘?(":' -

Vil

Secretario de Administragao

Cesar

‘@A
Pierre

0?/02/ M .-
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T
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA — N° 01/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS [RAQ/@O E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

“Dispbe sobre escala de frabalho do
servico de Enfermagem nos prontos
socorros municipais, horarios, turnos
e dé outras providéncias”.

LAERSON ANDIA, Secretario Municipal de Administragao e LUCIMEIRE
CRISTINA COELHO ROCHA, Secretéaria Municipal de Saude, no uso das atribuicbes
conferidas pelos incisos | e Il do artigo 74 da Lei Organica do Municipio e; oF R

Considerando a necessidade de disciplinar a escala de trabalho da
Enfermagem nhos prontos socorros Edison Mano e Afonso Ramos, nos termos dos
apontamentos dos 6rgéos de conirole externo;

Considerando o disposto nos art. 59 e art. 71 da CLT;

atendera ao principio da Economicidade;

EXPEDEM a presente Instrugdo Normativa, nos seguintes termaos:

Art. 1° — Os horérios a serem observados pelos Enfermeiros e _Tégnic_ofs de
Enfermagem nos prontos-socorros Edison Mano e Afonso Ramos, dividir-se-80 em 04
(gquatro) turnos, conforme abaixo: s

| — Das 5h30 min as 11h30 min;

Il — Das 11h0G min as 17h00 min;
I1l- Das 16h30 min as 22h30 min;
IV — Das 22h30 min as 5h30.

§ Primeiro — Para realizagéo da jornada prevista nos incisos |, ek o

profissional gozara de um intervalo para alimentacéo de 15 (quinze) minutos.
: i 7

AN
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e
MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

§ Segundo — Relativamente ao turno previsto no inciso IV, o profissional
devera realizar um intervalo para alimentacdo de 1h (uma hora), e realizar o registro do
intervaloc no ponto eletronico.

§ Terceiro - A realizacdo da jornada, o intervaio para alimentacdo e o
repouso devem observar, no gue couber, a Instrugdo Normativa n°01/18, expedlda pela
Secretaria Municipal de Administracao, em (9/05/18.

§ Quarto — A escala de servigo sera fixa 6/2 (seis dias de trabaiho e dois de
folga), salvo em casos excepcionais de interesse da Administracao.

§ Quinto - Na realizacdo da escala, fica definido que, quando -o..ini.c;i;j do
primeiro dia de trabalho recair de domingo e segunda-feira, sera concedida folga extra no
dia que aniecede a préxima folga, perfazendo 03 (trés) folgas seguidas naqu'eia's\emana.

Art. 2° — Incumbe a Secretaria de Saude a definigéo e preenchlmento dos
turncs descritos no art. 1° deste mstrumento

Art. 3° — Os turnos e horérics aqui previstos iniciar-se-do em 11H"’Oﬁ‘a;"‘?'"'"*"

Art. 4° A presente Instrucdo Normativa entrara em vigor na data de sua
assinatura, revogando-se as disposicbes em contrario.

Santa Barbara d’'Oeste, 11 de setembro de 2018.

o 'JE e

LAEéS@N ANDIA LUCIMEIRE CREST NA CGELHG ROCHA

Secretirio Municipal de Administracéo Secretaria Municipal de Saude -
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA — N° 02/2018

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIS 'IZRAQA'@O E
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

“‘Dispbe sobre escala de. trabalho
dos Teécnicos de Raios..-X nos

prontos socorros  municipais,
horadrios, furmmos e da oufras
providéncias”. Fan

LAERSON ANDIA, Secretario Municipal de Administragdo e LUCIMEIRE
CRISTINA COELHO ROCHA, Secretaria Municipal de Saiide, no uso das atnbun;oes
conferidas pelos incisos | e Il do artigo 74 da Lei Orgéanica do Municipio e; R

Considerando a necessidade de disciplinar a escala de trabalho de Técnicos
de Raios -X nos prontos socorros Edison Mano e Afonso Ramos nos termos dos
apontamentos dos 6rgéos de controle externo,

Considerando o disposto nos art. 59 e art. 71 da CLT,

Considerando, ainda, que a adogdo das providéncias a seguir delineadas
atendera ao principio da Economicidade;

EXPEDEM a presente Instrugdo Normativa, nos seguintes termos:

Art. 1° — Os horéarios a serem observados pelos Técnicos de Raltas -X Nnos
prontos-socorros Edison Mano e Afonso Ramos, dividir-se-80 em 06 sels) turnos
conforme abaixo:

| — Das 5h30 min as 9h30 min;

Il - Das 9h30 min as 13h30 min;

[11- Das 13h30 min as 17h30 min;

IV — Das 17h30 min as 21h30 min;

V - Das 21h30 min as 1h30 min; ot
VI - Da 1h30 min &s 5h30 min. s i 1\
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

§ Primeiro — A escala de servico seré fixa 6/2 (seis dias de trabalho e dois de
folga), salvo em casos excepcionais de interesse da Administragdo, com folguistas para
suprimento da escala.

§ Segundo - Na realizagdo da escala, fica definido que, quando o inicio do
primeiro dia de trabalho recair de domingo e segunda-feira, sera concedida folga extra no
dia que antecede a préxima folga, perfazendo 03 (trés) folgas seguidas naquela semana.

Art. 2° — ncumbe a Secretaria de Saude a definigac e preenchi-mehto dos
turnos descritos no art. 1° deste instrumento.

Art. 3° — Os turnos e horarios aqui previstos iniciar-se-ao em 1 1/1'{}/_‘21'8.'

Art. 4° A presente InstrucAo Normativa entrarda em vigor na data de sua
assinatura, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara d'Oeste, 11 de setembro de 2018.

LAERSON ANDIA LUCIMEIRE CRISTINA COELHO ROCHA
Secretario Municipal de Administragao Secretaria Municipal de Satde -

Rua Inacio Antdnio, 453 — Centro —Santa Barbara d’Oeste/SP — CEP 13450-021
(19) 3464-9400 - www.santabarbara.sp.gov.br
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