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1 MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

APNE CONTROLE INTERNO
Santa Bérbara d'Oeste, 09 de marco de 2020.

De: Controle Interno
Para: Gabinete do Prefeito

At. Sr. Prefeito Denis Eduardo Andia

Assunto: Relatério de Controle Interno

Processo Administrativo n® 2020/129-02-12

Conforme art. 3° da Lei Municipal 3555/2013, encaminho a
V.§.2 relatério das atividedes desenvolvidas pelo Controle Interno,

que merecem destaque, no més de fevereiro de 2020.

Sem mais.

eandarp|
Chefe de Setor

avValToe

Controle Interno
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

CONTROLE INTERNO

RELATORIC DE CONTROLE INTERNO
COMPETENCIA: FEVEREIRO DE 2020

De: Controle Interno
Para: Gabinete do Prefeito

At. Sr. Prefeito Denis Eduardo Andia

Santa Bérbara d’Oeste, 09 de margo de 2020.

Considerando o Comunicado SDG n°® 035/2015 (Tribunal de Contas do
Estado de S&o Pzulo) e a Lei Municipal n® 3555 de 20 de dezembro de 2013,
em especial atencdo 2s determinacdes do art. 3°,
que dispbe sobre o envio de relatérios & V. S.2 zcerca das =atividades
desenvolvidas pelo Controle interno, que merecem destaque, indicando os
procedimentos rezlizados, os fatos apurados e as propostas de melhorias e
eperfeicoamentos; zpresenta-se o Relatério de Controle Interno referente ao

pericdo supra:

Foram zanzlisadas prestagcdes de contas de adiantamentos, sendo:

FEVEREIRO
REGULAR | RESSALVA | PENDENTE | SANADO |IRREGULAR GERAL TOTAL
9 0 0 1 0 0 10

Nota:

1) As prestagdes de contas pendentes s30 encaminhadas aos
responséveis para os saneamentos pertinentes;

2) As prestagbes de contas registradas como sanadas, sdo realizadas por
intermédio do Controle Interno, e;

3) As prestagcbes de contas registradas como geral, ndo ha manifestacbes
do Controle interno.

Ficaram abertos para utilizagdo nos dias de recesso administrativo os
ediantamentos abaixo:

381 — Milton Francisco Lopes (Conselho Tutelar) — Apresentado em
30/01;

385 — Fernenda Graciele Vitale Gomes (Secretaria de Promogdo Social) —

Apresentado em 16/01;
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE
CONTROLE INTERNO

392 — Cléudia de Oliveire Daibello (Secretaria de Educacdo) - Cancelado;
396 — Patricia Zinsly Poli (Secretaria de Saude) — Apresentado em 10/01;
406 — Valter Zenetii (Secretaria de Saude) — Apresentado em 20/01; e,

407 — Jogo Rodrigues (Secretaria de Saude) — Apresentado em 29/01.

Processos expedidos pelo Controle Interno, cabiveis de mencéo:

- 2020/020-02-12 — & Secretaria de Negécios Juridicos, relativo =
solicitecZo parz redacZ2o de Decreto Municipal definindo o valor méaximo de
despeses com zalimentagdo e as respectivas condi¢cbes para pagamento
através do regime de adiantamento - Publicado sob n° 7.031/2020

(anexo).

Apresentia-se Cronograma das Ativideades e Plano de Trabalho para o

exercicio de 2020 do Controle interno.

Sem meis, epreseniamos nossos elevados protestos de estima e

consideragao. P

Feandro &y
Chefe de Setor\%\&\ontrole Interno
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DECRETO N° 7 REIROC DE 2020

"Regulamenta o § 8° do artigo 3° da
Lei Municipal n° 4.136/2019, dispondo
sobre valores maximos de despesas
com alimentagdo e as respectivas
condi¢oes de pagamento do regime de
adiantamenio”.

DENIS EDUARDO ANDIA, Prefeito Municipal de Santa
Béarbara d'Oeste, usando das atribuicbes que lhe sdo conferidas pela Lei
Orgénica Municipal, art. 63, XVIi, nos termos do § 8° do art. 3° da Lei Municipal
n°® 4.136/2019 e considerando o que consta do processo administrativo n°
2014/002417-02-08;

DECRETA

\\

Art. 1° Ficam fixados os valores maximos de despesas com
alimeniagdo e as respecivas ondicoes de oagcmento do regime de adiantamento
concedidos gos servidores da Administragdo Publica Direta e Indireta e conselheiros

{uteleres, conforme previsio no § 8° do artige 3° da Lei Municipal n® 4.136/201¢

nos seguintes termos:

’! Espécie Vaior ﬂ!ﬁaxnmo Requisitos |
Café da Manha RQ 10 OO (dez reais) Reazlizado até as 9 (nove)

horas, ressalvada !
comprovada |mpossrb|hoade i

Almocgo R$ 35,00 (trinta e cinco reais) |Realizado apds as 11 (onze\
! horas. [
Jdantar 1 R$ 45 00 (vinte e cinco 'easSB Realizado apés a 12°

| {decima segunda) horas
apds a saida da sede do\
Municipio.

Jantar 2 RS °5 OO(mtaeCfnco reals) Ocorrido tendo a saida da|

! 'sede do Municipic ocorrida|
apés as 18h30 (dezoito
horas e trinta minutos)

i e e S — —

Art. 2° O documenio correspondente & comprovacdo da
retirada do valor recebido em adiantamento devera conter a ciéncia do servido
responsavel que a prestagdo de contas dos respectivos valores deverdo

o Ie) M
atender as exigéncias da Lei Municipal n°® 4. 13612018 e do prese*ht\{ocreto

¥,
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

N CONTROLE INTERNO

PLANO ANUAL DE TRABALHO
EXERCICIO 2020

CONSIDERANDO que a Constituicéo Federal delega aos 6rgéos
de Controle Interno e Externo a realizagdo de controle da
legalidade, legitimidade e economicidade dos 6rgdos publicos ns
formea especificada em seu artigo 70 e seguintes;

CONSIDERANDO que o Comunicado SDG 35/2015 expedido
pelo E. Tribunal de Contas do Estado de S&3o Paulo dispde sobre a
instituicéo do Controle Interno nos Municipios e suas atribuicdes;

CONSIDERANDO. que em 27 de dezembro de 2013 foi
publicada a Lei Municipal 3.555, a qual regulamenta o Sistema de
Controle Interno no Governo Municipal;

ONSIDERANDO gue o Setor de Controle Interno conta com
dois servidores, sendo uma chefia, ocupadea por servidor do quadro
efetive e uma agente de administracéo.

INTRODUCAO

O Plano Atual de Trabalho parz o exercicio de 2020
estabelecem os assunios & serem abordados e o cronograma das
elividades g serem realizadas pelo Controle Interno.

Os irebalhos a serem realizados propiciaréo agbdes preventivas
e de orientacéo &s Secretarias Municipais, com o objetivo de
assegurar a legealidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia,
publicidade e transpearéncia des gestodes administrative,
orcamentariz, 2 e petrimonial, proporcionando apoio & Alta
Administracdo na gestdo dos recursos publicos.

Q.

PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES DE CONTROLE INTERNO

As atividades plenejadas para o exercicio de 2020 séZo
compatibilizadas de acordo com a disponibilidade de execucdoc da
eqguipe de controle interno, dado ao numero reduzido do quadro
funcicnzal, o que levaré a aplicacéo pelo método de amostragem.

As matérias & serem zanzalisadas foram selecionadeas de acordo
com 0S seguintes critérios:

Avenidza Monte Castelo, 1.000, 5° ancar — Jerdim Primavera — Santa Bérbara d'Oeste - CEP 13.450-901
g Fone (19) 3455-8164
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

CONTROLE INTERNO

= Determinacbes do E. Tribunal de Contas do Estado de Séo
Paulo através do Comunicado SDG 35/2015;

= Determinac¢des da Lei Municipal 3.555/2013;

= Materialidade baseadza no volume das &reas & serem
analisadas;

= Observacdes efetuadas no transcorrer do exercicio anterior.

METCDOLOGIA

= Anglise dos itens & serem azauditados e quais éreas
envolvidas;
= Planejamento das &atividades & serem desenvolvidas,
contendo:
¢« Objeto a ser anzalisado;
¢ Informag¢bes requeridas;
« Fontes de informacgéo;
¢+ Procedimentos;
¢« Possiveis achados.
* Anélise de documentos, processos e atos administrativos;
= Anélise de dados {arquivos digitais, sistemas, etc.);
* Verificag&o e observéncia as normas legais;
* Realizagdo de entrevistas;
= |nspecZo in loco;
» Elaboragé&o de relatérios de verificagéo;
= Monitoramento.

Os trebalhos serdo rezalizados no periodo de janeiro a
dezembro de 2020.

Os contratos firmados com a Administragdo Publica Municipal
seréo analisados por amostragem ou grau de vulnerabilidade.

MEMBROS

Responsével
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Leandro J. Navarro

Agente de Administrac¢io
Eduarda F. de Souza
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

CONTROLE INTERNO

1. ACOES PREVISTAS DE CONTROLE INTERNO

X
A\

1. ATIVIDADES DE ACOMPANHAMENTO
1.1.1. APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Apoiar o Tribunal de Contas do Estado de Sado Paulo e
acompanhar os diversos setores da Administracdo na auditoria anual
realizada na Prefeitura Municipal.

1.1.2. ACOMPANHAMENTO DC PLANO PLURIANUAL

Avaliaggdo do cumprimento das metas previstas no plano
plurianual através de anélise dos relatérios gerados pela Secretaria
Municipal de Fazenda.

CONSIDERACOES FINAIS

As atividades de Controle Interno no exercicio de 2020
poder&o ser alieradas em decorréncia de pedidos especificos do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo ou Prefeito.

As atribuigbes afetas ao Controle Interno serdo objeto de
anélise, levantamento, fiscaliza¢cdo ou monitoramento no decorrer do
ano e conforme determinacé&o do Tribunal de Contas do Estado de
S&o Paulo.

A titulo de controle preventivo serdo acompanhados alguns
processos licitatérios em todas as suas fases, contratacdes
emergenciais e contratagcbes por inexigibilidade ou dispensa de
licitagéo.

Os relatérios de controle interno, quando houver sugestido de
melhorias 2as Secretarias Municipais, serdo apresentadas e
submetidas ¢ aprovacg¢éo do Prefeito, que verificaréd a pertinéncia do
sugerido, bem como a viabilidade de suz zdoc¢do, levando em
consideracéo as metas estratégicas estabelecidas.

/)
Santa Bérbhra §'Oeste, 06 de janeiro de 2020.

Leandrt
Chefe de Setor/

Controle Interno

[O%)
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