MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

Santa Barbara d'Oeste, 16 de agosto de 2022.

Oficio n°® 188 /2022 — SNJRI
Ref.: Envio de Projeto de Lei Complementar

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nos termos do artigo 39 da Lei Organica Municipal, bem como
do que consta no processo administrativo n® 2022/1194-01-00 encaminho a essa
Casa Legislativa o acostado Projeto de Lei Complementar que “Altera as Leis
Complementares Municipais n® 126/2011 e 228/2015, dando outras providéncias”.

Em vista do interesse publico e da natureza da matéria e
decorrente da necessidade de brevidade em sua analise e aprovagéo, requeiro, nos
termos do artigo 45 da Lei Organica Municipal, seja feita a apreciagao da presente

proposta em regime de urgéncia.

Aproveito para renovar a Vossa Exceléncia e aos demais nobres
Vereadores, nossos mais sinceros protestos de estima, consideragao e aprego.
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AEL PIOVEZAN
efeito Municipal

Excelentissimo Senhor
JOEL CARDOSO

DD Presidente da Camara Municipal de Santa Barbara d'Oeste.
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° -U'! ..... 12022

‘Altera as Leis Complementares
Municipais n° 126/2011 e 228/2015,
dando outras providéncias”.

RAFAEL PIOVEZAN, Prefeito do Municipio de Santa Barbara d’Oeste,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhes sdo conferidas por Lei, faz

saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° O Anexo | da Lei Complementar Municipal n® 126/2011 passa a vigorar
acrescido do que segue:

DENOMINACAO - CARGA : B
QTDADE _CARGO HORARIA GRUPO SALARIO QUALIFICACAO
Ensino Superior
40 horas Completo em Direito
01 Controlador Interno | (0o M R$ 6.699,84 ou Cienclas
Contabeis
) y Ensino Médio
gy | Melnst Caegers 40 horas | R$321512 | Completoe CNH
s€ categoria “E"

Art. 2° Os cargos de Agente Fiscal, Fiscal de Obras e Servigos de
Engenharia, Pedreiro, Técnico de Laboratério e Técnico em Saneamento /
Edificagao previstos no Anexo | da Lei Complementar Municipal n° 126/2011 passam
a vigorar com a redagéo prevista no Anexo | desta Lei Complementar Municipal.

Art. 3° O Anexo IX da Lei Complementar Municipal n® 126/2011 criado pela
Lei Complementar Municipal n° 185/2014 passa a vigorar acrescido do que segue:

FUNGAO VINCULAGAO ATRIBUIGOES
GRATIFICADA | QUANT. | REF. | REQUISITOS | 5 pyiNiSTRATIVA SUMARIAS
Acompanhar o tramite
das licitagdes, dar
impulso ao processo
Ensino licitatorio, tomada de
Agente de 01 A Superior Departamento de demségs no processo
Contratagao Eormpleto & Suprimentos licitatério, execugéo de
et agitac;éo quaisquer outras
'E:a area atividades necessarias
ao bom andamento do
certame ate a
homologagéo.
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Responsavel pela
aplicagao da LGPD,
receber reclamagées e
comunicagdes dos
titulares, prestar
esclarecimentos e
adotar providéncias;
receber comunicacées
da autoridade nacional e
Encarregado Ensino adotar providéncias,
de Dados 01 C Superior Superintendéncia orientar empregados e
Pessoais Completo e contratados a respeito
capacitacao das praticasa serem
na area tomadas em relacéo a
protegdo de dados
pessoais e executar as
demais atribuigbes
determinadas em
normas complementares
Organizar e classificar
documentos segundo
critérios apropriados de
armazenagao, limpeza e
conservagao; recepcao
e registro e distribuicéo
de documentos, bem
Gaator de Ensinp Depart:a_rnen_to de come cpntroie de sua
DReUETles 01 C Superior Orgamza(;ao e movimentagao,
Completo Servigos de Apoio | descarte; prestacao de
com informacdes relativas
capacitacéo aos documentos sob
na area sua responsabilidade,
preparacao de
documentos de arquivo
fisico para arquivo
digital
Sob a superviséo da
Lider de . chefia direta coordena
Equipe de 01 C CMéd;o Depar;amento de os servigos da equipe
Frota ompieto rotag liderada
com
capacitagao
na area
Motorista do 30% Treinamento Diretoria de i
Caminhao sobre 0 | na operagao Gestéao hi Op_erar g camlnhao
o A e idrojato ou o caminh&o
Hidrojato e salario | dos Institucional, limpa fossa
Motorista do 5 inicial de | caminhdes, Servigos e P
Caminhao carreira | treinamento Deslocamentos
Limpa Fossa NR 12.

Art. 4° As Funcoes Gratificadas de Controlador de Execucdes Fiscais, Lider
de Equipe de Vigilancia e Motorista de Veiculos Especiais prevista no Anexo IX da
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE

Lei Complementar Municipal n® 126/2011, criado pela Lei Complementar Municipal
n® 185/2014 passa a vigorar com a seguinte redagao:

FUNGAO a VINCULAGAO ATRIBUIGOES
GRATIFICADA | QUANT | REFERENCIA | REQUISITOS | ApmiNiSTRATIVA | SUMARIAS
Realizar o
controle
o irrion administrativo das
ontrolador ae : ; . execucdes fiscais
Execucdes 01 c Ensino Medio Procu'ra‘dorla (baix ag de pagtos,
Fiscais Completo Juridica alteragdes
cadastrais,
parcelamentos,
célculos e outros).
Médio Sob a supervisao
Lider de Completo da chefia direta
Equipe de 02 Cc com Deg‘r':lrtaanr_r;er‘;tgode coordena 0s
Vigilancia capacitagéo ganiea servicos da
na area equipe liderada
- Motorista
Categoria "D” Diretoria de Desenvolver suas
) 5 e“E’ Gestéo atribuigbes nos
Mat;wigsii'a:e Total sazlg rfé: S"?g zgl?:le - Operadores Institucional, veiculos especiais
& U.O.S oreira | deMaquinas |- Servigos e habilitando-se
Speciat categoria "E’ | Deslocamentos | profissionalmente
- Operador ef/ou Diretoria de para o oficio
de Comboio | Gestdo Ambiental
- Tratorista

Art. 5° O § 4° do art. 3° da Lei Complementar Municipal n® 228/2015 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 3° (...)
(..)

§ 4° O Departamento de Finangas dividir-se-a em:
| — Setor de Controle de Pagamento

|| — Setor de Gestdo de Patrimbnio”

Art. 6° O art. 7° da Lei Complementar Municipal n° 228/2015 passa a vigorar
com a seguinte redacao::

“Art. 7° A Diretoria de Gestédo de Recursos Hidricos contaréd com as
unidades administrativas que seguem:

— ]
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE

| — Departamento de Operagéo de Agua
Il = Departamento de Operagéo de Esgoto
Il = Divisdo de Gestédo da Qualidade dos Recursos Hidricos”

§1°(..)
§2°(.)"

Art. 7° O Anexo |l da Lei Complementar Municipal n°® 228/2015 passa a
vigorar acrescido do que segue:

= VINCULAGAO
DENOMINACAO QTDADE REF. ADMINISTRATIVA
Chefe da Divisédo de Gestao da 01 B Diretoria de Gestao de Recursos
Qualidade dos Recursos Hidricos Hidricos
Chefe do Setor de Gestao de Patriménio 01 C Departamento de Financas

Art. 8° As despesas decorrentes da execucao desta lei correrao por conta
de dotagcbes especificas, consignadas no orgamento vigente e futuros,
suplementadas, se necessario.

Art. 9° Esta Lei Complementar Municipal entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Santa Barbara d’Oeste, 16 de agosto de 2022.

— /

e ——
RAFAEL PIOVEZAN
feito Municipal
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente Projeto de Lei Complementar visa criar cargos e fungoes, alterar
requisitos de alguns existentes e fazer adequagbes necessarias no ambito da Lei
Complementar Municipal n°® 126/2011 e criar fungdes gratificadas, no @mbito da Lei
Complementar Municipal n® 228/2015, propostas para melhorar o desenvolvimento
das tarefas relacionadas a essas fungdes do DAE — Departamento de Agua e
Esgoto de Santa Barbara d’ Oeste.

A medida justifica-se diante da solicitagao da Divisao de Recursos Humanos,
das Chefias imediatas e Diretorias do DAE que lidam no dia-a-dia com os
respectivos servicos e compreendem, de forma tecnica, a necessidades de realizar
as alteragdes propostas.

Portanto, pela relevancia da matéria, encaminhamos as Vossas Exceléncias
o presente Projeto de Lei Complementar Municipal , aguardamos dos nobres Edis
sua apreciagdo sob regime de urgéncia, em consonancia com o artigo 45 da Lei
Orgéanica do Municipio.
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AFAEL PIOVEZAN
Prefeito Municipal
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