“Palacio 15 de Junho”

PROJETO DE RESOLUCAO N° 1/2017

Regulamenta a escala de trabalho dos vigias
da Camara Municipal de Santa Barbara
d’'Oeste e da outras providéncias.

Autoria: Mesa Diretora

DUCIMAR DE JESUS CARDOSO, Presidente da Camara Municipal de Santa
Barbara d'Oeste, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo Art. 26, IV, da Lei Organica
do municipio de Santa Barbara d’Oeste e pelo Art. 12, |, “e”, do Regimento Interno desta Casa
de Leis, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele promulga o seguinte Projeto de
Resolucao:

Art. 1° - Fica instituida a jornada de trabalho de 12 (doze) horas consecutivas
por, no minimo, 36 (trinta e seis) horas de descanso, para os servidores publicos titulares do
cargo de vigia da Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste, respeitando a jornada semanal
de trabalho instituida e em concordancia com a siimula n°® 444 do TST.

Paragrafo Unico. As primeiras 6 (seis) horas de trabalho que ultrapassarem a
jornada semanal deverdo ser compensadas em descanso, quando possivel, na semanas
adjacentes.

Art. 2° - A escala de trabalho deveré ser elaborada mensalmente pelo Chefe do
Setor de Manutenc¢&o e Conservacao Predial ou, na auséncia deste, pelo Diretor Administrativo-
Financeiro.

| — Os vigias que tenham a preferéncia de trabalho por dias especificos da
semana deverdo entregar requerimento ao responsavel pela elabora¢do da escala de trabalho,
informando sua preferéncia.

Il - O pedido de preferéncia de dia sera avaliado e podera ser acatado, em todo
ou em parte, conforme conveniéncia do Setor responsavel e legislacdo pertinente.

Art. 3° - Os vigias deverdo ser escalados, preferencialmente, para o turno
matutino/vespertino ou para o turno noturno, sem rotatividade semanal, de maneira a permitir
que eles possam conciliar seu trabalho com atividades extra oficio, como estudos e
aprimoramento profissional.

| — Em casos extraordinarios, um vigia adaptado em um turno podera ser
escalado provisoriamente em turno diferente, voltando ao seu turno de origem assim que
possivel.

I - Um vigia que esteja habituado a trabalhar em um turno poderd ser
transferido para um turno diferente permanentemente, conforme conveniéncia da Camara
Municipal de Santa Barbara d'Oeste, devendo ser comunicado disto formalmente com
antecedéncia minima de 15 dias.

Art. 4° - O periodo de trabalho noturno sera remunerado com adicional noturno,
conforme legislacao especifica.
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Art. 5° - A jornada de trabalho de 12 (doze) horas nado ensejara direito ao
pagamento de qualquer hora extraordinaria, exceto quando:

a) o trabalho for realizado em dias de feriados, assim declarados por
lei, bem como pontos facultativos decretados pelo Presidente da Camara Municipal, hipétese
em que as horas trabalhadas serdo pagas acrescidas do adicional de 100% (cem por cento);

b) o trabalho semanal exceder a jornada semanal estipulada em mais
de 6 (seis) horas, hipétese em que as horas trabalhadas serdo pagas acrescidas do adicional
de 50% (cinquenta por cento);

c) a jornada diaria ultrapassar 12 (doze) horas de trabalho, hip6tese
em que as horas excedentes seréo pagas com acréscimo de 50% (cinquenta por cento).

Paragrafo Uunico — Os dias de sdbado e domingo seréo tratados como dias
normais de trabalho, ndo fazendo jus ao recebimento de horas extras.

Art. 6° - As despesas com execucdo desta Lei correrdo por conta da dotacéo
or¢camentéria especifica prevista em orgamento, suplementada se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢Bes em contrario.

Plenario “Dr. Tancredo Neves”, 15 de fevereiro de 2017.

DUCIMAR DE JESUS CARDOSO VALDENOR DE JESUS G. FONSECA
Presidente Vice-Presidente
EDMILSON IGNACIO ROCHA JOEL CARDOSO

1° Secretario 2° Secretario

Registrado na Diretoria Legislativa da Camara Municipal na data supra.

BRUNO RODRIGUES ARGENTE
Diretor
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JUSTIFICATIVA:

A Mesa Diretora da Camara Municipal, no exercicio de sua competéncia,
propde este Projeto de Lei para regulamentar a jornada de trabalho dos vigias na escala 12X36
(doze por trinta e seis), a fim de melhor gerir o setor competente, conforme analisado no
processo administrativo n.° 147/2017, a pedido da Diretoria Administrativo Financeira desta
Camara Municipal.

Entendendo que tal proposta contribuira para a melhor gestdo da Camara
Municipal, a Mesa Diretora roga o apoio dos Vereadores na aprovacédo deste Projeto de Lei.

Plenario “Dr. Tancredo Neves”, 15 de fevereiro de 2017.

DUCIMAR DE JESUS CARDOSO VALDENOR DE JESUS G. FONSECA
Presidente Vice-Presidente
EDMILSON IGNACIO ROCHA JOEL CARDOSO

1° Secretario 2° Secretario

Registrado na Diretoria Legislativa da Camara Municipal na data supra.
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