Santa Barbara d'Oeste, 22 de margo de 2017.
Oficio n® 080/2017 — SNJ
Ref.: Envio de Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor

Ducimar de Jesus Cardoso
DD Presidente
Céamara Municipal de Santa Barbara d’Oeste.

Excelentissimo Senhor Presidente:

Em conformidade com o disposto no artigo 40 da Lei Orgéanica
Municipal, bem como com o que consta no processo administrativo n°
2017/000043-02-14, encaminho a essa Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei
Municipal que “Aprova o Plano Municipal de Cultura, dando outras providéncias”.

Tratando-se de matéria de relevante interesse publico, solicitamos que
referido Projeto de Lei seja apreciado e ao final aprovado.

a oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e demais
ais sinceros protestos de estima, consideragao e apreco.

-' Apro
nobres Vereadores,

eDUXRDO ANDIA

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° g 12017

“‘Aprova o Plano Municipal de
Cultura, dando outras
providéncias.”

DENIS EDUARDO ANDIA, Prefeito Municipal de Santa Barbara
d’'Oeste, no uso de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura — P.M.C, com
vigéncia de 10 (dez) anos, a contar da publicagéo desta Lei, na forma do contido
no Anexo da presente lei, o qual fica fazendo sua parte integrante e que foi
elaborado com vistas ao cumprimento do disposto no art. 215, § 3° da
Constituicao Federal e da disposi¢ao do art. 96 da Lei Complementar Municipal n®
28/2006.

Art. 2° As diretrizes previstas no anexo do Plano Municipal de Cultura,
parte integrante desta lei, se dividem em:

| - Producao Simbdlica e Diversidade Cultural;
Il — Cultura, Cidade e Cidadania;
lll - Formacao e capacitagao;

IV — Economia da Cultura, Economia Criativa e Desenvolvimento
Sustentavel;

V — Gestao e Institucionalidade da Cultura;

VI - Divulgagao da Cultura.

Art. 3° As metas e estratégias previstas no anexo do Plano Municipal
de Cultura, parte integrante desta lei, deverao ser executadas na forma da lei e
dentro do prazo de vigéncia deste Plano.

Art. 4° Quando da elaboragéo do Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentarias do Municipio os mesmos deverag_prever recursos visando dar
suporte as metas e estratégias contidas no Plano Municipakde Cultura.




Art. 5° A execugao do Plano Municipal de Cultura se dara pelo regime
de colaboracao entre a Uniado, o Estado, o Municipio e a sociedade civil.

Art. 6° O Plano Municipal de Cultura sera revisado periodicamente a
cada 02 (dois) anos, a contar da data da promulgacdo desta lei, sob a
coordenagdo da Secretaria Municipal de Cultura, Conselho Municipal de Politica
Cultural, com a participacio dos entes publicos e da sociedade civil para avaliar o
cumprimento das metas e estratégias estabelecidas neste, bem como justificar o
ndo cumprimento dessas metas e estratégias e reorganizando-as se for
necessario.

Art. 7° Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagéo, revogadas
as disposi¢cdes em contrario.

" Santa Bérhara d'Oeste, 27 de marco de 2017

r—'_‘\
UARDO ANDIA'
Prefesto Municipal




EXPOSICAO DE MOTIVOS

Encaminho a essa Casa Legislativa o presente Projeto de Lei que
dispoe sobre a aprovagdo do Plano Municipal de Cultura, dando outras
providéncias.

Conforme exposi¢ao contida na introdugéo do Plano Municipal de
Cultura, o plano é constituido de elementos que servirdo de base a gestao cultural
dos proximos 10 (dez) anos. Para tanto, foram ouvidos artistas locais e sociedade
civil na Conferéncia Municipal de Cultura realizada em 26 de margo de 2011, na
Conferéncia Municipal de Cultura realizada em 13 de julho de 2013 e nas
reunides realizadas nos Uultimos anos pelas Camaras Setoriais, que sdo
instrumentos da politica publica municipal, entre outras pessoas e entidades
ligadas indiretamente a cultura local que contribuiram com suas sugestdes.

O Plano Municipal de Cultura sera revisado periodicamente a cada 02
(dois) anos a contar da data de sua promulgagéo, para que suas diretrizes e
metas possam ser monitoradas e aperfeicoadas. O Conselho Municipal de
Politica Cultural e a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, serao
responsaveis por garantir a avaliagao, revisédo e execugao do Plano Municipal de
Cultura.

Atualmente o Conselho Municipal de Politica Cultural € formado por
membros representantes do Poder Publico e Sociedade Civil representados por
artistas das artes visuais, das artes cénicas (teatro e circo), danca, da literatura e
narrativa oral, da musica e das bibliotecas.

Ademais, cumpre ressaltar que em 09 de margo de 2017 as 19:30hs,
foi realizada nessa Casa de Leis a Audiéncia Publica para apresentacao do Plano
Municipal de Cultura, o qual restou aprovado por todos os presentes.

Desta forma, pela relevancia da matéria, encaminho as Vossas
E)c:elénclas_o\%soente Projeto de Lei, guardando dos nobres Edis sua
apreciagao nos prazos-regimentais.

DENISEDUARDO ANDIA ¢ -
Prefeito Municipal
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1. Introducao

A Prefeitura Municipal de Santa Barbara d'Oeste, bem como a Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo e o Conselho Municipal de Politica Cultural em conjunto com a sociedade civil apresentam o Plano
Municipal de Cultura em consondncia com o Plano Diretor do Municipio, instituido através da Lei
Complementar 28/2006, art. 93 a 100, e com o Plano Nacional de Cultura instruido pelo Sistema Nacional
de Cultura. Este planejamento é constituido através de elementos que servirdo de base a gestdo cultural
dos préximos 10 anos. Para tanto, foram ouvidos artistas locais e sociedade civil na Conferéncia Municipal
de Cultura realizada em 26 de margo de 2011, na Conferéncia Municipal de Cultura realizada em 13 de julho
de 2013 e nas reunides realizadas nos uUltimos anos pelas Cdmaras Setoriais, que sdo instrumentos da
politica piblica municipal, entre outras pessoas e entidades ligadas indiretamente a cultura local que
contribuiram com suas sugestdes.

O Plano Municipal de Cultura sera revisado periodicamente a cada dois anos a contar da data de sua
promulgacdo, para que suas diretrizes e metas possam ser monitoradas e aperfeicoadas. O Conselho
Municipal de Politica Cultural e a Secretaria Municipal de Cultura e Turismo, serdo responsaveis por garantir
a avaliacdo, revisdo e execugdo do Plano Municipal de Cultura.

Atualmente o Conselho Municipal de Politica Cultural é formado por membros representantes do Poder
Publico e Sociedade Civil representados por artistas das artes visuais, das artes cénicas (teatro e circo),

danca, da literatura e narrativa oral, da musica e das bibliotecas.

1.1 Objetivo

O objetivo deste documento é assegurar um conjunto de politicas locais, em coordenagdo intima com
os processos de participacdo cidada e planificagdo estratégica, demonstrando o panorama atual da cultura
local, apresentando as propostas colhidas nas Conferéncias Municipais de Cultura e nas Camaras Setoriais,
nas reunides do Conselho Municipal de Politica Cultural e projetando as acbes necessirias de execugdo
durante um periodo de 10 anos, respeitando os parametros legais e desta forma cumprindo o Plano de
Trabalho junto ao Ministério da Cultura em decorréncia do Sistema Nacional de Cultura e também do Plano

Diretor do Municipio:
Lei Complementar 28/2006:
Art. 96 - As agdes prioritdrias da drea cultural sdo:

[ —Elaborar o Plano Municipal de Cultura;
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1.2 Justificativa

A falta de continuidade de agBes culturais em Santa Barbara d"Oeste perpassa anos e esta diretamente
relacionada a caréncia de uma politica publica clara e de acSes objetivas que promovam, de forma eficaz, o
fomento, a formacdo e a difusdo cultural de forma permanente.

Além da dtica dos artistas, existem as demandas pelo “consumo cultural”, numa ordem gigantesca e
que estdo segmentadas por grupos de bairros, classes sociais, de interesse cultural, educacional, religioso,
institucional e da fatia da populacdo que nem sequer tem acesso algum a um produto cultural.

A elaboragdo do Plano Municipal de Cultura trata do interesse publico e as agdes engajadas numa
politica publica de cultura comunicam-se transversalmente com outras dreas de interesse como a educacéo,
a saude, a seguranca publica, o trato social, de forma tangivel ou ndo.

A politica cultural que se pretende implantar em Santa Barbara d’'Oeste sera fundamental para uma
pratica cultural capaz de prover qualidade de vida e bem-estar a populagdo, artistas e produtores,
contribuindo com a integracdo social da cidade. E um processo inevitdvel e que marcard a historia das
politicas barbarenses, que bem aplicado, sera uma excelente ferramenta para a sociedade e para o Poder

Publico.

1.3 Metodologia

Para levantamento do material exposto foram consideradas as experiéncias da prdpria Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo, as Conferéncias Municipais de Cultura, os debates no Conselho Municipal
de Politica Cultural, Encontros de Cultura, reuniGes das Camaras Setoriais, a vivéncia dos artistas, pesquisa
de campo com a populagdo, mapeamento cultural na cidade, troca de informagdes com outros municipios
principalmente os da RMC (Regido Metropolitana de Campinas), reunides com Secretarias Municipais, além
de dados técnicos da Administragdo Publica, Marketing e Planejamento Estratégico.

O Plano é dividido basicamente na apresentacdo de um panorama atual e nas propostas futuras. As

propostas sdo compostas por metas, resultados esperados e agdes estratégicas.
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2. Referencial Tedrico

2.1 Politica Cultural

A definigdo de politicas e medidas culturais da Convengdo da Diversidade Cultural, da UNESCO, afirma
que a Politica Cultural, “refere-se as politicas e medidas relacionadas a cultura, seja no plano local, regional,
nacional ou internacional, que tenham como foco a cultura como tal, ou cuja finalidade seja exercer direito
sobre as expressdes culturais de individuos, grupos ou sociedades, incluindo a criacdo, producdo, difusdo e
distribuicdo de atividades, bens e servigos culturais e o acesso aos mesmos”.

Teixeira Coelho, do Observatorio de Politica Cultural, da Universidade de Sdo Paulo/USP, define o tema
como um “programa de intervencdes realizadas pelo Estado, instituicGes civis, entidades privadas ou grupos
comunitdrios com o objetivo de satisfazer as necessidades culturais da populagdo” ou ainda como “o
conjunto de iniciativas, tomadas por esses agentes, visando promover a produgao, distribuicdo e o uso da
cultura, a preservacdo e divulgacdo do patrimonio histérico e o ordenamento do aparelhamento
burocritico por ela responsadvel”. Para tanto, concorrem as normas juridicas, legislativas e marcos
regulatérios definidos pelo Estado somadas em outra ponta, intervengdes diretas de agdo cultural.

A Agenda 21 da Cultura e a Convengdo Sobre a Protecdo e Promogao da Diversidade das Expressdes
Culturais, sdo documentos adotados pelas nagdes desenvolvidas ou em desenvolvimento e entendem a
cultura como um dos maiores ativos no plano interno para a promogao da inclusdo social, cidada e pelos
direitos humanos de seus povos, e além de promover a insercdo destas nagdes no mundo globalizado, sem
prejuizo de suas diversidades.

No Brasil, foi fundamental a promulga¢do da PEC 48 a Emenda Constitucional do Plano Nacional de
Cultura, de 10/08/2005. Com este mecanismo, temos um instrumento legal de controle da sociedade para o
cumprimento de metas de desenvolvimento cultural, de cardter plurianual. Com a emenda, que acrescenta

0 § 32 ao artigo 215 da Constituicdo Federal, o mesmo fica assim:

Art. 215. O Estado garantird a todoes o pleno exercicio dos direitos culturais e acesso as fontes da cultura
nacional. e apoiard e incentivard a valorizagdo e a difusdo das manifestagdes culturais.

§ 1¢-0 Estado protegerd as manifestagdes das culturas populares, indigenas e afro-brasileiras, e das de
outros grupos participantes do processo civilizatdrio nacional.

§ 2%-A lei dispord sobre a fixagdo de datas comemorativas de alta significacdo para os diferentes
segmentos étnicos nacionais.

§ 32-A lei estabelecerd o Plano Nacional de Cultura, de duragdo plurianual, visando ao desenvolvimento

cultural do pais e a integra¢do das agées do Poder Publico:
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I-defesa e valorizagdo do patriménio cultural brasileiro;

II- produgdo, promogdo e difusdo de bens culturais;

Il1- formagdo de pessoal qualificado para a gestdo da cultura em suas miiltiplas dimensaes;
V- democratizagdo do acesso aos bens de cultura;

V- valorizagdo da diversidade étnica regional

2.2 Economia da cultura

Toda e qualquer atividade desenvolvida em uma regido, envolvendo recursos e gerando resultados,
afeta a economia. O MinC, através do Programa de Desenvolvimento da Economia da Cultura (Prodec),
trabalha com o conceito de Economia Criativa ou Industria Criativa e os estudos nesta area avaliam o efeito
multiplicador das atividades culturais na economia e o impacto que esse investimento gera, comparando
aos seus custos.

A Economia da Cultura é hoje o setor de maior dinamismo no mundo, registrando beneficios tangiveis e
intangiveis, demonstrando crescimento significativo na economia brasileira, representando
aproximadamente 2,7% do PIB em 2011 em estudo realizado pela FIRJAN (Federagdo das Industrias do
Estado do Rio de Janeiro).

Devido ao potencial de crescimento da economia criativa no Brasil, foi implantada em 2011 a Secretaria
da Economia Criativa sob o comando do Ministério da Cultura. Sua missdo é conduzir a formulacdo, a
implementacio e o monitoramento de politicas pulblicas para o desenvolvimento local e regional,
priorizando o apoio e o fomento aos profissionais e aos micro e pequenos empreendimentos criativos

brasileiros.

10
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3. Santa Barbara d’Oeste no caminho do desenvolvimento cultural

Santa Barbara d’Oeste é uma cidade movida por varias raizes culturais. Sofreu influéncia de muitos

imigrantes representados pelos italianos, americanos, afrodescendentes, entre outros povos, e também
uma forte influéncia da grande migra¢do nas décadas de 80 e 90, que evidenciou nossa cultura local na
musica raiz através de praticas como a do Cururu, folia de reis, catira, nos contos, nas artes visuais, na
gastronomia e no teatro, entre outras manifestagdes culturais.

Atualmente é considerada uma cidade de médio porte e o crescimento desordenado nas ultimas
décadas descompassa o ritmo do desenvolvimento social e cultural, pois esse crescimento populacional
converge com o desenvolvimento da Regido Metropolitana de Campinas, formada por 20 cidades, muitas
delas polos industriais e comerciais que propiciam a instalagdo de familias de forma acelerada. Esse
indicador & positivo no aspecto do produto cultural e suas miltiplas faces, porém equiparado aos parcos
recursos publicos disponiveis gera uma corrida desproporcional.

A cidade é um celeiro de artistas, com vocagdo proeminente em diversos segmentos. Sempre foi
reconhecida como berco cultural e esse aspecto mantém a cultura local em movimento mesmo com as
condicdes financeiras insatisfatorias, através dos esforgos dos artistas e da Secretaria Municipal de Cultura.

£ uma cidade de populagdo predominantemente jovem, com boa localizagdo no Estado, boa agua, bom
manejo de recursos hidricos e solidos, boa educacdo, mas ainda carente de uma planta industrial e
comercial pujante que dé a sustentagdo necessdria para que tenhamos uma aplicacdo satisfatéria de
recursos a produgao cultural e a demanda cultural que a populagdo merece.

Os maiores desafios serdo conhecer e compreender a totalidade dos segmentos que compdem a
cultura barbarense, a diversidade de expressdes simbdlicas e garantir politicas culturais e cultura para

todos.
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3.1. Panorama atual

A acdo da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo de Santa Bérbara d’Oeste abrange atividades de
cunho educativo, destinada a cultivar e preservar costumes, instituicdes e valores culturais. Promove
atividades educativas e culturais por meio do teatro, museu, centros culturais, bibliotecas e dos
equipamentos fisicos existentes. Mantém o registro de todos os fatores e potencialidades culturais e
turisticas da cidade.

Em 2016, 549.398 pessoas usufruiram de atividades e equipamentos culturais, sendo 557 atividades
realizadas, entre oficinas culturais, shows, palestras, eventos, espetaculos, entre outros projetos, tanto
realizados diretamente pela Secretaria quanto em parceria com outros 6rgdos e instituices, gerando uma
média aproximada de 986 pessoas por evento.

Na Biblioteca Leo Sallum foram 9.103 livros emprestados, 428 novos leitores cadastrados (Total de
leitores cadastrados:15.380 leitores), 26.000 livros no acervo.

Na Biblioteca Central foram 18.650 livros emprestados, 773 novos leitores cadastrados (Total de leitores
cadastrados: 27.252 leitores), 50.400 livros no acervo.

Na Biblioteca Neide Crécomo foram 720 livros emprestados, total de 334 leitores cadastrados e 4310
livros no acervo.

Eventos e projetos em geral com estimativa de publico sdo:

Evento / Local n2 Eventos / Projetos — 2016 l n2 de Publico - 2016

Teatro Municipal 136 57.494
Anfiteatro 176 . 12.750

CEU ; 77 13.542
Biblioteca e Centro Cultural Leo Sallum 58 35.831
_Biblioteca Central 7 . 72.000

‘Museu 13 58.981

Centro Cultural Edgard Tricanico D’Elboux 10 12.000 i
Centro de Memdria 0 400
Re-Virada 2 dias 15.000

Festa da Negadinha 1 . 5.000

Virada Cultural 2 dias 75.600

Festa dos Confederados 1 5.000

Rock Fest 4 dias 70.000

Circuito Sesc de artes _ 1 1.500
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;Shows na Praga l 45 14.400
#m Cantos na Praga 8 _ 2.400
b-'esti\ral Gastronémico 1 6.000
Desfile de Cavaleiros 1 3.000
Via Crucis 6 dias 29.000
I'c'nf;t:mtm de carros antigos 2 20.000
’llTauguragéo do Parque dos Jacarandas 1 30.000
Turminha da Usina Cillos 1 300

-'Femana da Consciencia Negra 1 6.000
Encontro Regional de Cont. de Histéria 1 2.500
1:I.l:l_ﬁF«:orum de Cultura RMC 1 500

Projeto Guri 1 200

Total 557 | 549.398 |

O total de publico é contabilizado de acordo com o nimero de frequentadores dos eventos e em nada
tem a ver com a totalidade populacional. Ndo significa que as agoes culturais tenham alcangado a totalidade
de pessoas da cidade, nem tdo pouco tenham atendido as mesmas pessoas.

Esses indicadores sdo essenciais para o desenvolvimento de politicas de formagdo de publico,

entendimento das demandas e das ofertas culturais, prezando pelos valores quantitativos e qualitativos.

3.2 Cadastro de Artistas e Grupos

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo realiza anualmente o cadastro de atores culturais e artistas
locais, através de chamamento ptblico em radio e jornal e sistema proprio de coordenacdo desses dados.
Através desse cadastro os artistas sdo convidados para participarem dos eventos promovidos pela

Secretaria Municipal de Cultura.

3.3 Comunidades organizadas

Atuam em parceria vdrios grupos organizados sendo:

Grupos étnicos: Associacdo Cultural e Beneficente Cultura Negra Quilombo da Paz; Circolo Italiano di Santa
Barbara; Fraternidade Descendéncia Americana; ONG Hip Hop Conscientiza;
Grupos Locais: Associagdo dos ex-moradores da Usina Santa Barbara, Turminha da Usina Cillos, Fundagao

Romi, Associagao dos Artesdos, Associagdo Orquestra Barbarense de Violas, Associages de Capoeira SBO,
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Confraria do Conto, Projeto Amigos da Musica (Proam), Roda Literaria do Ponto de Leitura e a Corporagdo

Musical Unido Barbarense.

3.4 Equipamentos culturais

3.4.1 Assistidos pela Secretaria Municipal de Cultura

Teatro Municipal Manoel Lyra
Rua Jodo XXIII, Centro, n2 61

Centro de Artes e Esportes Unificados — CEU
R: Argeu Egidio dos Santos, Planalto do Sol 1I, n2 100

| Biblioteca Neide Crécomo
Rua Argeu Egidio dos Santos, Planalto do Sol II, n2 100

Auditério Ubaldino Caixeta
Rua Argeu Egidio dos Santos, Planalto do Sol II, n2 100

Museu da Imigracdo
Rua Jodo Lino, Centro, n2 371

f Centro Cultural e Biblioteca Prof. Léo Sallum
d Rua do Algodio, Cidade Nova, n21450
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Centro Cultural Edgard Tricanico D Elboux
Rua Padre Arthur Sampaio, n¢ 76, Conj. Habitacional Roberto Romano

Biblioteca Municipal Maria Aparecida de Almeida Nogueira
Rua Jodo Lino, Centro, n2 362

Centro de Meméria Antonio Carlos Angolini
Rua Dona Margarida, Centro, n2 882

Anfiteatro Municipal Detinha Dagnone
Av: Monte Castelo, n2 1000

Usina Santa Barbara
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3.4.2 Agregados e Parceiros

Biblioteca CAIC Irma Dulce
R. Artur Gongalves da Silva, n2240, Jardim Santa Rita de Cassia

CEDOC - Centro de Documentacgao Histérica da Fundagdo Romi
! Av.Jodo Ometo, n? 118

i Esta¢do Cultural (Fundagdo Romi)
Av. Tiradentes, n22

Museu da Agua (DAE)
Rua José Bonifacio, ne 400
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Praga Coronel Luiz Alves
Praga Central

Praca da Migracéo
Jardim Esmeralda

Praca Rossi Arménio
Jardim Europa

Saldo Nobre e salas multiusos da Secretaria Municipal de Educagao
R: Graca Martins, Centro, n® 680

Réadio Santa Barbara FM 95,9
Av: Monte Castelo, n2 1000

" Cemitério do Campo
Fraternidade Descendéncia Americana
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TV.CULTURA |
Ty :

“i TV Cultura de Santa Barbara (inativa temporariamente)
jj Av:Cillo, n2 1043 Jd. Sdo Francisco

ponto de Leitura -Cia Xekmat

3.4.3 Tombados pelo Conselho Municipal de Patriménio Historico

- Usina Santa Barbara

- Caminho dos Flamboyants

- Antigo Laboratdrio da Empresa Campo Belo

- Estacdo Cultural

- Maquininha da Usina n21— localizada na empresa Arcelor Mital (Piracicaba)
- Primeira Viatura da Guarda Municipal — Fusca

- Casas no entorno da Estacdo Cultural

3.4.4 Salas de Cinemas

1- Cineplex — VIC Center (4 salas)
2- Moviecom — Tivoli Shopping (4 salas)

3.4.5 Livrarias

1- Nobel - Tivoli Shopping

2- Z3 Editora e Livrarias - Centro

3- Socep - Centro

4- Educacgdo e CIA —Tivoli Shopping
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3.5 Patriménio Arqueoldgico

Ha um sitio arqueoldgico localizado no bairro Caiubi as margens do Cérrego Alambari, onde foram
encontradas mais de 200 pecas indigenas entre pontas de flechas e pecas de ceramicas. O bairro foi
fundado por imigrantes italianos em julho de 1922, é um dos bairros mais antigos da cidade e da cultura

indigena vem seu nome, que em tupi-guarani significa “folha azul”.

3.6 Gastronomia

- Polo Gastronémico do Santo Anténio do Sapezeiro instituido pela Lei Municipal n® 3612/14
- Corredor Gastronémico instituido pela Lei Municipal n2 3.538/13

- Festival Gastronomico que reuniu em torno de 6 mil pessoas em 2016.

- Cadastro de 147 estabelecimentos comerciais de produtos alimenticios.

3.7 Comunicagao

- Portal na internet - (inativo temporariamente)
- Rede Social (Facebook)
- Assessoria de Imprensa da Prefeitura Municipal

3.8 Publicagoes

Um importante meio de pesquisa e documentacdo € a publicacdo de livros sobre a cidade. O municipio
conta com dezessete titulos sobre sua histéria e cultura, uns publicados em parceria com o Governo do
Estado e outros com o Conselho Municipal de Cultura.

A colegdo é denominada “Santa Barbara Histéria e Meméria”, sendo:

1-Elei¢Bes e Imprensa em Santa Barbara d'Oeste (1950-1996)
2-Santa Bdrbara Popular (1997)

3-Canta Santa Barbara Vol. | (1998)

4-Historia da Imprensa em Santa Bérbara d'Oeste (1998)
5-100 anos Corporacao Musical Unido Barbarense (1998)
6-Canta Santa Barbara vol. 11 (1999)

7-Canta Santa Barbara vol. Il (2000)

8-Zona Leste (2000)

9-0 Ledo da Treze (2000)

10-Cultura para Todos (2000)

11-Canta Santa Béarbara vol. IV (2000)

12-Eleigbes e Imprensa em Santa Barbara d'Oeste (2000-2008)
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13-Contos e Causos de Santa Barbara (2010)
14-A Histéria do Cururu em Santa Barbara (2010)
15-Canta Santa Barbara vol. V (2010)

16-Gente da Nossa Terra (2011)

17-Tradi¢Bes da Culindria Barbarense (2011)

Existe também um acervo de dudio composto de dez CDs, de géneros e estilos diversos, produzidos com

musicos e compositores locais. A cole¢do é denominada “Vozes de Santa Barbara”, sendo seus titulos:

1-As mais Belas Cangdes de Natal (1999)

2-As mais Belas Canc¢des de Natal Il (2000)

3-CD Sertanejo

4-Cd Gospel Vol. |

5-Cd Gospel Vol. 11 (2010)

6-Talentos de Santa Bérbara (2010)

7-Festival A Cancdo da Terra (2011)

8-As Cangdes de Santa Barbara vol. 1 (2010)

9-As Cancdes de Santa Barbara vol. 11 (2011)
10-Orquestra Barbarense de Violas-10 Anos (2011)

Tanto livros quanto cd’s foram distribuidos gratuitamente, priorizando as bibliotecas, escolas e

posteriormente as radios locais e bibliotecas particulares,

Iniciativas importantes de entidades organizadas da sociedade civil também contribuem
expressivamente com a cultura local. £ o caso da Fraternidade Descendéncia Americana que forneceu
material histérico para a publicagdo de vdrias obras sobre a imigragcdo norte-americana para o Brasil e, em
especial, para a cidade de Santa Barbara d'Oeste. As publicagdes de livros e trabalhos cientificos de

Mestrado e Doutorado respectivamente sdo:

1- Soldado Descansa, de Judith MacKnight Jones;

2- Centelha em Restolho Seco, de Betty Antunes de Oliveira;

3- Tombstone Records of the Campo Cemetery, de Betty Antunes de Oliveira;
4- Terra de Reflgio, Rev. Ailton Gongalves Dias Filho;

5- The Elusive Eden, de William Clark Griggs;

6- Os Confederados, de Dawsey e Dawsey;

7- The Lost Colony of the Confederacy, de Eugene Harter;

8- Os Pioneiros Americanos no Brasil, de Frank P. Goldman;
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9- Os Norte-Americanos (Confederados) do Brasil, de Alcides Fernando Gussi;

10- O Gesto Que Salva: Pérola Byington e a Cruzada Pré-infancia, de Maria Lucia Mott;

11- Capitdo Carlos Wingeter, de Jodo Wingeter.

12- Confederate Emigration to Brazil, 1865-1870. Douglas Audenreid Grier. Doctor Of Philosophy. 1968.

13- The Confederate Exodus To Brazil. James Alan Bullied. Master Thesis, 1971

14- Frank Mcmullan 39’s Brazilian Colony, William Clark Griggs. Doctor Of Philosophy. 1982

15- A imigracdo Norte-Americana para a regido de campinas: Anélise da Educagdo Liberal no Contexto histérico e
educacional brasileiro. Jorge Uilson Clark. Dissertagdo de Mestrado, 1998.

16- Identidades no contexto transnacional: lembrancas e esquecimentos de ser brasileiro, norte-americano e
confederado de Santa Barbara d’Oeste e Americana. Alcides Fernando Gussi. Diss. de Mestrado. 1996

17- Presbiterianismo do Sul em Campinas: primoérdio da educacdo liberal. Jorge Uilson Clark. Tese de doutorado. 2005
18- Quando mundos colidem: A imigra¢do confederada para Brasil (1865-1932). Célio Antonio Alcantara Silva.
Dissertac3o de Mestrado, 2007

19- Imigrantes Norte-Americanos no Brasil: Mito e Realidade, O Caso de Santa Barbara D'Oeste. Leticia Aguiar.
Dissertagdo de Mestrado. 2009.

20- Capitalismo e escraviddo: A Imigragdo confederada para o Brasil. Célio Antonio Alcantara Silva. Tese de doutorado.
2011

21- A imigracdo norte-americana e a implantag3o do protestantismo em Americana e Santa Barbara d’'Oeste, SP. Ailton
Gongalves Dias Filho. Dissertagdo de Mestrado. 2011.

3.9 Festas Comunitarias e Eventos Culturais

As festas populares comunitdrias e eventos culturais oferecem lazer a populagdo e contribuem com as
entidades assistenciais. Além delas, existem inimeros projetos que estdo no calendario de eventos e sdo
realizados por terceiros com apoio da Prefeitura Municipal. Em 2016 foram realizadas a Re-Virada da RMC,
Festa da Negadinha da Usina, Virada Cultural Paulista, Festa dos Confederados, Santa Barbara Rock Fest,
Circuito Sesc de Artes, Shows na Praga aos sabados, Projeto Em Cantos, Desfile de Cavaleiros, Via Crucis,
Encontro de carros antigos, Festa de Santo Antdnio, Turminha da Usina Cillos, Semana da Consciéncia

Negra, Encontro Nacional de Contadores de Histéria e o Festival Gastronémico.

3.10 Projetos Culturais

Da Secretaria de Cultura:
Coral Municipal, Feira do Artesanato, Via Crucis, Oficinas de Teatro e Oficinas Culturais, tais como: capoeira,
teatro, contacdo de histdria, pintura, desenho, musica, circo, etc através da publicagdo de Edital de Arte

Educador e Show na Praga, bem como publicacdo de Edital de Concurso de Projetos Culturais.
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Parceria com o Governo do Estado:

Mapa Cultural Paulista, Projeto Guri, Re-Virada da RMC, Virada Cultural Paulista e Viagem Literéria.

Parceria com o Governo Federal, Instituto Brasileiro de Museus (lbram/MinC)

Semana Nacional de Museus e Primavera de Museus

Parceria publico-privada:

Circuito SESC de artes, Corporagdo Musical Unido Barbarense, Encontra Conto - Encontro Regional de
Contadores de Histdrias, Encontro de Capoeira, ENCHIST - Encontro Nacional de Contadores de Histdria,
Festival Santa Danga, FLISB - Festa Literdria de Santa Bdrbara, Orquestra Barbarense de Violas, Projeto
Ninho Musical, Semana ltaliana, Projeto Amigos da Musica (Proam), Amigos Seresteiros, Orquestra

Filarménica de Santa Barbara, Orquestra Filarmdnica Maestro Paulo Bellan, entre outros.

3.11 Economia da Cultura Barbarense

As fontes de recursos da cultura em Santa Barbara d’Oeste s@o:

- Orgamento préprio;

- Fundo Pro-Cultura;

- Patrocinios;

- Convénios;

- Projetos financiados por Editais;

- Locagdes de prédios plblicos (Teatro, Anfiteatro e Usina);
- Recursos oriundos de emendas Parlamentares.
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4. Orcamento

Anélise comparativa do Orgamento nos Gltimos anos. (Dados fornecidos pela Secretaria Municipal de Fazenda)

2014

ORCAMENTO DO MUNICIPIO

RECEITA ORCADA

RS 445.691.296,00

RECEITA REALIZADA

RS 410.107.072,27

- RS 35.584.223,73

7,98% menor que o previsto

% aprox. do
or¢gamento do
ORCAMENTO DA CULTURA municipio
RECEITA ORCADA RS 5.310.000,00 PREVISTO [1,19%
RECEITA REALIZADA RS 4.260.274,54 REALIZADO 1,04%
- R$ 1.049.725,46 | [19,76% menor que o previsto
2015
ORCAMENTO DO MUNICiPIO
RECEITA ORCADA RS 492.479.661,92
RECEITA REALIZADA RS 446.409.305,16
- R$ 46.070.356,76 ,35% menor que o previsto
% aprox. do
orgamento do
ORCAMENTO DA CULTURA municipio
RECEITA ORCADA RS 4.960.000,00 PREVISTO [1,00%
RECEITA REALIZADA R$ 3.974.493,73 REALIZADO 0,89%
- RS 985.506,27 | [19,86% menor que o previsto
2016
ORGCAMENTO DO MUNICIPIO
RECEITA ORCADA RS 475.431.888,00
RECEITA REALIZADA RS 399.980.511,33
-RS$ 75.451.376,67 | [15,87% menor gue o previsto
% aprox. do
orgamento do
ORCAMENTO DA CULTURA municipio
RECEITA ORCADA RS 5.360.000,00 PREVISTO [1,13%
RECEITA REALIZADA RS 3.624.144,59 REALIZADO 0,90 %
- R$ 1.735.855,41 | B2,38% menor que o previsto
2017
ORGCAMENTO DO MUNICIPIO
RECEITA ORCADA RS 571.183.516,00
RECEITA REALIZADA em curso
% aprox. do
orgamento do
ORCAMENTO DA CULTURA municipio
RECEITA ORCADA RS 5.490.000,00 PREVISTO 0,96%
RECEITA REALIZADA 2m curso REALIZADO Pa
T —
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4.1 - Per Capta da Cultura Barbarense - Previsdo 2017

Populagdo 191.024
Per capta para a Cultura/ano RS 28,74
Per capta para a Cultura/més RS 2,40

4.2 - Progressdo do Fundo Municipal de Cultura {Dota¢do Orgamentaria)

2015 ‘ RS 100.000,00
2016 RS 100.000,00
2017 RS 180.000,00

4.3 - Detalhamento do Orcamento (Base de informagées 2016)

4.3.1 Previsao Orcamentaria

RUBRICA ORCAMENTARIA CULTURA TURISMO TOTAL % DO ORCAMENTO
RS RS RS PREVISTO
Despesa com pessoal 1.750.000 - 1.750.000 32,65%
Obrigagbes Patronais 550.000 -- 550.000 10,26%
Subvengdes Sociais 10.000 - 10.000 0,18%
Despesas Varidveis — Pessoal 95.000 - 95.000 1,77%
TOTAL DE DESPESA COM PESSOAL|  2.405.000 - 2.405.000 44,86%
1t Material de Cansumo 260.000 45,000 305.000 5,70%
2 Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 30.000 25.000 55.000 1,02%
3 Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 1.125.000 820.000 1.945.000 36,30%
* Obras e Instalagdes 480.000 - 480.000 8,95%
S Equipamentos e Material Permanente 170.000 170.000 3,17%
TOTAL DE PREVISAO ORGAMENTARIA 4.470.000 890.000 5.360.000 100%

1 Despesa com material que nfio é permonente e que portanto ndo possui nimero de patrimdnio. Pequenas despesos do dio o dia como (fios, ldmpodas, baterio de

microfone, pequenos valares, café, materiaf de limpezo, etc)

2 Todos os pagamentos feitos por RPA (Regi de Profissionol Autd ). Esse tipo de pegomento erc previsto gos artistas, porém como fol percebido o alto valor de

impostos, foi ebolida essa forma de pagomento aos artistas passondo os pog tos serem realizados por pessoa juridica.

ki by

3 Pogamentos realizados oos artistos através de contratagio de produtoros, internet, telefone e pag realizados s empresos Gue prestam servigos como

tengdo de ar-condicionado, geradores, lecagdo de palco, som, iluminaglo ou qualquer outra necessidade da Secretaria frente aos eventos.

4 Pogamentos realizados para reformas nos prédios publicos vinculedos & Secretaria Municipal de Cultura e Turisma do municipio.

5 Pagamentos relotivo & compra de bens p tes como equij s de som, iluminagdo, mesas, codeiras entre outros.

N
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4.3.2 Execu¢do Orcamentdria (Empenhado)

RUBRICA ORCAMENTARIA CULTURA TURISMO TOTAL % DO ORCAMENTO
RS . RS | RS EMPENHADO
Despesa com pessoal 1.353.946,94 == 1.353.946,94 37,35%
Obrigagdes Patronais 414.530,25 - 414.530,25 11,44%
Subvencdes Sociais 0,00 - 0,00 -
Despesas Varidveis — Pessoal 114.116,53 - 114.116,53 3,15%
TOTAL DE DESPESA COM PESSOAL 1.882.593,72 - 2.405.000 51,94%
Material de Consumo 85.482,32 41.982,28 | 127.464,60 3,52%
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 4
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 764.864,94 784.890,92 1.549.755,86 42,76%
Obras e Instalacdes 10.496,00 | 10.496,00 0,3%
Equipamentos e Material Permanente 53.834,41 - 53.834,41 1,48%
TOTAL DO ORCAMENTO EMPENHADO 2.797.271,39 ‘ 826.873,2 3.624.144,59 100%

4.3.3 Detalhamento da rubrica orgamentaria “Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica”

DESPESA RS % DO ORCAMENTO TOTAL
3 - . DA SECRETARIA
Geradores 164.731,34 4,55
Locacdo de gradil, palco e arquibancada 95.813,00 2,64
Locagdo de Tendas 26.766,50 0,74
Locacdo de equipamento de lluminagéo 97.380,00 2,69
Lanches para eventos 16.936,78 0,47
Material grafico 31.343,76 0,86
Marmita para os servidores nos eventos 10.132,31 0,28
Locacio de equipamento de som 101.045,00 2,79
Seguranca de eventos 24.079,83 0,66
Contratagdo de Brigadistas 10.420,00 0,29
Locacdo de transceptor (rddio walktalk) 6.900,00 0,19
Locacdo de trenzinho 5.040,00 0,14
Locac3o de banheiro quimico 42.967,67 1,19
Locagdo de dnibus 1.389,99 0,04
Centro de Integracdo Escola Empresa 14.066,47 0,39
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Internet e Telefone 58.137,60 1,6
Cartdo de gestdo de Combustivel 42.775,92 1,18
Manutencdo geral (ar condicionado, elétrica, extintor, equipamentos) 43.178,88 1,19
ISeguranca patrimonial 44,198,27 1,22
Adiantamentos para pagamentos de pequenas despesas 2.700,00 0,07
Energia Elétrica 90.301,92 2,49
Seguros e documentagdo dos Velculos 2.553,62 0,07
Sub total| 932.858,86 25,74
Shows e eventos Diversos 299.433,00 8,26
Projetos Culturais e Arte Educador 233.764,00 6,45
Subveng¢es para entidades (Famam e Corporacdo Musical) 66.000,00 1,82
IContratagdo de Servigos técnicos culturais (Regente Coral e Elaboracdo de Projetos) 17.700,00 0,49
Sub Total| 616.897,00 17,02
TOTAL EMPENHADO | 1.549.755,86

M Acdes Culturais
M Estrutura Geral
Folha de Pagamento

Grafico geral do Orgamento da Cultura Barbarense

26



Prefeitura Municipal de Santa Barbara d’'Oeste — SP
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Conselho Municipal de Politica Cultural

5. Diagnostico

De forma geral, como se observa na maioria das cidades brasileiras, os recursos disponiveis sao
escassos. A baixa arrecadagdo do municipio aliada ao acentuado crescimento demografico, carente de
servicos prioritarios como salde, educagdo e seguranga, colocam as agdes culturais em segundo plano.
Porém, a percepcao de bem-estar social da populagdo vai além da plenitude no atendimento aos servigos
ditos essenciais e se relaciona evidentemente a oferta de eventos de entretenimento e acdes culturais, pois
de forma intangivel, sdo as agBes que contribuem com uma sociedade mais equilibrada e consciente do seu

papel cidaddo.

Aliado ao contexto da essencialidade, assistimos um achatamento dos recursos disponiveis de fato
as acBes culturais. Do orcamento da Secretaria Municipal de Cultura, 51,94% sdo despesas com folha de
pagamento de servidores, 31,04% despesas com manutengdo e estrutura de eventos e apenas 17,02% sao
investimentos diretos em ag¢des culturais. Se compararmos esses valores ao orgamento geral do municipio
em 2016, observamos um percentual aproximado de 0,13% de investimentos em agdes culturais. Em linhas
gerais, considerando que o orcamento da Secretaria é aproximadamente 1% do orgamento geral do

municipio, os valores aplicados a acGes culturais sdo relativamente pequenos.

N3o se trata de uma falha especificamente de governos, mas uma falta de politica publica
participativa, onde haja o compromisso administrativo e governamental de cumprimento de uma agenda
de trabalho planejado e um compromisso da sociedade em cumprir seu papel como cidaddo. Vale dizer que

politicas publicas sdo “Planos de Estado” e ndo “Planos de Governo”.

A cidade apresenta um bom ndmero de parceiros e uma atuagdo ampla por segmento cultural,
porém sera necessario incremento orcamentario fortalecendo as relagdes com os parceiros, artistas e
reforcando a identidade da cultura barbarense. Ademais, para os prédios ptblicos e equipamentos, serd
necessario planejamento de reformas e manuten¢bes preventivas, que impactam positivamente no
orcamento. A Secretaria necessita aprimorar sua atuagdo na elaboragdo de projetos culturais junto ao

Estado ou Ministério da Cultura, podendo assim, captar recursos e otimizar suas agdes culturais.
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6. Plano Geral de Metas

1. Implementar politicas publicas de cultura, divulgando e cumprindo os compromissos e recomendagoes
do Sistema Nacional de Cultura;

2. Reforgar a importancia da economia da cultura e a sua transversalidade como fator de desenvolvimento
no mundo contempordneo.

3. Fortalecer todas as manifestacdes culturais.

4. Consolidar o papel da cultura como um importante vetor de desenvolvimento, atuando conjuntamente
com outros Grgdos governamentais, setor privado e a sociedade civil.

5. Incorporar as politicas publicas de cultura ao processo de desenvolvimento da cidade, considerando a
diversidade cultural um dos pilares fundamentais a sustentabilidade da cidade.

6. Atuar de forma transversal com as areas do turismo, do planejamento urbano, do meio ambiente, da
seguranca publica, da educagdo e do desenvolvimento econdmico e social.

7. Ampliar os investimentos para o setor através de parcerias institucionais.

8. Democratizar as agcdes atuando em todas as regides da cidade.

9. Cuidar de todos os equipamentos culturais do municipio, tanto das suas estruturas fisicas quanto da
implementacdo de uma programacdo que contemple as diversas areas e manifestagbes culturais.

10. Participar do processo de constru¢do do Sistema Nacional de Cultura, priorizando a estruturagdo e
implementacdo do Sistema Municipal de Cultura de Santa Barbara d’Oeste.

11. Realizar as Conferéncias Municipais, foruns ou camaras setoriais permanentes.

12. Promover o fomento, formacao e difusdo, através das oficinas permanentes, da capacitacdo técnica e do
apoio ao intercdmbio das producdes culturais locais junto ao Estado.

13. Prover a formacdo de publico.

14, Produzir Editais de Cultura que abranjam todas as dreas culturais,

15. Planejar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura para o Plano Plurianual 2018-2021;
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7. Diretrizes da Politica Cultural do Municipio

7.1 - Produgdo Simbdlica e Diversidade Cultural

1 - Proteger e estimular a diversidade das expressdes culturais no municipio;

2 - Buscar a defini¢do do perfil da Identidade Cultural de Santa Barbara d'Oeste;

3 - Resgatar, valorizar e divulgar a obra de artistas, que construiram o alicerce da nossa producdo cultural,
onde muitos estdo completamente desconhecidos e/ou esquecidos;

4 - Realizar campanha de divulgacdo do artista barbarense e suas obras, prémios recebidos, onde a

populacdo conheca o volume e a qualidade da produgdo cultural da cidade;

7.2 — Cultura, Cidade e Cidadania

1 - Universaliza¢do do acesso aos bens e servigos culturais;

2 - Fomento a producdo, difusdo e circulagdo de conhecimento e bens culturais;
3 - Transparéncia e compartilhamento das informagdes;

4 - Descentralizar a producdo e as atividades culturais;

5 - Viabilizar a fruicdo dos bens culturais pela populagdo;

6 - Formar e conquistar ptiblico para os movimentos artisticos;

7 - Garantir a oferta de servigo de internet gratuita (wi-fi) para os espagos publicos da cidade.

7.3 - Formacgdo e capacitacao

1 - Estimular o aprimoramento técnico e artistico dos artistas, empreendedores, gestores culturais e dos
funciondarios dos equipamentos culturais do municipio;

2 - Viabilizar espaco para reunides de trabalho, ensaios e eventos de entidades culturais ou grupos de
artistas;

3 - Estimular a producdo de espetaculos de teatro, danga, narrativa oral, musica, folclore, circo, de obras
literarias e de artes visuais;

4 - Pleitear junto ao Governo Estadual, através da Secretaria de Estado da Cultura e os demais 6rgaos que
interferem na acdo cultural, uma agdo permanente de formagdo de artistas, administradores e
empreendedores culturais e de estimulo a produgdo de espetaculos, realizagdo de exposigcbes de artes
plasticas, realizagdo de concursos literarios com publicagdo de antologias, e a circulacdo dessa produgdo no

interior do estado, em parceria com os municipios, artistas e empreendedores.

TN
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7.4 — Economia da Cultura, Economia Criativa e Desenvolvimento Sustentavel

1 - Estimular a atividade econdmica ligada a area cultural, desenvolvendo empreendedores, coletivos
culturais e associa¢des cooperativistas, gerando emprego e renda;

2 - Evitar a concorréncia entre o Poder Publico e a iniciativa privada, na area da cultura;

3 - Incentivar os empreendedores da drea cultural, firmando parcerias, oferecendo a infraestrutura fisica,
técnica e logistica do governo municipal e estadual a baixo custo;

4 - Estimular o Vale-Cultura como estratégia de fortalecimento da economia da cultura local;

5 - Estimular o desenvolvimento da economia criativa na cidade e regido, que pode ser definida como
processos que envolvam criagdo, produgao e distribuicdo de produtos e servigos, usando o conhecimento, a

criatividade e o capital intelectual como principais recursos produtivos.

7.5 - Gestdo e Institucionalidade da Cultura

1 - Manter a participagdo do municipio no Sistema Nacional de Cultura do Ministério da Cultura;

2 - Fomentar do desenvolvimento do Sistema Municipal de Cultura;

3 - Fomentar a cooperagdo entre os agentes publicos e privados atuantes na area cultural;

4 - Fomentar a integracdo e interagdo dos atores publicos e sociais na execugdo das politicas, programas,
projetos e agdes desenvolvidas;

S - Reconhecer e apresentar propostas a transversalidade das politicas culturais;

6 - Promover transparéncia e compartilhamento das informacgdes;

7 - Promover a descentralizacdo articulada e pactuada da gestdo, dos recursos e das acoes;

8 - Pleitear a ampliagdo progressiva dos recursos contidos nos orgamentos publicos para a cultura;

9 - Realizar as Conferéncias Municipais de Cultura e divulgar as deliberagbes com o proposito de dar
conhecimento aos municipes sobretudo aos artistas, entidades e patrocinadores, disponibilizando impresso
para consulta publica, nos espagos ptblicos culturais, o documento das diretrizes aprovadas;

10 - Desenvolver um planejamento de agGes conjuntas e complementares da administragdo cultural,
artistas e empreendedores, evitando o desperdicio e maximizando resultados;

11 - Estimular a relagdo entre os artistas, promotores culturais e suas entidades representativas para
enriquecer a produgdo cultural no municipio, evitando o individualismo e agbes fragmentadas;

12 - Resgatar e dar continuidade aos programas e projetos culturais do érgédo gestor de cultura, adaptando-

os as necessidades do momento e aos avangos obtidos, através de avaliagdes periddicas;
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13 - Divulgar anualmente o orcamento do municipio para a area cultural através do Conselho Municipal de
Politica Cultural e o resultado das acGes realizadas, para avaliagio de projetos e pertinéncia da
continuidade;

14 - Realizar avaliacdo dos avancos obtidos em cada segmento a partir dos investimentos realizados e na
repercuss3o no desenvolvimento cultural, social e econémico para a populagdo;

15 - Destinar os recursos do FMC — Fundo Municipal de Cultura — igualmente entre os segmentos culturais
para aplicacdo em ages através de projetos convocados por editais, orientados por regulamentos definidos
pelos integrantes de cada segmento e aprovado pelo Conselho Municipal de Politica Cultural;

16 - Orientar anualmente o aumento da dotacdo or¢amentdria para o FMC — Fundo Municipal de Cultura,
de forma gradual respeitando os indices inflacionarios;

17 - Promover o planejamento e a integragdo dos setores envolvidos no fomento da cultura local tais como
a educacio, turismo, patrimdnio, meio ambiente, salide e demais setores afins;

18 - Promover projetos culturais nos espacos educativos da cidade e divulgar os existentes;

19 - Criar inventério cultural com informagdes dos atores culturais da cidade;

20 - Realizar oficinas para a elaboragdo de projetos para Lei de Incentivo a Cultura;

21 - Incentivar a producdo cultural com vistas a inclusdo de pessoas com deficiéncia.

7.6 - Divulgacdo da Cultura

1 - Promover e/ou estimular a publicagdo de periédicos culturais;

2 - Organizar a agenda cultural anual com a programacdo de todas as entidades promotoras de cultura;

3 - Melhorar os mecanismos de divulgacdo das atividades culturais;

4 - Centralizar as informacgGes sobre eventos e grupos culturais na assessoria de imprensa do érgédo gestor
municipal de cultura;

5 - Criar e manter na internet um portal do 6rgdo gestor municipal da cultura para divulga¢do da agenda
cultural e outras informacGes relevantes da area;

6 - Garantir estrutura ao érgdo gestor da cultura para oferecer acesso amplo a documentagdo e informacgdes
pertinentes ao setor (atas, orgamentos, editais, documentos historicos, entre outros), em conformidade
com a lei de acesso a informacdo;

7 - Criar e disponibilizar murais em locais publicos para uso exclusivo de cartazes culturais;

8 - Estimular a participagdo popular em féruns especificos da drea via divulgagao e campanhas informativas.
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8. Metas e Acdes por segmento cultural

8.1 Musica

Meta

Resultado Esperado

AcOes Estratégicas

Criar Festival anual de
Musica

Integracdo dos musicos e difusao
das composicdes dos artistas
ocais

-Elaboragao da proposta;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagao;

-Execucgdo.

Projeto Musica nos
Bairros

Viabilizar apresentagdes musicais
de forma gratuita em bairros
periféricos da cidade,
lproporcionando integracdo do
rtista com o publico que nao
possui acesso aos eventos na
rea central da cidade.

-Elaborag¢ao da proposta contando com aquisi¢do de
carro de som e toda estrutura necessaria;

-Analise de viabilidade e Previsdo Or¢camentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacdo;

-Execugdo.

Criacdo de Escola
Municipal de Musica

Fornecer gratuitamente iniciagao
musical

-Firmar parcerias com esttidios, escolas de musica e
entidades;

-Definir da estrutura necessaria;

-Elaborar projeto técnico;

-Submeter ao Conselho Municipal de Politica Cultural;
-Captar recursos;

-Realizar as previsGes orgamentarias;

-Designar coordenagdo;

-Execucdo.

Criar espago de estldio
de gravag@o e ensaios

Incentivar o artista local a
produzir seu material e
possibilitar capacitagdo técnica
para os musicos.

-Elaborac¢do da proposta firmando parcerias;

-Captar parceiros;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Submeter ao Conselho Municipal de Politica Cultural;
-Produzir material de comunicagao;

-Execucgdo.

Privilegiar a
participagdo dos
rtistas locais nos

ventos e melhorar o
aché oferecido pela
ecretaria

Oferecer condigdes para que o
artista local se desenvolva e crie
colabore com a identidade
musical da cidade.

-Elaboragdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Or¢camentdria;
-Submeter ao Conselho Municipal de Politica Cultural;
-Execucdo.
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Festival de Marchinhas
de Carnaval

Incentivar o processo criativo de
compositores e resgatar o
carnaval popular.

-Elaboragdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgcamentaria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execucdo.

ICriar o Festival
Estudantil de Mdusica

Incentivar composigdes de jovens
e a livre manifestacdo musical

-Elaboracdo da propostas;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execucdo.

Encontro de Corais

Incentivar a pratica coral no
municipio

-Elaboragao da proposta;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentéria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacao;

-Execugdo.

Cultura no Museu

Incentivar o escambo cultural
través de encontro dos musicos,
brindo espago para outras

manifestacdes culturais da cidade

-Elaborag¢3o da proposts;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execucao.

Incentivar a Seresta

Resgatar a cultura da serenata na
cidade

-Elaboracdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Anélise de viabilidade e Previsao Orgcamentaria;
-Produzir material de comunicaggo;

-Execucgdo.

ICantatas de Natal

Integrar os artistas locais

-Elaboragdo da proposta priorizando a melhoria na
producdo musical;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentdria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execugdo

Encontro de
Orquestras de Violas

Preservar a cultura sertaneja raiz

-Elaborac@o da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Produzir material de comunicacio;

-Execugado.

Criacdo da Orquestra
Sinfénica do Municipio

Incentivar a pratica de Orquestra,
despertar novos talentos e
formar novos musicos.

-Elaboracdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execuc3do.
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Parque Musical

Incentivar a utiliza¢do dos
parques municipais a pratica de
shows musicais, fortalecendo o
artista local e instituindo a
musica na rota do
entretenimento dos parques

-Elaborag¢do da proposta;

-Firmar parcerias;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execugdo.

Encontro de bandas de
coreto. (Festival da
primavera)

Incentivar o trabalho de
formacdo de bandas e fomentar
o trabalho da Corporagao
Musical Unido Barbarense

-Elaborag3ao da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execugao.

Encontro de Fanfarras
e Bandas

Incentivar a pratica de fanfarras e
Bandas Marciais

-Elaboragdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execucao.
8.2 Artes Visuais
Meta Resultado Esperado IAcdes Estratégicas
Espaco das Artes ICriacdo de espago permanente -Mapeamento de possivel local;

Visuais/Artesanato

para produgdo, exposigdo e
comercializacdo da produgdo
local.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboracdo da proposta;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execucgdo.

Saldo de Artes Visuais

Divulgar a arte visual através dos
Profissionais da area e de seus
trabalhos

-Mapeamento de grupos e interesse;

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboracdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captacdo de recursaos;

-Produzir material de comunicagado;

-Execucdo

Selo de Exceléncia

ICriacdo de um selo de exceléncia
da auténtica produgao artistica
local

-Elaborar projeto;

-Elaboragdo da proposta; com criagdo do projeto;
-Submeter ao Conselho Municipal de Cultura;
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagdo;

-Execucdo.
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Formagdo e

das artes visuais.

mpliar as oficinas culturais

capacitacdo de artistas neste segmento, atendendo a

emandas de iniciacdo e
primoramento em pintura,
rtesanato, fotografia,
udiovisual, grafite, entre outras.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;

selecdo de oficinas, cursos, workshop e seus
respectivos profissionais realizadores;
-Elaborac&o da proposta de edital de oficinas /
cursos / workshop de iniciacdo e seus respectivos
profissionais realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execucdo

-Elaboragao da proposta; com criacdo do projeto com

Feiras e exposicdes

Circulacdo do trabalho dos
lartistas locais em todo o
municipio e regido, atendendo as
diversas expressdes do segmento

difusdo dos trabalhos dos
Ertistas locais

-Firmar parcerias com grupos de atuacdo cultural;
-Elaboragao da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacéo;

-Execucao.

Escola de Artes
Visuais

Criagdo de espago permanente e
especifico para estudo, formagdo
capacitacdo de novos artistas
isuais

-Firmar parcerias com grupos de atuacdo cultural;
-Defini¢do da estrutura;

-Elaborar projeto técnico;

-Submeter ao Conselho Municipal de Cultura;
-Captar recursos;

-Andlise de viabilidade e Previsdao Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execucao.

\Artes Visuais nos
Bairros

\iabilizar apresentactes
rtisticas, de forma gratuita, a

populagdo em todos os
egmentos (artesanato, grafite,
rtes plasticas, fotografia, etc.)

-Elaboragdo da proposta;

-Analise de viabilidade e Previsao Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagao;

-Execucdo.

Semana do Artesdo

Realizar evento de formacao,
ivulgagda, aprimoramento,
omérco da produgao artistica e
roca de conhecimentos entre os
rtesdos, tendo como referéncia

dia 19 de marco (dia nacional
o artes3o)

-Firmar parcerias com artes&os para realiza¢do;
-Elaboragdo da proposta;

-Anélise de viabilidade e Previsdao Orcamentdria;
-Produzir material de comunicagdo;

FExecucdo
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8.3 Artes Cénicas (teatro e circo)

8.3.1 Teatro

Meta

Resultado Esperado

\Acoes Estratégicas

Fomento a formagdo e
qualificacdo de atores
le técnicos, como
diretor, dramaturgo,
cendgrafo, figurinista,
magquiador, etc.

Promover a capacitacdo na drea
ide teatro através de cursos e
oficinas de diferentes niveis
técnicos que atendam as
diferentes fungbes dos artistas
teatrais, disponibilizando-as com
acesso gratuito nas diferentes
regioes da cidade.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboragao do projeto com selegdo de oficinas,
cursos, workshop e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execucgao.

Intercidmbio e
residéncia artistica

Fomentar a pesquisa de novas
linguagens, o intercdmbio entre
grupos e a realizagdo de
residéncias artisticas em Santa
Barbara d'Oeste.

-Elaboragdo da proposta de edital de sele¢do e seus
respectivos profissionais realizadores;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagdo;

-Execucao.

Via Crucis

Garantir a existéncia,
permanéncia, manutencdo do
Projeto Via Crucis, encenagdo da
Paix5o de Cristo, em
reconhecimento as suas
contribuigtes a cultura
barbarense.

-Elaboracao da proposta de edital dos respectivos
profissionais envolvidos (diretor, assistente, etc.);
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgcamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacio;

-Execucao

Fomento a criac3o de
novos atores

Promogao de oficinas, cursos e
\Workshop de iniciagao teatral
disponibilizando-as com acesso
ratuito nas diferentes regies
da cidade.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboragao do projeto com seleg3o de oficinas,
cursos, workshop e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacéo;

-Execugdo.

Prémio de Artes
Cénicas

Fomentar a produgao artistica
local por meio da criagdo de
prémio de circulagdo municipal
das artes cénicas, cuja
elaboracdo seja feita por meio
de edital com participagdo
efetiva da classe artistica.

-Elaboragao da proposta de edital de sele¢ao e seus
respectivos profissionais realizadores funcionérios ou
contratados;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagao;

-Execucdo.
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Espacos Cénicos

Implementar politicas plblicas
de utilizacdo, manutengio e
construcdo de espacos
adequados a receber

spetdculos cénicos, atendendo

s iniciativas de pesquisa, ensaio
e apresentacdo dos grupos
locais de teatro.

-Elaboracdo do projeto;

-Levantamento de espacgos existentes;

-Analise de viabilidade e Previs3o Orcamentdria;
-Definir editais de ocupagdo, em cuja elaboragdo
tenha a participagdo efetiva da classe artistica.
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagdo;

-Execucdo.

Formacdo de Publico

Viabilizar mostras de
espetaculos teatrais periddicos,
com ingressos a baixo custo
e/ou gratuitos dirigidas ao
publico em geral, que sejam
realizadas no Teatro Manoel
Lyra, Anfiteatro Detinha
Dagnoni, auditorio do CEU das
ARTES e espacos alternativos.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboragdo do projeto com selegdo de grupos,
lartistas e trabalhos;

-Elaboragdo da proposta de edital de espetaculos seus
respectivos profissionais realizadores;

-Anaélise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execucdo.

Novos Espagos Cénicos

Mapear novos espagos cénicos
de pequeno e médio porte em
diferentes locais promovendo a
transformacgao desses espacos
m equipamentos culturais e

arantir a permanéncia e
continuidade destes
quipamentos, mantendo neles

s devidos técnicos para o seu
uncionamento.

-Criagdo do projeto;

-Levantamento de espagos existentes;

-Analise de viabilidade e Previsdo Or¢amentaria;
reformas, adequagbes e manutencdo dos espagos;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacéo;

-Execugdo.

Programa de
manutengao e
divulgacdo das artes
cénicas

riar, resgatar e manter projetos
e formag&o, producgo e
ocializagdo e acesso nesta drea,
endendo estudantes, artistas
locais e populagdo, promovendo
intercdmbio entre a produgdo
ocal, regional, estadual e
nacional, através de festivais,
ostras, saraus, leituras
ramaticas e outros.

-Elaboragao da proposts;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orgamentaria;
-Submissdo ao Conselho Municipal de Politica Cultural
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagao;

-Executar
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Participacdo de
companhias
grupos/atores
locais, em eventos
cénicos
representando o
municipio em
outras cidades e
festados

Subsidiar viagens aos grupos
locais que forem selecionados
para festivais e/ou mostras,
iquando ndo ressarcidos pelo
‘evento.

-Firmar parcerias com grupos de atuac3do cultural;
-Elaboragao da proposta;

-Garantir verba total dos gastos com viagem
(transporte, alimentac¢do e hospedagem) aos
profissionais locais, quando forem selecionados para
atuarem em eventos, onde n3o haja custeio /
pagamento / ressarcimento aos mesmos;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orcamentdria;
-Produzir material de comunicagao;

-Execucdo.

Liberagdo Técnica da
lAgenda do Teatro
Municipal

Garantir de forma eficiente o
estudo das propostas de uso do
lespaco do Teatro Municipal
Manoel Lyra e sua posterior
liberagdo por profissional da
drea de artes cénicas.

-Elaboragao do projeto de selecdo e seus respectivos
profissionais realizadores funciondrios ou contratados;
-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Submeter ao Conselho Municipal de Politica Cultural;
-Captar recursos;

-Designar coordenagao;

-Desenvolver comunicagdo;

-Execucdo.

8.3.2 Atividades Circenses

Meta

Resultado Esperado

Acoes Estratégicas

ICirco

Festival Barbarense do

Formar agentes do circo

-Elaboracdo da proposta com oficinas;

-Firmar parcerias com grupos de atuac3o cultural;
-Analise de viabilidade e Previsao Orcamentaria;
-Captacao de recursos;

-Produzir material de comunicagao;

-Execucado.

Mostras de
lespeta'culos circenses
nos bairros

Difundir a cultura

-Elaboragao da proposta;

-Firmar parcerias com grupos de atuacao cultural;
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgcamentdria;
-Produzir material de comunicacgio;

-Execucao.
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8.4 Literatura e Narrativa Oral

Meta

Resultado Esperado

Acoes Estratégicas

Promogao de
oficinas, cursos e
\Workshop de
iniciacdo literaria e
narrativa oral

Criacdo de novos Narradores
Orais e criagao de Novos
Escritores

-Firmar parcerias com grupos de narrativa oral e
culturais;

-Elaboragdo do projeto com selecdo de oficinas,
cursos, workshop e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execucdo

Capacitagdo técnica e
profissional de
narradores orais e
lescritores com
promocdo de
oficinas, cursos e
Workshop de
iniciacdo literaria e
narrativa oral

Narradores Orais capacitados e
tualizados nas mais diversas
técnicas e tematicas da narrativa

Escritores capacitados e
ratualizados nas mais diversas
»

écnicas e tematicas da produgdo
literdria

-Firmar parcerias com grupos de narrativa oral e
culturais;

-Elaboracdo do projeto com sele¢do de oficinas,

cursos, workshop e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicagao;

-Execucdo

Biblioteca Itinerante

Criacdo e manutencdo de um
Onibus-biblioteca itinerante

-Criacdo do projeto;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Compra, instalagdo e adequacio do veiculo;
-Treinamento de funcionarios e equipe;

-Uso da bicicleta como estratégia de trabalho.

-Criagdo de cronograma de agbes e locais de atuagdo.

Sarau Literario, mostras
de espetédculos
narrativos, rodas de
contacdo e contacoes
individuais nos bairros

Difundir a literatura e as
narrativas orais a toda a cidade

-Firmar parcerias com narradores e grupos de
narrativa oral para realiza¢do;

-Elaboracao da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execugdo

Agentes de Leitura

Dinamizagdo das Bibliotecas,
com formacdo, com especialistas
na drea da leitura e contagdo de
histérias para capacitacdo de
funciondrios e publico
interessado Os encontros
abordardo préticas leitoras e
utoestima do grupo,
stimulando o habito da leitura.

-Firmar parcerias com grupos de narrativa oral e
culturais;

-Elaboragdo do projeto com selegdo de oficinas,
cursos, workshop e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentdria;
-Produzir material de comunicacao;

-Execugao.

=
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Sistema Municipal de
Rede de Bibliotecas

Criar um Sistema Municipal de
Rede de Bibliotecas (do
Municipio), estendendo o
processo de informatizacéo a
todas as bibliotecas desse
sistema, ampliando a sua base
de dados bibliogréficos e de
leitores

-Elaboragéo de projeto técnico;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captar recursos para execugao;

-Contratar empresa ara execugao

-Aquisicao dos equipamentos,

-Contratar pessoal técnico para implantagdo do

sistema;

-Treinamento constante dos responsaveis pela

manutenc3do da referida base de dados.

Festa Literaria

Reunir escritares e editoras,
narradores orais e artistas
cénicos com palestras,
presentacdes artisticas, rodas
de conversa e langamento de

ivros, principalmente de

produgdo local, priorizando uma

preparacdo prévia, através de

circuitos de leitura, em diversos
quipamentos culturais na
idade

-Firmar parcerias com grupos de atuacdo Cultural,

leditoras, livrarias, para realizacdo;

-Elaboragao da proposta;

-Anadlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captacdo de recursos;

-Produzir material de comunicacao;

-Execucdo

Participagao de
narradores orais locais,
representando o
municipio em outras
cidades e estados

Circulagdo do trabalho dos

arradores orais locais em todo o
municipio e regido, estado e pais,

para multiplicar a participagdo

0s mesmos nas agoes culturais

m diversas regides do pais

-Firmar parcerias com narradores e grupos de

narragdo oral;

-Elaboragao da proposta;
-Garantir verba total dos gastos com viagem

(transporte, alimentacdo e hospedagem) aos
profissionais locais, quando forem selecionados para
latuarem em eventos, onde ndo haja custeio /
pagamento / ressarcimento aos mesmaos;

-Anélise de viabilidade e Previsdao Orgamentaria;
-Produzir material de comunicacdo;
-Execucdo.

Encontro Regional de
IContadores e
narradores Orais

Garantir a manutencdo e
permanéncia de projetos ja

iem reconhecimento ao valor
cultural, que contribuem para a

iocal e regional.

realizados de forma continuada,

literatura, leitura e narrativa oral

-Firmar parcerias com narradores e grupos de

narrativa oral para realizagdo;

-Elaboracdo da proposta;

-Analise de viabilidade e Previsdao Orgamentéria;
-Produzir material de comunicacao;

-Executar
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Encontro Nacional de
Contadores e
Narradores Orais

Garantir a manuteng3o e
permanéncia de projetos ja
realizados de forma continuada,
em reconhecimento ao valor
cultural, que contribuem para a
literatura, leitura e narrativa oral
local, estadual e nacional

-Firmar parcerias com narradores e grupos de
narrativa oral para realizac3o;

-Elaboragdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previs3o Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacio;

-Executar

IColecdo Autores
Barbarenses

Edicdo de uma colegdao com
lescritores barbarenses nas
diferentes modalidades (ficgdo,
nado-ficcdo, poesia, infanto-
juvenil e dramaturgia), oriundos
de festival realizado na cidade,
com tiragem inicial de mil
exemplares cada.

-Firmar parcerias com grupos literdrios e escritores;
-Elaboragdo do projeto com sele¢do de textos e seus
respectivos profissionais realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicag3o;

-Execucdo.

Espaco da Narrativa
Oral

Criacdo de espaco permanente
para estudo, formagdo
capacitagdo e narragao oral a
populagdo

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Definicdo da estrutura;

-Elaborar projeto técnico;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Captar recursos;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacg3o;

-Execucao.

Ponto de
Leitura/Cultura Viva

Garantir a manutengao e
permanéncia de projetos ja
realizados pelo Ponto de Leitura
(criado pelo Ministério da
Cultura) de forma continuada,
em reconhecimento ao valor
cultural, que contribuem para a
literatura, leitura e narrativa oral
local e regional.

-Firmar parcerias com grupos de atuacdo cultural
(escritores, narradores orais, bibliotecas, editoras);
-Defini¢do da estrutura/funcionamento;

-Elaborar projeto técnico;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Captar recursos;

-Realizar as previsdes orgcamentarias;

-Designar coordenacao;

-Desenvolver comunicagdo;

-Execucdo.

Capital Nacional da
Contagdo de Histdrias

Firmar a cidade de Santa Barbara
d’Oeste como Capital Nacional
ida Contacdo de Histdrias
oficialmente, com toda a parte
legal que se necessita e com as
acOes que a justifiquem.

-Firmar parcerias com narradores e grupos de
narrativa oral para realizacdo;

-Elaboracdo da proposta com as agdes praticas de
incentivo a narrativa oral;

-Andlise das acdes legais a serem realizadas
-Andlise de viabilidade e Previsdo Or¢amentdria;
-Produzir material de comunicac3o;

-Executar
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Meta

Resultado Esperado

iAcOes Estratégicas

Festival Barbarense de
Danca

Promover evento de interagao
fentre as escolas de danga
barbarenses

-Mapeamento de grupos

-Firmar parcerias com grupos de atuag3o;
-Elaboragao da propostas;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captacdo de recursos;

-Produzir material de comunicacgdo;

-Execugdo

Circulacao de Danga

Fomentar a produgdo artistica
ocal por meio da cria¢do de
circuitos de circulagdo municipal
das companhias de danca, cuja
elaboracdo seja feita por meio de
edital com participagdo efetiva
da classe artistica.

-Firmar parcerias com grupos de atuac3do cultural;
-Elaboragdo da proposta, de edital de selegdo e seus
respectivos profissionais realizadores, funcionérios ou
contratados

-Andlise de viabilidade e Previsdao Or¢camentaria;
-Produzir material de comunicacao

-Execugdo

Fomento a formacao e
iqualificacdo de
bailarinos

Promover a capacitacao na area
da danca através de cursos e
oficinas de diferentes niveis
técnicos, que atendam as
diferentes funcdes, estilos do
trabalho do bailarino,
disponibilizando-as com acesso

ratuito nas diferentes regides da
idade.

-Firmar parcerias com grupos de atuac3o cultural;
-Elaboragao do projeto com selegdo de oficinas,
cursos, workshops e respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentdria;
-Produzir material de comunicagdo

-Execucdo

Fomento & criagdo de
novos bailarinos e
dangarinos

Promocao de oficinas, cursos e
orkshops para iniciantes,
ontemplando os variados estilos

e géneros, em espagos
dequados, disponibilizando-as
om acesso gratuito nas
iferentes regifes da cidade.

-Firmar parcerias com grupos de atuac3o cultural;
-Elaboragao do projeto com selegdo de oficinas,
cursos, workshops e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Anidlise de viabilidade e Previsdo Orgamentadria;
-Produzir material de comunicacdo

-Execucdo

Formac3o de publico

iabilizar mostras de espetaculos
e danca ou coreografias com
ingressos de baixo custo ou
ratuitos dirigidas ao publico em
eral nos diferentes espacos
ulturais e pragas da cidade.

-Firmar parcerias com grupos de atuacdo cultural;
-Elaboracdo do projeto com selegado de oficinas,
cursos, workshops e seus respectivos profissionais
realizadores;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgcamentaria;
-Produzir material de comunicagao

-Execucdo
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Participagao de
companhias / grupos /
bailarinos e dangarinos
locais em eventos
cénicos representando
lo municipio em outras
cidades e estados

Subsidiar viagens aos grupos
locais que forem selecionados
para festivais e/ou mostras,
quando n3o ressarcidos pelo
evento.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Elaboragao da proposta

-Garantir verba total dos gastos com viagem
(transporte, alimentag¢3o e hospedagem) aos
profissionais locais, quando forem selecionados para
atuarem em eventos, onde ndo haja custeio /
pagamento / ressarcimento aos mesmos;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Execucdo.

8.6 Cultura Popular e Urbana

Meta

Resultado Esperado

AcGes Estratégicas

Projeto Resgate e
Valorizagdo da Cultura
Popular e Urbana

Garantir a manutencg3do e
permanéncia de projetos ja
realizados de forma continuada
m reconhecimento ao valor
cultural barbarense.

-Mapeamento e registro das manifestacées da
cultura popular e urbana existentes no municipio.
-Desenvolver Férum para elaborar novas propostas
de trabalho vinculadas as manifesta¢des de cultura
urbana e cultura popular.

-Elaborar projetos executdveis nas periferias.
-Firmar parcerias com entidades sociais, grupos
religiosos e grupos de atuagdo cultural

Semana do Hip Hop

Difundir a cultura do Hip-Hop
com B.Boy, o Grafite, os DJ's o
MC’s, e envolver os jovens
dentro dos aspectos da cultura
de paz.

-Elaboracdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacao;

-Executar

Oficinas de Capoeira

Difundir a cultura, valorizar,
proteger, salvaguardar e difundir
o patriménio cultural afro-
brasileiro, valorizando a pratica
da arte da Capoeira, uma das
mais antigas e populares
manifestagdes culturais do Brasil.

-Elaboracdo da proposta;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicacdo;

-Executar

(Oficina de Hip-Hop

Reconhecer e apoiar o Hip-Hop
como expressdo cultural das
periferias e contribuir para o
intercdmbio do movimento
cultural do Hip-Hop.

-Elaboragdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Firmar parcerias;

-Produzir material de comunicagao;

-Executar
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Criagdo do Nucleo da
Cultura Afro-brasileira

Fornecer gratuitamente
formacdo cultural e capacitagao
para artistas e entidades;

Valorizar a manifestacdo da
cultura afro-brasileira;

Fomentar a formagao e a
manutencao de grupos e
organizagoes coletivas de
pesquisa, producao e difusao das
artes e expressdes culturais,

specialmente na periferias onde
'zxistem comunidades com maior
dificuldade de acesso a produgdo
e fruicdo da cultura.

-Firmar parcerias com grupos de atuagdo cultural;
-Definicdo da estrutura;

-Submeter ao Conselho Municipal de Politica
Cultural;

-Captar recursos;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Designar coordenagdo;

-Execugdo.

Semana da Consciéncia
Negra

Resgatar e difundir a cultura
afro-brasileira através de
manifesta¢des culturais
tradicionais, objetivando a
inclusdo, aigualdade e a
preservacdo da cultura,

inimizando os obstaculos ao
pleno exercicio dos direitos
culturais, e o pleno exercicio da
cidadania.

-Elaboragao da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Firmar parcerias;

-Execucdo.

Festival Dia do
ICapoeirista
comemorado dia 3 de
@gosto anualmente

Promover o resgate da memoaria
como instrumento de afirmagdo
da cidadania e de valorizacdo da
identidade nacional.

-Elaboragdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execugdo.

Sarau Afro

L Ampliar os conhecimentos
sobre a histéria e a realidade de
lutas do negro e suas influéncias
em nossa cultura e de
movimentos da juventude;

- Colaborar e contribuir na
aplicacdo da lei federal
10.639/03.

-Firmar parcerias com escolas de rede publica ou

~Elaboracdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentéria;
-Produzir material de comunicacdo;

-Execucdo.

stadual e grupos, entidades culturais para realizagao;
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Oficina de turbante

Garantir reconhecimento e
“patrimonializagdo” de
expressoes culturais,
fundamentais para a
manutencdo da tradicio e
expressao cultural afro-brasileira.

Valorizar, proteger, salvaguardar
difundir do patriménio cultural
fro-brasileiro.

Colaborar e contribuir na
laplicacdo da lei federal
10.639/03.

-Firmar parcerias com escolas de rede publica ou
estadual e grupos, entidades culturais para realizacdo;
-Elaboragdo da proposta;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentaria;
-Produzir material de comunicacéo;

-Execucdo.

Encontro de tambores

Resgate e difusdo da cultura

-Elaboracdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Or¢camentaria;
-Produzir material de comunicagdo;

-Execugado.

Festival de cultura
popular Barbarense

-Resgate da cultura dos mestres,
folia de reis, quadrilhas juninas,
folia de Sdo Gongalo, tambor de
crioula, bumba meu boi, samba
de lengo, Tambu

-Elaboragdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentéria;
-Produzir material de comunicac¢ao;

-Execucdo.

Encontro de cururu,
viola caipira e catira

Resgate e difusdo da cultura

-Elaboracdo da proposta;

-Firmar parcerias;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentdria;
-Execugdo.

Cadeira de
representacdo da
Cultura Popular no
Conselho Municipal de
Politica Cultural

IAmpliar a participagdo desse
segmento, colaborando com a
valorizagdo da cultura popular no
municipio

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural
-Realizar as reuniGes permanentes da Camara
Setorial de Cultura Popular e Urbana;

-Eleger representante titular e suplente.

8.7 Cultura de Imigrantes

Meta

RResultado Esperado

Acdes Estratégicas

Festa Confederada

Garantir a manuteng3o e
permanéncia da Festa
Confederada, em
reconhecimento as suas

-Formalizar a parceria e apoio da Prefeitura
Municipal, sob o compromisso de preservagdo da
memoria do municipio;

-Auxiliar a Fraternidade na elaboracdo de projetos
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contribuigdes a cultura
barbarense.

para participacdo em editais e captagdo de recursos
para execugao;

Preservagdo do Museu
da Imigragdo

Preservagdo do material historico
registrado através de cartas,
fotos, mdveis e materiais e
outros documentos

-Elaborar projeto de restauro e acondicionamento
-Contratagdo de profissional qualificado na drea de
museuologia e preservagdo de acervo histérico
-Anélise de viabilidade e Previs3o Orgcamentdria;

Preservagdo da historia
dos imigrantes

Divulgar datas comemorativas de
Fventos histéricos relevantes
difundindo conhecimentos
lespecificos sobre essa histdria.

-Desenvolver agenda de aniversdrio dos eventos
histéricos, podendo elaborar em suas datas
comemorativas, materiais informativos, palestras
teducativas, visitagGes, entre outras iniciativas
culturais através de parcerias entre entidades,
Prefeitura Municipal e iniciativa privada;

-Usar do Museu Itinerante como estratégia de
trabatho

Preservar e divulgar a
Cultura de Imigrantes
Barbarenses

-Preservar, manter e divulgar a
cultura dos imigrantes
Barbarenses

-Difundir a cultura e assegurar o
desenvolvimento do patriménio
cultural.

-Divulgagdo da gastronomia
\vinda com os imigrantes

-Divulgacdo do papel dos grupos
de imigrante para o
desenvolvimento da cidade

-Divulgacdo de acontecimentos
importantes para os imigrantes

-Promocdo de Cursos de culindria
tipica

-Promogdo de workshop

-Elaborar o Projeto de divulgagdo da Cultura de

Imigrantes Barbarenses;

-Firmar parcerias junto as associagdes ligadas a

preservagao desta cultura, consulados e o poder
publico;

-Elaborar proposta de edital para festival
astrondmico temético da gastronomia dos norte
mericanos, italianos, japoneses, e outras

nacionalidades e regides;

-Elaborar proposta de edital para projetos culturais
que divulguem como os imigrantes norte americanos,
italianos e outras nacionalidades que contribuiram
para o desenvolvimento do municipio nas dreas de
teatro, contadores de histéria, musica, fotografia, etc.
-Coletar as datas e informacdes relevantes junto as
iassociagdes ligadas a preservagdo desta cultura
-Eleborar o material infomativo

-No dia celebrativo de cada evento, promover a
divulgacao nos meios de comunicagdo

-Elaborar cursos de culindria da cozinha norte
lamericana, italiana e outros.

-Elaborar cursos de artesanato tipico dos imigrantes
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8.8 Patriménio Histérico Material e Imaterial

Meta Resultado Esperado Acoes Estratégicas
Programa de Educagdo |Afirmar institui¢des e acervos -Elaboragdo da proposta por comissdo com envio ao
Patrimonial vinculados [publicos como expressdo da ICODEPASBO apara analise e avaliacdo prévia;
@s producoes iversidade simbdlica e cultural e |-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentaria;
simbdlicas locais como patamar para a educagdo  |-Submissdo ao Conselho de Cultura;

patrimonial. -Firmar parcerias;

-Produzir material educativo;
-Produzir campanhas publicitarias.
-Produzir contelido para publicacéo digital na

internet.
Programa do Assegurar o registroe a -Criar comissdo técnica formada por historiadores,
Patrimdnio Imaterial valorizacdo da memdria. membros do CODEPASBO, para realizacdo de

levantamento do Patrimdnio cultural Imaterial;

-Criar inventario e banco de dados dos grupos étnicos
e regionais e suas manifestagBes culturais;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentaria;
-Firmar parcerias;

-Produzir contetdo para publicagao digital na

internet.
Programa de Estimular o conhecimento -Elaboracao da proposta;
manutencgéo e plblico acerca do Patriménio -Concessdo de incentivos a proprietarios de bens
divulgacdo do Histérico local. tombados para valorizacdo e conservagdo do
patrimonio historico. patrimonio.

-Submissdo ao Conselho de Cultura e CODEPASBO;
-Criacdo de banco de projetos culturais voltados ao
desenvolvimento, reproducao, restauragdo,
manutenc¢ido e modernizagao do patrimdnio cultural;
-Firmar parcerias;

L-F‘roduzir conteldo para publicacdo digital na

nternet.

Preservagdo do -Preservacdo do material -Elaborar projeto de restauro e acondicionamento
patrimonio documental |histdrico registrado através de -Andlise de viabilidade e Previsdo Or¢amentaria;
historico sob controle  [cartas, fotos e outros
ido municipio documentos

-Preservacdo da Biblioteca -Elaborar projeto de restauro e acondicionamento

itinerante dos imigrantes norte -Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;

americanos existente no Centro

de Memdria

-Preservacao do Museu da

Imigragdo

—
¢
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9. Metas e A¢des por Equipamento Cultural

9.1 Teatro Municipal Manoel Lyra

Meta

Resultado Esperado

AcOes Estratégicas

Realizar reforma interna
le externa com
imoderniza¢do e melhor
acessibilidade especial.

Melhorar a acomodagdo do
publico além de garantir
acessibilidade, mobilidade e
seguranca.

-A Prefeitura elaborar ou contratar empresa para
laboracdo de projeto técnico, apresenta-lo para
Eprova;éo do Conselho Municipal de Cultura;
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Captar recursos para execugao;

-Contratar empresa ara execucao.

IConstrugdo de
passarela interna ou
externa para afinacdo
da iluminagao da vara
localizada no centro da
plateia.

Favorecer a atuacdo de técnicos
e artistas.

-Elaborar orcamento de custos e submeté-lo ao
IConselho Municipal de Politica Cultural, para
orientagdo das formas de custeio.

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captar recursos para a execucao;

-Contratar empresa;

Priorizar o uso do
Teatro para espetdculos
artisticos.

Que os artistas tenham
prioridade no uso do espago e o
publico se aproprie do local
como um espaco cultural e ndo
ide eventos.

-Aprimorar legislacdo de uso do espago publico;
-Criar novas diretrizes para o agendamento do local
-Criar uma curadoria do Teatro Municipal.

9.2 Anfiteatro Municipal Detinha Dagnone

Meta

Resultado Esperado

AcOes Estratégicas

Preparar o espacgo para
atender espetdculos.

Retomar o local como um espago
da arte para a arte e do artista
jpara o artista.

-Elaborar projeto técnico de reforma e adaptagdo no

sistema de iluminagdo cénica e auditdrio, instalagao da

icortina mestre, rotunda, bambolina e vestimentas de

palco, instalacdo da vara de cendrio, oferecer maior
cessibilidade, melhorar camarim, aquisicio de

Equipamentos de som, troca de poltronas, isolamento

acustico, revitalizagdo visual do espago;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentadria;

-Captar recursos;

-Contratagdo de empresa para execucao;

-Aprovar novo decreto de utilizagao pelo Conselho

Municipal;

-Elaborar regulamento de uso;

48



Prefeitura Municipal de Santa Barbara d'Oeste — SP
Secretaria Municipal de Cultura e Turismo
Conselho Municipal de Palitica Cultural

9.3 Biblioteca Municipal Maria Aparecida de Almeida Nogueira

rVIeta

Resultado Esperado

AcOes Estratégicas

tmpliar e reformar o
spago fisico do anexo
da Biblioteca

Abrigar a sala de periddicos da
biblioteca, com espaga
destinado a leitura de jornais e

armazenamento de todo
material decorrente desse
processo.

revistas, como também servir de

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Contratagdo de empresa para execugio;
-Aquisicdo de mdveis especificos.

Criar cargo especifico
para atendente de
bibliotecas, ocupado por
funciondrios
selecionados através de
concurso publico

Melharar o atendimento ao
publico com profissicnais
capacitados

-Andlise de viabilidade e Previs3o Orgamentdria;
-Verificar quando se dara a abertura de novo
concurso;

-Discriminar nomenclatura, atribuicGes e vencimentos
-Contratar

Prover treinamento para
os funciondrios em
Ftividade.

Capacitar os profissionais para
otimizar os processos de
trabalho desenvolvidos na
Biblioteca.

-Desenvolver uma agenda de possiveis atividades;
-Selecionar tipos de treinamentos adequadamente;
-Pesquisar e propor parcerias com Sebrae, Acisb e
entidades vinculadas a érgdos que possam oferecer a
capacitagao.

-Anidlise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Avaliar no primeiro ano e ponderar resultados para
los préximos anos.

Estabelecer recursos
proprios para a
biblioteca

Ampliar acervo e otimizar
Servicos

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Realizar estudos e pesquisas para elaboracdo de lei
municipal que discipline o assunto;

-Caso a lei ndo permita, dispor de recursos especificos

nas pe¢as orcamentarias anuais.

9.4 Biblioteca e Centro Cultural Prof, Léo Sallum

Meta

Resultado Esperado

iAcOes Estratégicas

Reformulacdo e
ladequacdo do espaco
infantil

Oferecer espago ltdico para
incentivar a leitura

-Andélise de viabilidade e Previsdo Orgamentdaria;
-Compra de equipamento e mobilidrio, instalacdo e
adequacdo do ambiente.

Criar projeto mensal
para o publico infantil

Incentivar e ampliar o uso do
[espaco.

-Selecionar projeto mais adequado, por edital ou por

icontratagdo direta;

-Criar um calendario e divulga-lo;
-Avaliar no primeiro ano e ponderar resultados para
los préximos anaos.

P

7
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Criar cargo especifico
para atendente de
bibliotecas, ocupado
por funcionarios
selecionados através de
concurso publico.

Melhorar o atendimento ao
publico com profissionais
capacitados.

-Analise de viabilidade e Previsdao Or¢camentdria;
-Verificar quando se dara a abertura de novo
kconcurso;

-Discriminar nomenclatura, atribui¢des e vencimentos
-Contratar

Prover treinamento
para os funcionarios em
latividade.

Capacitar os profissionais para
otimizar os processos de
trabalho desenvolvidos na
Biblioteca.

-Desenvolver uma agenda de possiveis atividades;
-Selecionar tipos de treinamentos adequadamente;
-Pesquisar e propor parcerias com Sebrae, Acisb e
lentidades vinculadas a 6rgdos que possam oferecer a
capacitagao.

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentdria;
-Avaliar no primeiro ano e ponderar resultados para
oS proximos anos.

Estabelecer recursos
proprios para a
biblioteca

mpliar acervo e otimizar
ervicos

-Anélise de viabilidade e Previsao Or¢camentdria;
-Realizar estudos e pesquisas com o objetivo de
iestabelecer lei municipal que discipline o assunto;
-Caso a lei ndo permita, que a Secretaria Municipal de
Cultura disponha de recursos especificos nas pegas
orcamentarias anuais.

Transformar o Centro
Cultural em referéncia
de formagao
continuada de artistas

Consolidar a relagdo do artista
lcom o espaco.

-Elaborar Regimento Interno sobre o uso do espaco e
regras para exposicdes;

-Manter a manutengdo do espago com um
cronograma de agGes planejado;

9.5 Museu da Imigragao

Fﬂeta

Resultado Esperado

Acdes Estratégicas

Fazer do Museu da
migracado referéncia da
migragdo Americana no
Brasil.

Fortalecer a preservagdo do

futuras geragoes.

patrimdnio como legado para as

-Criacdo de banco de projetos culturais de
moderniza¢do e fomento aos Museus;

-Ampliar e capacitar o corpo técnico especializado;
-Integrar-se a Politica Nacional de Museus
-Designar profissional para elaboragdo de projetos
para concorrer a editais langados pelo Estado e no
Ministério da Cultura;

-Criag3o de website;

-Constituir e promover a agenda cultural do Museu
icom artistas e escolas;

-Elaborar estratégias periddicas de comunicagdo e
lestimulo de visitagdes;

-Pleitear o Tombamento pelo IPHAN;

-Captar recursos através de parcerias;
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Reestruturagao Fisica da
Reserva Técnica.

Organizar e preservar o acervo

-Inventariar

-Restaurar

-Elaborar projeto para que o material seja alocado em
outras dependéncias;

-Andlise de viabilidade e Previsao Orcamentdria;

Prover rotatividade de
acervo

Estimular visitagdes

-Formalizar os compromissos de responsabilidade
com a Fraternidade Americana;

-Elaborar orgamento para garantir a seguranca do
patrimdnio exposto;

-Contratar empresa de seguranga.

Adequar acessibildade
no prédio

Promover aos portadores de

ecessidades especiais acesso
0 acervo do Museu

-Finalizar a sala de acessibilidade audiovisual;
-Elaborar projeto para a adequacgdo de um elevador
lexterno para cadeirantes;

-Andlise de viabilidade e Previsdo Orgamentéria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural
-Captacdo de recursos;

-Contratacdo de empresa para a execugao
-lnaugurar

Realizar reforma interna

externa com
odernizagdo de
cervo e estrutura

Estimular visitagdes

-Elaborar projeto

-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Captar recursos

-Contratar empresa para execugao

-Aquisicdo de mdveis e expositores especificos

Prover treinamento
para os funcionarios

Capacitar os profissionais e
melhorar o atendimento ao
publico

-Selecionar os treinamentos adequados para cada
fungao;

-Parcerias com outros Museus ou orgdos gue
oferecam a capacitagao

Recursos proprios para
o Museu

Otimizar servigos e dar
manutengao periddica do prédio
le acervo

-Criar Lei Municipal para tal finalidade

-Confecgdo de souvenir

-Exploragdo de Praca de alimentac3o em eventos no
ocal

Museu [tinerante
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9.6 Centro de Meméria Anténio Carlos Angolini

Meta Resultado Esperado IAcoes Estratégicas
Reformar o prédio Melhorar o local para atender -Elaboragao do projeto;
mais municipes -Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural
-Captacdo de recursos;

-Contratagdo de empresa para a execugdo
-Reinaugurar

Digitalizacdo do acervo; |Prover maior interacdo do -Elaborag@o de orgamento de custos

facervo com o publico. -Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Compra de equipamentos

-Criacdo de website e disponibilizagdo de material
para pesquisa;

-Capacitacao de servidores publicos

Executar projeto Estabelecer uma relagdo do -Criar uma comiss3o de trabalho;

permanente para centro de memaria com os -Realizar o planejamento em conjunto com a

iatender a demanda jovens Secretaria de Educacdo;

escolar. -Criar plano de divulgagdo das acdes;
-Execucao

9.7 Centro Cultural Edgard Tricanico D’Elboux

Meta Resultado Esperado AcOes Estratégicas
Reestruturar e Melhorar o local para atender -Elaboragdo do projeto para troca do telhado,
modernizar mais cursos € mais municipes ventiladores nas salas, adequacdo no sistema de

iluminagdo e instalagdo elétrica de todo o prédio,
priarizando o espaca do refeitdrio, colocagdo de piso
frio em todo o prédio, instalagdo de bebedouros,
pintura do prédio, instalacdo de placa de identifica¢do
do local, possivel ampliagdo de numero de salas,
reforma do palce e auditério;

-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural
-Captagdo de recursos;

-Contratagdo de empresa para a execugdo
-Reinaugurar

Se tornar referéncia lQue o Centro Cultural seja mais |-Ampliar nimero de oficinas;
como espaco cultural de [utilizado pelos municipes -Criar espago adequado para expaosigoes;
lexceléncia -Otimizar divulgacao

-Elaborar projeto de identidade do espago.
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Meta

Resultado Esperado

goes Estratégicas

Organizar a gestdo de
recursos humanos

Melhorar a
latendimento oferecido

qualidade

no

-Elaborag3o de projeto que propicie treinamento
continuo aos funcionarios; crie o cargo de
coordenador do CEU, vinculado ao quadro de
servidores da Secretaria de Cultura e Turismo e
ocupado por servidor concursado, indicado para o
cargo em funcdo de confianca, crie cargo de atendente
de biblioteca, ocupado por concurso publico e defina
organograma com os cargos adequados ao trabalho
realizado no espaco;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Or¢amentaria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Execugdo

Reestruturar e
rnodernizar o local

frequentadores

Melhorar a comodidade

aos

-Elaboracdo de projeto técnico;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Aquisicdo de lampadas de iluminagdo cénica e
equipamento de som para a técnica do anfiteatro;
-Aquisi¢ao de ventiladores ou ar condicionado para a
biblioteca e telecentro;

-Limpeza do terreno ao lado e colocagao de pedras
para utilizacdo como estacionamento;

-Construcdo de lavanderia, refeitdrio, banheiro e
depdsito para ser utilizado pelos funcionarios;
-Desenvolver horto medicinal no CEU, com apoio do
Grupo Gestor;

-Execucdo

Estabelecer recursos
para as atividades
promovidas no espaco

\Custear
iatividades diarias.

manutencgao

das

-Elaborar proposta de lei que garanta recursos
proprios para aquisicao de acervo para a biblioteca,
bens e manuteng¢do dos espagos do CEU;

-Anédlise de viabilidade e Previsdo Orgamentadria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;

Elaborar Sistema de
Gestdo de Marketing
com indicadores e
estratégias

Aproximar a comunidade e
lampliar o atendimento no local

-Elaborar proposta realizando pesquisa de interesses
culturais junto 3 comunidade, definigao e identificacdo
ide pontos fixos de divulga¢do da programacdo do CEU;
-Realizar visitas as escolas préximas para divulgar o
que é oferecido;

-Promover eventos especificos para promover a
producdo artistica e cultural da comunidade do

rzntorno;
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Criagdo do Edital de Consolidar a relagdo do artista
ocupacao artistico- com o espaco
cultural

-Elaborar proposta com énfase na promogdo da
formacao técnica do artista e divulgacdo do seu
trabalho;

-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentdria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;
-Execugao

9.9 Usina Santa Barbara

restauragiio das dreas  |de eventos e atividades culturais.
tombadas como
patriménio histdrico-
cultural.

Meta Resultado Esperado Acoes Estratégicas
Revitalizagdo e Preparar o local para realizagdo  |-Aquisi¢do da propriedade;

-Tombamento no (IPHAN)

-Elaboracdo de projeto de restauro;

-Apresentar projeto ao Conselho Municipal de Politica
ICultural;

-Captagao de Recursos;

-Contratacdo de empresa para execucao;

-Medicbes e acompanhamento;

-Evento de entrega
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10. Metas e Acdes da Gestdo

10.1 Calendario oficial de eventos

Meta

Resultado Esperado

\Acoes Estratégicas

Constituir Secretaria de

Turismo e Eventos com

dotagdo orgamentdria

propria destinada as
coes de lazer e

ntretenimento ou

stabelecer uma nova

strutura administrativa
dentro da Secretaria de
ICultura que
individualize os
recursos.

Resguardar o orgamento para a
cultura

-Desenvolver e apresentar proposta ao
planejamento plurianual em 2022-2025,
demonstrando os custos das festas populares nos
ultimos anos e como isso pode ser melhor explorado
para conferir receita ao municipio através do
Turismo;

Destinar orcamento
specifico para as festas
(sugestdo de 20%)

Organiza o orcamento sem
comprometer outras acdes
culturais

-Elaboracdo da proposta a longo prazo;
-Anélise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;

Santa Barbara 200 anos

Comemorar aniversario de 200
tnos do municipio enaltecendo

cultura local

-Elaborac3o da proposta com execucdo para 2018;
-Andlise de viabilidade e Previsdo Orcamentéria;
-Submeter ao Conselho Mun. de Politica Cultural;

10.2 Comunicacdo

Meta

Resultado Esperado

IAgoes Estratégicas

Ampliar a divulgagdo
das agdes culturais

Estimular a formagdo de publico

-Identificar linguagens e canais eficazes de
comunicagao.

-Apresentar plano de trabalho

-Captar recursos

-Firmar parcerias

-Executar

Descentralizar a
comunicagdo da
IAssessoria de Imprensa
do Municipio.

\Agilizar o processo de
desenvolvimento de
comunicacdo da Secretaria de
Cultura.

-Criar uma central de comunicacao dentro da
Secretaria de Cultura;

-Capacitar profissionais;

-Criar website;

-Elaborar previsdo orcamentdria de custos.
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Meta

Resultado Esperado

Acoes Estratégicas

Fixar base orgamentéria
para a Cultura em 1,5%

Ampliar investimentos diretos
em agdes culturais

-Prever legalmente a base orcamentdria

Dobrar em 10 anos o
percentual repassado a
Cultura no Municipio

\Ampliar a atuagdo do setor na
cidade e garantir melhor
qualidade de vida as pessoas

-Incrementar a cada Plano Plurianual sequente a
projecdo percentual que contemple a meta a longo

lprazo

10.4 Economia Criativa

Meta

Resultado Esperado

Pcaes Estratégicas

Criar agbes de
mpreendedorismo aos
Er‘tistas

Incentivar os artistas na
ormalizacdo e profissionalizacdo

-Oferecer palestras e formar parcerias com
instituicdes que possam fornecer suporte
-Analise de viabilidade e Previsdo Orgamentaria;
-Elaboracao de um plano de trabalhos
-Execucdo

Criar setor de
tlaboragﬁo, captagdo e
companhamento de

Projetos Culturais

Oferecer suporte aos artistas,
lpossibilitando que eles realizem
os projetos com mais autonomia
e se profissionalizem.

Oferecer suporte a Secretaria aos
Projetos Culturais desenvolvidos
pelo Municipio.

-Elaborar proposta;

-Analise de viabilidade e Previsdo Orcamentaria;
-Contratacdo ou remanejamento

-Elaborac3o de um plano de trabalhos
-Execugdo
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11. Cronograma

8.1 O cronograma das acGes serd desenvolvido junto ao Conselho Municipal de Cultura seguindo critérios
para cada area, em acordo com o Sistema Nacional de Cultura e o Plano de Trabalho.

8.2 O Conselho fara a fiscalizacdo da execucdo das agOes e apresentara os resultados a cada dois anos nas
Conferéncias Municipais de Cultura.

8.3 O cronograma classificard as agdes em curto prazo, médio prazo e longo prazo e estabelecerd planilha
que ficara acessivel a todos os municipes.

8.4 Toda acdo do Plano Municipal de Cultura, aprovada em audiéncia e promulgada, passa ser meta de
trabalho de qualquer gestor publico, seja o Secretario{a) Municipal de Cultura, Prefeito(a), ou qualquer
orgdo publico/profissional que esteja direta ou indiretamente ligado as a¢des.

8.5 E ato obrigatério ao gestor publico e ao Conselho Municipal de Politicas Culturais, ao término do prazo

de vigéncia deste plano, desenvolverem um novo Plano para mais dez anos.
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Municipio de Santa Barbara d'Oeste
protocolo ne 2017 /000043-02 - 14 em 16/03/2017

Identificagdo do Requerente

CPF/CNPJ: RG:

Nome: SECRETARIA DE CULTURA DE SANTA BARBARA DOESTE

Rua: R JOAO XXIII N° 61 Telefone:3464-9424
Complemento: CEP: 13450-040

Bairro: CENTRO Cidade:SANTA BARBARA DOESTE

Objeto do Processo:
Vem Requerer

P/
SECRETARIA DOS NEGOCIOS JURIDICOS
A/C DRA. MARCIA PETRINI DELLA PIAZZA

Ref.: PLANO MUNICIPAL DE CULTURA

Solicitamos confecgao de Projeto de Lei para aprovagao do PLANO MUNICIPAL DE

CULTURA.
Seguem anexos 0os documentos da Audiéncia Publica, realizada no dia 09/03/2017,

na Camara Municipal.

Atenciosamente.

KRPARAUJO

~

Santa Barbara d'Oeste, 16 de Margo de 2017 g >

Assinatura Requerente

Antonio Eide C. Froner
Se-ratiin de Cultura e Turismd

~



Conselho Municipal de Politica Cultural

Ata da audiéncia Publica de Apresenta¢do do Plano Municipal de Cultura
de Santa Barbara d'Oeste — SP

Santa Barbara d'Oeste, 09 de margo de 2017

Nesta data as 19:30, na Camara Municipal de Santa Bérbara d'Oeste, deu-se inicio a
Audiéncia Publica de Apresentacao do Plano Municipal de Cultura. Foram chamados a
mesa o Secretdrio Municipal de Cultura e Turismo Antonio Eide C. Froner
representando o Poder Executivo, o Vereador Gustavo Bagnoli representando o Poder
Legislativo e o Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural Giovanni Bonfim.
O Secretario Eide Froner enaltece o trabalho do Conselho e agradece o apoio de todos
os presentes e faz um breve relato sobre as atividades da Secretaria Municipal de
Cultura. O Vereador Gustavo Bagnoli parabeniza a organizagdo do evento e se coloca a
disposicdo dos artistas para auxilia-los no que for necessério. Giovanni Bonfim também
parabeniza os artistas e agradece o empenho dos conselheiros e a autonomia oferecida
pelo Secretario e Prefeito Municipal para que os trabalhos pudessem fluir e a
construcdo do Plano se tornasse realidade. Apds as palavras, o Presidente do Conselho
iniciou a apresentagdo do Plano, lendo e explicando do capitulo 1(um) ao 7(sete).
Posteriormente, foram apresentados os outros capitulos da seguinte forma: Artes
Visuais (Alecxander Vozinho), Teatro, Atividades Circenses e Danca (Lays Ramires),
Literatura e Narrativa Oral (Amauri Oliveira), Cultura Popular e Urbana (Isabeli Mota),
Patrimodnio Historico Material e Imaterial e Cultura de Imigrantes (Elber Tomazella),
Equipamentos Culturais (Tarsila Rapassi), Bibliotecas (Andreia Teodoro), Gestdo (Katia
Padovesi). Apds a apresentagdo o Presidente orientou sobre a elaboragdo do
cronograma e deu abertura ao momento de duvidas e sugestdes. Almir Pugina auxiliou
os trabalhos na condugdo do processo de analise e deliberagdo das sugestdes. Motta
da capoeira apresentou alteracdo ao item 8.6 trocando a palavra “igrejas” por “grupos
religiosos”. Alteracdo discutida e aprovada. Claudia Renata Gomes e Liciane Pimenta
questionam o item 9.1 quanto da exclusividade do uso do Teatro Municipal para
apresentacbes artisticas restringindo o uso do espaco por outras atividades.
Apresentada a questdo, foi sugerida alteracao no texto passando a seguinte redagdo:
Priorizar o uso do Teatro para espetdculos artisticos. Alteragao discutida e aprovada.
Paulo Caetano propde , no segmento musica, a inclusdo do Encontro de Fanfarras e
Bandas. Alteragdo discutida e aprovada. Eduardo do Pedala SBO sugere a inclusdo de
agoes com bicicletas propondo projeto de literatura itinerante. Inclusdo discutida e
aprovada como ac3o dentro da meta “Biblioteca Itinerante” no segmento Literatura e
Narrativa Oral. Nanci Padoveze propde o Museu da Imigracado itinerante para ate

escolas do municipio. A proposta foi debatida e incluida como agédo estratégica na meta

Secretaria de Cultura e Turismo

Rua Jodo XXIII, n® 61 - Centro - CEP: 13450-040

Santa Barbara d'Oeste - SP / Fone-fax:(19)3464-9424
cultura@santabarbara.sp.gov.br Pagina 1



Conselho Municipal de Politica Cultural

“Preservagdo da Cultura de Imigrantes”. Aprovada por todos. Finalizando a audiéncia
aprova redacdo final do Plano Municipal de Cultura e, nada mais tendo a
e dadd [pgr encerrada 3 reunido, eu Katia Regina P. de Arauljo
secretaria do Conselho, lavrei a

esente ata, que foi_confifmada e asSinada pelas 62 pessoas presentes, conforme
copia da lista de presenca, anexa.

Secretaria de Cultura e Turismo

Rua Joao XXIII, n° 61 - Centro - CEP: 13450-040

Santa Barbara d'Oeste - SP / Fone-fax:(19)3464-9424
cultura@santabarbara.sp.gov.br Pagina 2
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