PROJETO DE LEI n°_- 35 12017

“Dispde sobre a organizagao
administrativa da Prefeitura Municipal de
Santa Barbara d’Oeste, dando outras

providéncias.”

DENIS EDUARDO ANDIA, Prefeito do Municipio de Santa Barbara
d’Oeste, Estado de Séo Paulo, no uso das atribuicdes que Ihes sao conferidas por
Lei, faz saber que a Camara Municipal aprovou & ele sanciona e promulga a

seguinte Lei Municipal:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 1° A estrutura administfativa da Prefeitura Municipal de Santa
Barbara d'Oeste obedecera ao disposto nesta lei e sera constituida por:

|- Gabinete do Prefeito Municipal — Orgéo superior da estrutura
administrativa,

Il - Secretarias Municipais - Orgaos integrantes da superior
administragdo do Municipio, diretamente vinculados ao Prefeito;

Il - Secretarias-Adjuntas - Orgaos integrantes da superior
administragao do Municipio, diretamente vinculados ao Secretario
Municipal.

IV - Diretorias — Unidades diretivas e coordenadoras, destinadas a
transmitir as diretrizes politicas, administrar € coordenar as agoes
realizadas pelos Departamentos € Divisdes subordinados,
orientando-as pela gestdao e politicas publicas fixadas pela

Administragdo Municipat;

V- Departamentos - Unidades administrativas diretamente

vinculadas as Diretorias, €ncarre s da execucgao de atividades




administrativas complexas, comportam a subdivisdo em setores,
secdes e unidades administrativas autdnomas,

V| - Divisées — Unidades administrativas diretamente vinculadas as
Diretorias, com atribuicbes idénticas as dos departamentos, mas

que ndo comportam subdivisao;

VIl - Setores — Unidades administrativas que integram a estrutura
dos departamentos, encarregadas da execucdo de tarefas
administrativas de menor complexidade;

VIII - Secdes — Unidades administrativas vinculadas aos
departamentos, encarregadas da execucdo de uma Unica
atividade.

[X - Unidades Administrativas Autdnomas - Unidades
administrativas que realizam  atividades proprias, com
denominagdo especifica, de prestacao de servicos de interesse

publico”.

Art. 2° A organizagéo administrativa da Prefeitura Municipal passara a
ser integrada pelos seguintes 6rgaos:

| - Gabinete do Prefeito;
- Secretaria Municipal de Governo,
Il - Secretaria Municipal de Fazenda;
IV - Secretaria Municipal de Administragao;
V - Secretaria Municipal de Controle Geral;
V| - Secretaria de Negécios Juridicos e de Relagdes Institucionais;
VII - Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;
VIIl - Secretaria Municipat de Obras e Servicos;

IX - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

X - Secretaria Municiw




XI - Secretaria Municipal de Saude;

Xl - Secretaria Municipal de Promogéo Social;

XIIl - Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil;
XIV - Secretaria Municipal de Meioc Ambiente;

XV - Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

XVI - Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Paragrafo Unico. Vincula-se ao Gabinete do Prefeito a Assessoria do
Prefeito € o Fundo Social de Solidariedade do Governo Municipal.

CAPITULO Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Art. 3° A Secretaria Municipal de Governo contara com o Gabinete do
Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de Gabinete e com as

seguintes unidades:
|. Secretaria Adjunta.

il. Diretoria de Comunicagéo Governamental.
a). Departamento de Radio e TV.
1. Seg#o de Contelido;
2. Secao Operacional.

b). Departamento de Comunicagéo Institucional.
1. Segéo de Produgao.

lll. Diretoria de Politica Governamental.
a) Divisdo de Expediente.

CAPITULO I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

azenda contara com o Gabinete do

Art. 4° A Secretaria Municipal
sessoria de Gabinete e com as

Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a
seguintes unidades:




. Diretoria de Controle e Planejamento Financeiro.
a.Departamento de Finangas e Planejamento Orgamentario.
3. 1. Setor de Contabilidade;
2. Setor de Tesouraria.

b. Divisdo de Expediente.
c. Diviséo de Orgamento.

. Diretoria de Gestéo e Politicas Tributarias.
a) Departamento de Planejamento Tributario.
1. Setor de Divida Ativa;
2. Setor de Tributac&o.

b) Divisao de Fiscalizagao de Rendas.

CAPITULO VI )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ

Art. 5° A Secretaria Municipal de Administragéo contara com o Gabinete
do Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de Gabinete e com

as seguintes unidades:

I. Secretaria Adjunta.

il. Diretoria de Politicas Administrativas e Gestéo de Pessoas.
a) Divisao de Arquivo Pablico Municipal.

b) Departamento de Expediente.
1. Junta Militar;
2. Setor de Correspondéncia;
3. Setor de Protocolo.

c) Divisao de Protegao ao Consumidor.

d) Departamento de Frotas.
1. Secéo de Manutencao.

e) Departamento de Pessoal.
1. Segéo de ;

2. Secéo de Calculo fraba ista;
3. Secéo de Vale Transporte;




4. Setor de Folha de Pagamento.

f) Departamento de Recursos Humanos.
1. Segao de Selegao e Recrutamento;
2. Secéo de Treinamento € Desenvolvimento;
3. Setor de Avaliacdo de Desempenho e Carreira.

g) Divisao de Servigco Especializado de Seguranga € Medicina do
Trabalho — SESMT.

. Diretoria de Gest&o Tecnologia da Informacao.
a) Divisdo de Desenvoivimento de Software;

b) Divis&o de Infraestrutura e Hardware.

IV. Diretoria de Gestdo de Insumos.
a) Departamento de Suprimentos.
1. Setor de Almoxarifado;
2. Setor de Compras;
3. Setor de Licitagao.

b) Diviséo de Patrim&nio.

V. Diretoria de Gestao de Transporte Municipal.
a) Departamento de Transportes.
1. Setor de Transportes Publicos.

CAPITULO V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE GERAL

Art. 6° A Secretaria Municipal de Controle Geral contara com 0
Gabinete do Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de
Gabinete, a Corregedoria e com as seguintes unidades

| - Departamento de Controladoria;
a) Setor de Controle Interno € Auditoria de Contratos;

b) Setor de Convénios;
c) Setor de Precatdrios € Tribunais de Contas.

Il - Divisao de Quvidoria;

il - Divisao de Expediehte.f\




CAPITULO I | )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DOS NEGOCIOS JURIDICOS
E DE RELAGOES INSTITUCIONAIS

Art. 7° A Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos e de Relagbes
Institucionais contara com o Gabinete do Secretario Municipal, ao qual esta
vinculada a Assessoria de Gabinete € contara com as seguintes unidades:

| — Departamento de Expediente.
a) Setor de Expediente Contencioso e Administrativo Geral;

b) Setor de Execugbes Fiscais.
Il - Divisao de Controle Imobiliario.

lIl - Divisado de Relagdes Institucionais.

IV — Procuradoria Municipal.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

rutura da Secretaria Municipal de Planejamento Urbano

Art. 8° A est
Municipal, ao qual estara vinculada a

contara com o Gabinete do Secretario
Assessoria de Gabinete, e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Politicas Habitacionais.

il - Diretoria de Planejamento Urbano Estratégico.
a) Departamento de Organizacio Cadastral e Territorial.
1. Secdo de Geoprocessamento.
b) Diviséo de Organizagao Cadastral de Atividades.
c) Divisdo de Registro de Documentos Técnicos.

d) Divisdo de Zoneamento e Aprovagéo de Projetos.

e) Divisao de Politicas e Gestao de Projetos Publicos.

f) Divisdo de Fiscalizagéo de Obras-e Posturas.




g) Divisgo de Expediente.

CAPITULO Xl
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Art. 8° A Secretaria Municipal de Obras e Servigos contara com 0
Gabinete do Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de
Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Gestéo de Obras Pblicas.
a) Departamento de Planejamento e Gestéo de Obras,

Infraestrutura & Servigos Viarios.
1. Setor de Guias e Sarjetas;
2. Setor de Pavimentagao;
3. Setor de Préprios Publicos;
4. Secdo de Manutengéo Eletrica.

b) Diviséo de Estradas Municipais.

¢) Departamento de Expediente.
1. Secdo de Suprimentos e Gestao de Contratos.

CAPITULO Xil i
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONGMICO

Art. 10 A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico contara
com o Gabinete do Secretério Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de
Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Politicas Plblicas de Desenvolvimento.

a) Departamento de Politicas de Desenvolvimento Econdmico

e Servigos Conveniados.
1. Secéo de Apoio ao Empreendedorismo;,

2. Setor de Implementagao e Gestao de Projetos;
3. Setor de Relagdes do Emprego.

b) Divisao de Expediente:




CAPITULO Vil )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 11 A composicdo da Secretaria Municipal de Educagao obedecera
ao disposto na Lei Municipal que institui o Sistema de Ensino do Municipio de
Santa Barbara d’Oeste, contando também com a Secretaria Adjunta.

CAPITULO IX o
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 12 A Secretaria Municipal de Saude contara com © Gabinete do
Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de Gabinete e com as

seguintes unidades:
| - Secretaria Adjunta.
il - Diretoria de Gestdo Estratégica em Saude.

a) Departamento Administrativo.
1. Setor de Almoxarifado;
2. Setor de Insumos;
3. Setor de Manutengao;
4. Setor de Transporte Sanitario;
5. Setor de Gestéo de Pessoas;
6. Secdo de Controle de Pessoal.

b) Departamento de Planejamento Estratégico da Salde.
1. Segao de Comunicagéo Interna;
2 Setor de Desenvolvimento de Projetos Estrategicos;
3 Setor de Educacao Permanente;
4. Nucleo de Educacao em Satde (Promogao e
Prevencéo).

c) Departamento de Regulagao e Auditoria.
1. Setor de Auditoria e Controle;

2. Setor de Faturamento:
3. Convénios e Contrato Assistenciais.

d) Divisdo de Expediente.

e) Divisdo de Finangas e Aplicagao de Recursos.

f) Divisao de Desenvolvimento e Capacitapdo de Recursos.




Il - Diretoria de Politicas Publicas de Saude.
a) Departamento de Atenga@o Primaria a Satde.

1. Setor de Saude da Familia;
2. Unidades Basicas de Salde;
3. Setor de Atendimento Domiciliar;
4. Setor de Salde Bucal;
5 Setor de Assisténcia Farmacéutica;
6. Farmacia Popular.

b). Departamento de Atengao Especializada.
1. Centro de Especialidades QOdontologicas;
2. Centro de Especialidades;
3. Ambulatorio Médico de Doengas Infecto Contagiosas;
4. Setor de Satde da Mulher;
5. Ntcleo de Saude Mental;
6. Setor de Apoio Psicossocial Primario;
7. Centros de Apoio Psicossocial;
8. Centro de Reabilitagao.

c). Divisdo de Ouvidoria da Saude.

d). Departamento de Atengao Hospitalar e Urgéncia e
Emergéncia.
1. Unidades de Pronto Atendimento.

e). Departamento de Vigilancia em Satde.
1. Setor de Vigilancia Epidemiologica;
2. Setor de Vigilancia Sanitaria, Vigilancia de Satde do
Trabalhador e Vigilancia Ambiental e Saneamento
Basico.

f). Departamento de Vigilancia em Zoonoses.
1. Divisdo de Combate de Vetores;
2 Divisao de Controle Animal.

CAPITULO X )
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL

Art. 13 A Secretaria Municipal de Promogao Social contara com 0
Gabinete do Secretario Municipal, ao qual estara vinculada a Assessoria de
Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Politicas Publicas ssisténcia Social




a) Departamento de Protegao Social Basica.
1. Centros de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos

— CCFV,;
2. Centros de Referéncia de Assisténcia Social;

3. Secéo de Apoio a Terceira idade;
4. Secao de Transferéncia de Renda e Beneficios.

b) Departamento de Protegao Social Especial.

1. Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia

Social,
2 Centro de Referéncia Especializado para Populagao

em Situagao de Rua.

Il - Diretoria de Relagdo com Grupos Sociais.
a) Divisao de Expediente.
b) Divisao de Monitoramento & Avaliagao.
c¢) Departamento de Planejamento e Orgamento.
1. Secéo de Controle de Convénios;
2. Secdo Orcamentaria.

CAPITULO XI X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E
DEFESA CIVIL

Art. 14 A estrutura da Secretaria Municipal de Seguranca, Transito e
Defesa Civil contara com o Gabinete do Secretario Municipal, ao qual estara
vinculada a Assessoria de Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Politicas Pablicas em Seguranga.
a) Departamento de Politicas Publicas de Seguranga.
1. Secao de Vigilancia Patrimonial.

b) Departamento de Expediente.
1. Segao de Suprimentos.

Il - Diretoria de Politicas de Mobilidade e Transito.
a) Departamento de Organizagdo e Planejamento de Transito;

b) Divisgo de Defesa.Civil.

D




CAPITULO XIV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

Art. 15 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente contara com ©
Gabinete do Secretario Municipal, ac qual estara vinculada a Assessoria de

Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Diretoria de Politicas Ambientais € de Ag ropecuaria.

a) Departamento de Expediente
1. Secao de Controle de Pessoal.

b) Divis&o de Fiscalizacao € Licenciamento Ambiental.

c) Divisdo de Suprimentos e Gestao de Contratos.

d) Departamento de Agropecudria e Conservagao Rurat.
e) Divisao de Agriculiura e Abastecimento.

f) Divisdo de Planejamento e Projetos Ambientais.

Il - Diretoria de Servigos Urbanos.

a) Departamento de Gestao Ambiental,
1. Setor de Arborizag&o Urbana;
2. Setor de Parques e Jardins;
3. Setor de Conservacdo Ambiental Urbana;

4. Setor de Viveiro Municipal.

b) Departamento de Gestéao de Residuos
1. Setor de Aterros e Destinagéo de Residuos;

2 Setor de Coleta.
c) Divisao de Servigos Funerarios.

CAPITULO XV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

Art. 16 A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo contara com ©
Gabinete do Secretario Municipal, ac qual estara vinculada a Assessoria de
Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Departamento de Cultura e Tyrismo;




a) Museu da Imigracéo e Centro de Memobria,
b) Setor de Bibliotecas Municipais;
c) Setor de Centros Culturais.

|| - Departamento de Eventos Culturais,
a) Secao de Apoio Operacional.

Il - Diviséo de Expediente.

CAPITULO XVI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Art. 17 A estrutura da Secretaria Municipal de Esportes contara com o
Gabinete do Secretario Municipal, ao qual estard vinculada a Assessoria de
Gabinete e com as seguintes unidades:

| - Departamento de Esportes;
a. -Setor de Programas Esportivos;
b. - Setor de Programas Paraesportivos;
c. - Setor de Campeonatos Municipais;
d. - Setor de Manutencéo e Zeladoria.

Il - Divisdo de Lazer.
Il - Divisao de Eventos e Projetos.

IV - Divisdo de Expediente.

CAPITULO XIX )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18 As despesas decorrentes da execucdo desta lei correrao por
conta de dotacdes especificas, consignadas no orgamento  vigente,
suplementadas, se necessario.

Art. 19 Todas as atribuicbes € competéncias referentes a
Coordenadoria de Servigo Publico de Transporte Coletivo Urbano & Sistemas
Viarios dispostas em instrumentos normativos municipais diversos absorvidas pelo
Departamento de Transportes vinculado a Secretaria Municipai de Administracao,
por forga da Lei Municipat n° 3546/2013 ficam ratificadas.




Art. 20 A denominagdo constante no 6rgéo disposto no artigo 7° da
presente lei é aplicavel em substituicio a todos instrumentos normativos que
fazem mencdo & Secretaria Municipal de Negécios Juridicos, onde esta for

referenciada.

Art. 21 Esta lei entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas
as disposicdes em contrario, especialmente as Leis Municipais n°® 2.941/06, n°
3.062/09 e n°® 3.546/13, com as respectivas alteracoes destas.

Q;/\_— "
EDUARDO ANDIA
refeito Municipal




ANEXO |

QUADRO DE ATRIBUICOES DAS SECRETARIAS DA PREFEITURA MUNICIPAL
DE SANTA BARBARA D’OESTE

I- SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Compete & Secretaria Municipal de Governo auxiliar diretamente o Prefeito
Municipal no desempenho de suas fungdes politico-institucionais, desenvolver
atividades que envolvam o relacionamento do Poder Executivo com 0s demais
poderes constituidos tanto no ambito municipal quanto nas esferas Estadual e
Federal e, ainda, promover a comunicagéo entre as demais secretarias e destas

com o Gabinete do Prefeito.

A Secretaria Municipal de Governo responde, também, pela elaboragéo do
cerimonial do Gabinete do Prefeito e pela comunicacéo institucional do governo.

Realiza outras atividades atreladas aos scus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

1I- SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

A Secretaria Municipal de Fazenda tem atribuigao de zelar pelas finangas do
Municipio centralizando o controle de toda a arrecadacéo tributaria, bem como dos
repasses efetuados por outras esferas de governo.

Responde, ainda, pelo pagamento de todas as despesas; pela conciliagao
das contas municipais; pela elaboragio de balangos e fodos os demais

documentos contabeis do Municipio.

Compete, também, a Secretaria Municipal de Fazenda exercer a
fiscalizagéo de rendas e o controle da divida ativa do Municipio.

Realiza outras atividades atrela aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.




Ill- SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

Compete a Secretaria Municipal de Administragao a execucao de atividades
meio, que nao representem fungao especifica de outra unidade administrativa.

Responde pelos processos de licitagdo e compras, pelo controle dos
materiais estocados e pelo controle do patriménio da Prefeitura, desde a aquisi¢ao

até a baixa definitiva do bem.

Relne os servicos prestados pelo Municipio, por delegacéo de outras
entidades governamentais, como © Procon, 0 servico de alistamento militar, e
outros vinculados aos seus objetivos. Responde pelo protocolo & trAmite dos
processos administrativos, pelo gerenciamento dos transportes internos e pablicos,

bem como pelo arquivo geral do Municipio.

Atua na sele¢ao, recrutamento, treinamento e acompanhamento do
desempenho dos servidores municipais, bem ¢omo no servico de seguranca e
medicina do trabalho, controle e alteragdes do cadasiro de servidores e a

execugdo dos servigos de folha de pagamento.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

IV- SECRETARIA MUNICIPAL DE CONTROLE GERAL

A Secretaria Municipal de Gontrole Geral tem por atribuigdes o exercicio das
fungées de controladoria, corregedoria e ouvidoria.

A Controladoria responde pela andlise e acompanhamento de todos oS
compromissos assumidos pela Administragado do Municipio, no que se refere a
regularidade da sua execucdo; pela fiscalizagao dos demais 6rgéos integrantes da
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal e, também, pelo atendimento as
determinacdes dos Tribunais de Contas e outras instituigdes voltadas para 0O

controle da atuagao governam tal.




A Corregedoria compete a instauracdo e instrugdo de procedimentos
administrativos destinados a apuracao de responsabilidades de servidores,
agentes politicos e demais pessoas fisicas ou juridicas vinculadas, de qualquer

forma, 4 execugéo de obra ou prestacéo de servico publico.

A Ouvidoria tem a atribuicéo de prestar informagoes, bem como de receber
e encaminhar as queixas e reclamagoes formuladas pela populagéo, sobre
eventuais omissdes ou deficiéncias na prestagdo dos servicos a cargo do

Municipio.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

V - SECRETARIA MUNICIPAL DE NEGOCIOS JURIDICOS E DE RELAGOES
INSTITUCIONAIS

Compete & Secretaria Municipal de Negoécios Juridicos € de Relagdes
Institucionais assessorar diretamente o Prefeito Municipal, especialmente na
consecugio de projetos governamentais, bem como manter as relagdes
institucionais com os 6rgdos da Justica, bem como com 0s servigos delegados,
com as instituicees da sociedade civil, mantendo inclusive mecanismos de

- fortalecimento dos Conselhos Municipais.

A Procuradoria Municipal, unidade administrativa especifica, a qual é
conferida autonomia técnica, vinculada administrativamente a Secretaria Municipal
de Negécios Juridicos e de Relagoes Institucionais, é responsével pela defesa do
Municipio, tanto na esfera judicial como na extrajudicial, bem como pela cobranca

judicial da respectiva divida ativa.

E, ainda, compete a Secretaria Municipal de Negdcios Juridicos & de
Relagbes Institucionais, o assessoramento as demais Secretarias Municipais
referentes aos assuntos correlatos a implementagéo dos programas de governo,
inclusive no assessoramento de assuntos legislativos de competéncia do Poder

Executivo e demais atos administrativos.

Realiza outras atividades atreladas~g0s seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.




Vi- SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

A Secretaria Municipal de Planejamento Urbano responde pelo
planejamento  estratégico do Municipio, pela elaboragdo de planos e
implementacéo das politicas de gestao do territério; pela implementagdo da

politica habitacional do Municipio
Compete, ainda, & Secretaria de Planejamento desenvolver 0s projetos das

obras que serdo executadas pelo Municipio; coordenar as atividades de
fiscalizagdo de obras e posturas, bem como manter os cadastros imobiliarios e de

atividades.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS

Compete a Secretaria Municipal de Obras e Servigos coordenar a execugao
das obras de engenharia a cargo do Municipio, bem como gerenciar os servigos da
garagem municipal e executar os servigos sob sua responsabilidade.

Vil - SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Incumbe a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico elaborar €
implementar a politica de desenvolvimento econdmico do Municipio, bem como
estabelecer diretrizes e agbes para a sua execugao.

Compete, ainda, & secretaria elaborar agbes voltadas ao desenvolvimento
da industria e a expanséo do comércio; adotar medidas de incentivo & iniciativa
privada; prestar apoio técnico as empresas; estimular programas de geragdo de
emprego e renda. E sua fungdo, tambeém, 0 atendimento e a busca de novas
empresas para o Municipio, prestando assessoria técnica.

Reline os servicos prestados pelo Municipio, por delegagdo de outras
entidades governamentais, como emis e Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social, Banco do Povo, Balcao de Empredes e outros vinculados aos seus

objetivos.




Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

[X- SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

A Secretaria Municipal de Educacéo & responsavel pela elaboragéo €
implementagdo da politica educacional do municipio, de acordo com as normas
estabelecidas na Lei de Direfrizes e Bases da Educagdo e, ainda, pela correta
aplicagio dos recursos constitucionalmente destinados & educagao.

Compete, também, & Secretaria de Educagao fornecer transporte & merenda
escolar aos alunos da rede publica existente no Municipio.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

X - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Compete & Secretaria Municipal de Salde elaborar € implementar a politica
de satide publica do Municipio, bem como manter em funcionamento os servicos
de atendimento a populagéo, nos pronto-socorros € unidades basicas de salde.

A atuagdo da Secretaria de Salde abrange, também, as agdes de vigilancia
sanitaria e epidemiolégica; o controle de zoonoses; os servigos de salide bucal; o
atendimento psicoterapico; 0s servigos de fisioterapia, fonoaudiologia, terapia
ocupacional; o servigo de assisténcia social, sempre oferecidos gratuitamente a

populagao.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcicnamento e
estrutura organizacional.

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL
A Secretaria Municipal de Promogao Social compete a elaboracao e

execugéo da politica de promogao do Municipio, bem como o apoio as
entidades assistenciais do municipio € a mantteqacao de um servigo de assisténcia




social capaz de identificar caréncias da populagéo e apontar solugdes.

Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento €
estrutura organizacional.

X|l - SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA, TRANSITO E DEFESA
CIVIL

Compete & Secretaria Municipal de Seguranga, Transito e Defesa Civil zelar
pela manutengdo da seguranca das vias, pragas e prédios publicos; atuar
diretamente na operagéo e fiscalizagéo do transito no Municipio e, ainda, propiciar
condigbes adequadas para as agoes de educacao de transito.

A secretaria responde, também, pela implementacdo das agdes de defesa
civil.

Realiza oufras atividades atreladas acs seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.

Xl - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente, responde pelo desenvolvimenio
das diretrizes da politica de protego e conservagao do meio ambiente e pelo
planejamento ambiental, bem como pelas atividades rurais e Abastecimento no

Municipio.

A Secretaria responde, também, pelos servicos funerarios, que
compreendem a manutengéo ¢ funcionamento do velério e dos cemitérios
municipais, bem como pelos servigos de limpeza, conservacao e servigos urbanos,
que compreendem a coleta de lixo e aterro sanitario, limpeza e conservagao das

vias puiblicas, dos parques, jardins & préprios publicos.

Realiza outras atividades atrelddas~agQs seus objetivos, funcionamento e
estrutura organizacional.




XIV - SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO

A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo tem atribuigcdo de promover
atividades de cunho educativo, destinadas a cultivar e preservar costumes,

instituigdes e valores culturais.

Promove atividades educativas e culturais por meio da radio, da televisao,
do teatro e dos instrumentos fisicos existentes; realiza concursas, feiras e
exposicbes museologicas de interesse do Municipio e auxilia na realizagao das

festas comunitarias e eventos do municipio.

Mantém o registro de todos os fatores e potencialidades culturais e turisticos
da cidade e coordena o acervo € as atividades do Centro de Memoria.

Administra e amplia o acervo do Museu da Imigragdo e da Biblioteca
Municipal. Realiza outras atividades atreladas aos seus objetivos, funcionamento e

estrutura organizacional.

XV - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

Compete a Secretaria Municipal de Esportes e Lazer incentivar
competicdes, encontros e atividades recreativas, proporcionando o bem-estar do

cidad&o e promovendo a integragéo social.

Atribui-se, ainda a Secretaria de Esportes e Lazer, viabilizar a ufilizacao e
manutencgéo de campos, quadras & ginasios.

A Secretaria tem o objetivo de desenvolver novos projetos e potencializar
os ja existentes, weneficiando criangas, jovens, adultos e a terceira idade.

incumbe, ainda, & Secretaria Municipal de Esportes e Lazer incrementar
acbes relativas ao esporte de alto rendimento e a pratica esportiva em geral.

Realiza outras atividades atreladas ao us objetivos, funcionamentc e
estrutura organizacional.




EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de Lei Municipal dispde sobre a Estrutura
Administrativa da Prefeitura Municipal em substituicdo da Lei Municipal ne.
3546/13, a qual sofreu diversas alteragdes no decorrer dos gltimos anos. A
finalidade da presente propositura decorre da necessidade de adequagdes
estruturais em especial em face da proposta de alterac@o da Lei Complementar

Municipal n® 215/15, cujo Projeto de Lei Complementar tramita sob n° 004/2017 .

Conforme ja discorrido na propositura supracitada — PLC 004/2017, a Lei
Municipal Complementar n° 215/15 sofreu questionamentos judiciais que exigiram
a readequagdo de cargos publicos. Todavia, tal readequacao, por consequéncia,

ensejou a necessidade da alteragéo aqui proposta.

Para se evitar novas emendas a Lei Municipal n® 3546/2013, optamos pela

revogagao desta e nova redagao geral, o que, tecnicamente, mostra-se viavel.

Num contexto amplo, salvo as alteragdes pontuais, pode-se afirmar que nao

ha expressivas alteragdes na estrutura administrativa hoje existente como um todo,

preservando-a, portanto, em seu aspecto geral.

Entretanto, a presente proposta, sem ocasionar gualquer impacto financeiro,

visa também melhorar a gestao e 0 planejamento do Poder Executivo local.

Estando plena e justificada, submetemos a presente proposta legislativa

a apreciagdo dessa Egrégia C de Leis, em regime de urgéncia.
\CF— |
DENIS EDUARDO ANDIA ¢ g

Prefeito Municipal
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Santa Barbara d’Oeste, 23 de margo de 2017.
Oficio n° 082/2017 - SNJ
Ref: Envio de Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor
Ducimar de Jesus Cardoso

DD Presidente da
Camara Municipal de Santa Barbara d’'QOeste

Exmo. Senhor Presidente:

Em conformidade com o disposto na Lei Organica do

Municipio, encaminho a essa Casa Legislativa o anexo Projeto de Lei que “Dispde
sobre a organizagao administrativa da Prefeitura Municipal de Santa Bérbara

d’Oeste, dando outras providéncias”.

Tratando-se de matéria de relevante interesse publico,
Projeto Lei seja apreciado sob o regime de urgéncia, em

solicitamos que referido
o 45 da Lei Organica Municipal e ao final aprovado.

consonancia com o artig

Aproveito a oportunidade para renovar @ Vossa Exceléncia e

denmais nobres dores, 0S mais sinceros protestos de estima, consideragao e

aprego.
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