PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.°~ - 04 17

“Aftera a Lei Complementar Municipal n°
215/2015, dando outras providéncias”.

DENIS EDUARDO ANDIA, Prefeito Municipal de Santa Barbara d'Oeste,
Estado de S&o Paulo, no uso das atribuigbes conferidas por lei, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° O artigo 3° da Lei Complementar n° 215/2015 passa a vigorar com
nova redacgéo, conforme a seguir: -

“Art. 3° Ficam criados na estrutura administrativa da Frefeitura Municipal
de Santa Béarbara d’Oeste quatro empregos em COMmiss&o de Secretario-
Adjunto, com referéncia de remuneragéo 10 do Anexo | para atuagdo nas
areas de salde, educagdo, administragdo € govemo vinculados
administrativamente aos respectivos Secretérios Municipais, tendo como
critério para nomeagdo os mesmos aplicados a estes ultimos no que

couber.”

Art. 2° Ficam revogados os artigos 4° e 6° da Lei Complementar n°
215/2015.

Art. 3° O quadro Il do artigo 7° da Lei Complementar n° 215/2015 passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 7° (...)
Il — QUADRO DE EMPREGO EM COMISSAQ - Assessoramento

Assessor do Prefeito 6 [ Gabinete do Prefeito
Assessor de Gabinete 25 [l Gabinete do Vice-Prefeito ou
) \ dos Secretarios”




..)

Art. 4° O artigo 8° da Lei Complementar n° 216/2015 passa a vigorar com
o acréscimo do Quadro IV, com a seguinte redacao:

“Art. 8°(...)

{...)
IV - QUADRO DE FUNCAO DE CONFIANCA — assesoramento técnico

Gabinete dos Secretarios ou
Assessor Técnico 15 [\ Diretores

()

Art. 5° Fica alterada a vinculagdo administrativa de Fungao de Confianga —
Chefias Superiores do Quadro 1l do artigo 8° da Lei Complementar n® 215/2015,
que passa a vigorar, quanto a fungio citada, com a seguinte redagao:

Il - QUADROS DAS FUNCOES DE CONFIANCA ~ CHEFIAS SUPERIORES

Chefe de Divisdo de e e
Controle Imaobiliario 1 7 Juri fj’ cos & _cfe Relagoes
Institucionais

Art. 8° O Anexo 1V da Lei Complementar n® 215/2015 passa a vigorar com
a seguinte redagao:
ANEXO IV

ATRIBUICOES SUMARIAS DOS EMPREGOS EM COMISSAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OCESTE

T




Secretario-Adjunto

- tribliicoes naris

|- Substituir o Secretario em suas auséncias ou
impedimentos;

Il- Representar o Secretério perante autoridades e

orgéos internos e externos;
/I~ Assistir ao Secretério na gestao das atividades

da Secretaria;
V- Exercer outras atribuicbes que Ihe forem

cometidas pelo Secretario.

Direlor

| — Zelar pela relagdo de comprometimento e
confianca perante seus superiores, atuando e
fransmitindo, no exercicio de suas fungbes, as
diretrizes politico-governamentais,

Il — Transmitir, articular, coordenar, supervisionar e
controlar o desempenho das alividades e tarefas
em sinfonia com as diretrizes  polftico-
governamentais superiores;

it = Acompanhar, orientar e promover a EXEeCUGE0
dos projetos e atividades afetos a sua diregéo,
fixando rotinas e procedimentos infermos, em
sintonia as diretrizes superiores.

1V — Desempenhar outras atividades correlatas.

Assessor do Prefeito

| - Assessorar e prestar assisténcia direfa ao
Prefeito Municipal acompanhando e orfentando-o na
tomada de decisbes na fixagdo de diretrizes, na
elaboragdo de projetos e programas de acdes e sua
implementagao;

If - Pesquisar, analisar, planejar, propor e auxiliar
na implantagdo de agdes, estrategias e servigos de
acordo com as diretrizes politico-governamentais
fixadas;

iti - Zelar pela refagéo de comprometimentfo e
confianca perante seu superior;

IV - Desempenhar outras atividades correlatas
solicitadas pelo Prefeito Municipal inerentes ao
assessoramento.

Assessor de Gabinete

I - Assessorar e prestar assisténcia direfa ao Vice
Prefeito e aos Secretarios Municipais acompanhando-0s
e orientando-os na fomada de decisdes na fixagdo de
diretrizes, na elaborago de projeios e programas de
acdes e sta implementagéo;

if — Pesquisar, anafisar, planejar, propor e auxiliar na
implantagéo de agoes, estratégias e servicos de acordo
com as diretrizes polftico-governamentais fixadas;

1if - Zelar pela relagdo de comprometimento ¢ conffanga
perante seu superior;

IV- Desempenhar oufras atividades correfatas solicitadas
pelo Vice Prefeito ou dos Secretarios Municipais
inerentes ao assessoramento.




Art. 7° O Anexo V - Atribuigbes Especificas das Fungoes Confianga da Lei
Complementar n® 215/2015 passa a vigorar acrescido da seguinte funcao e

atribuiggo:
ANEXOV

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DAS FUNQé!ES CONFIANCA DE
CHEFES DE DEPARTAMENTO, CHEFE DE DIVISAO E ASSESSOR TECNICO
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA BARBARA D’OESTE

| - Assessorar e pres
especifica aos respectivos Secretarios Municipais e

Diretores;

I — Auxiliar no acompanhamento, bem como

Assessor Técnico | oferecer orientagéo para a execucdo dos planos de
agéio e de servigos de interesses da Administragao.

IV - Desempenhar outras atividades correlatas de
assessorameito.

Art. 8° Fica dispensada a apresentacéo da respectiva previsao de Impacto
Financeiro, tendo em vista que a proposta em quest&o proporciona ao Municipio

reducdo de despesas.

~ Art. 9° Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se
as disposigdes.contrarias.
.

Santa Barbara d'Oeste, 21 de fevereiro de 2017.

o e—

DENIS EDUARDO ANDIA
feito Municipal




EXPOSIGAO DE MOTIVOS

Trata o presente Projeto de Lei Complementar de diminuigdo, mediante
remanejamentos e exclus&o, de cargos publicos em comissédo atualmente previstos e

especificados na Lei Complementar n® 216/15.

Tal medida é proposta diante da necessidade de redugdo do quadro de
funcionarios da Prefeitura Municipal em face da situacao financeira que perdura no.
pais ¢ em virtude da consequente reducdo das receitas auferidas ou transferidas
para o Municipio. E, ainda, a alteragéo se faz necessaria pelo fato de que atribuigdes
e fungbes de cargos em COMissao, previstas na referida Lei Complementar n°
215/2015, sofreram questionamentos judiciais, levando a necessidade de

readequacéo dos mesmos.

Citadas situagoes motivaram o Administrador determinar uma nova reviséo
dos pontos questionados, em especial revendo os critérios para ocupagéo dos cargos
de assessoramento e as suas respectivas atribuigdes. O presente Projeto de Lei ora
apresentado extingue 06 (nove} cargos em comissao de Diretor Regional, 03 (irés) de
Coordenador de Politicas Ptiblicas, além de reduzir de 35 para 15 (quinze) os cargos
de Assessor Técnico, passando estes de cargos em comissdo para funcédo de
confianga, para ocupagao exclusiva dos funcionarios publicos concursados.

Por sua vez, considerando a redugdo de cargos acima citada, bem como a
necessidade de ampliagio de determinadas agbes de natureza politico
administrativas, acarretadas pelo desenvolvimento do Municipio, necessaria se faz a
readequagdo de alguns cargos com a reposicdo de cargos vinculados ao Prefeito

Municipal.

Destaque-se, assim, que a presente propositura produz readequagdes, em
especial com redugdo do quadro de funcionarios da Prefeitura Municipal,
principalmente em virtude da necessidade de agdes de compatibilizagéo com a Lei de
Responsabilidade Fiscal e orientagoes judiciarias, estando o Ministério Publico local

ciente da propositura em questao.

Observa-se, ainda, que a presente propositura realiza alteragbes de
vinculagdes administrativas de cargos de chefia, sem efetuar qualquer alteragéo em
seu quantitativo, remuneragéo ou atribuic&o.

Tendo em vista a Lei de Responsabilidade Fiscal, fica devidamente
comprovado através do documento anexo expedido pela Secretaria Municipal de
Fazenda que a propositura em questao, considerando as exclusfes e
remanejamentos propostos, ndo proporciona impacto orgamentario, vez que se prevé

diminui¢ao de despesas.

Tratando-se de matéria de relevante interesse publico, solicitamos aos nobres
edis. desta egrégia Caéa‘n-..dgeLeis, que referido Projeto de Lei Complementar seja
apreciado sob regime de urgéacia em consondncia com o artigo 45 da Lei Orgénica

Municipal.

Atenciocsamente, ' P
EDUARDO ANDIA

fefeito Municipal




Municipio de Santa Barbara d'Oeste
Secretaria Municipal de Fazenda

Processo Administrativo n.° 2017/21-02-03
Oficio n.° 062/2017-SNJ

DECLARAGCAO

Declaro para os devidos fins, que a despesé resultante da alteragdo {mediante
remanejamentos e exclus&o) dos cargos publicos em comissao, constantes do projeto
de lei que “Altera a Lei Complementar Municipal n.° 215/2015, dando outras
providéncias”, conforme consta das fls. 23 & 25 do processo administrativo n.°

2017/21-02-03 néo geram impacto financeiro ao orgamento municipal.

Santa Barbara d'Oeste, 21 de margo de 2.017

Avenida Monte Castelo, 1.000, 1° andar - Vila Alves Santa Barbara d’Ceste  CEP 13.450-801
Fone (19) 3455-8049 — Fax (19} 3455-8057 — E mail: fabiana.fazenda@santabarbara.sp.gov.or




Santa Barbara d'Oeste, 21 de fevereiro de 2017.
Oficio n°® 062/2017 - SNJ
Ref: Envio de Projeto de Lei Complementar

Excelentissimo Senhor
Ducimar de Jesus Cardoso

DD Presidente
Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste.

Exmo. Senhor Presidente:

Em conformidade com o disposto nos artigos 39 VI e 63 Il VII da Lei
Orgénica Municipal, encaminho a esta Casa Legislativa, o anexo Projeto de Lei
Complementar, que “Alfera a Lei Complementar Municipal n® 215/2015, dando

oulras providéncias”.

Tratando-se de matéria de relevante interesse publico, solicitamos que
referido Projeto de Lei Complementar seja apreciado sob regime de urgéncia em
congggagpia com o artigo 45 da Lei Organica Municipal.

Aproveito~a_oportunidade para renovar a Vossa Exceléncia e demais
nobres Vereadores, meys mais sinceros protestos de estima, consideragéo e

aprego.

DEN!S EDUARDO ANDIA
Prefeito Municipal
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