MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

Santa Barbara d’Oeste, 21 de maio de 2.025.

CAMARA MUNICIPAL DE
S. BARBARA DOESTE

O paTA: 10/06/2025

oMN
Oficio n°® 125/2025 — SJRI 5’2 HORA: 11:07
Ref.: Envio de Projeto de Lei S5 e eareiL PrOVEZAN

oM Assunto: Autoriza a adesdo do

Q:LO Municipio de Santa Barbara dOeste ao

md. Consérecio Intermunicipal de Salde na
(=) Chave: BF3F4

Excelentissimo Senhor Presidente,

Nos termos do artigo 40 da Lei Orgénica Municipal, bem como
do que consta no Memorando 2599/2025, encaminho a essa Casa Legislativa o
acostado Projeto de Lei que “Autoriza a adeséo do Municipio de Santa Barbara
d’Oeste ao “Consércio Intermunicipal de Saude na Regigo Metropolitana de
Campinas — CISMETRO Holambra, dando outras providéncias”.

Em vista do interesse publico e da natureza da matéria e
decorrente da necessidade de brevidade em sua anélise e aprovagao, requeiro, nos
termos do artigo 45 da Lei Organica Municipal, seja feita a apreciagdo da presente
proposta em regime de urgéncia.

Aproveito para renovar a Vossa Exceléncia e as nobres
\lereadoras e nobres Vereadores, nossos mais sinceros protestos de estima,
consideragéo e aprego.

S

T~ RAFAEL PIOVEZAN

Prefeito Municipal

E>§celenti§simo Senhor

JULIO CESAR SANTOS DA SILVA

DD Presidente da Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste.
Rodovia SP 306, 1001 — Res. Dona Margarida

Santa Barbara d'Oeste — SP.

Avenida Monte Castelo, 1000, Jardim Primavera
CEP 13.450-901 (19) 3455-8000
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MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D'OESTE

PROJETO DE LEI MUNICIPAL." N° . £0.0../2.025

“Autoriza a adesdo do Municipio de Santa
Barbara d’Oeste ao “Consoércio
Intermunicipal de Saude na Regido
Metropolitana de Campinas — CISMETRO
Holambra, dando outras providéncias’,
dando outras providéncias.”

RAFAEL PIOVEZAN, Prefeito do Municipio de Santa Barbara d'Oeste,
Estado de S&o Paulo, no uso das a{ribuiqgé@ gusé lh@@ géﬁ Conférldﬂs Dor ’@l; faZ
saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° Fica o Municipio de Santa Béarbara d’Oeste autorizado a praticar
os atos necessarios para sua adeséo junto ao "Consércio Intermunicipal de Saude
na Regido Metropolitana de Campinas — CISMETRO Holambra", CNPJ n°
19.947.645/0001-64, com sede na Av. da Tulipas, 638, Jardim Holanda,
Holambra/SP. '

Art. 2° Faz parte integrante da presente o Estatuto Social do Consorcio
Intermunicipal de Saude na Regiao Metropolitana de Campinas - Norte -
CISMETRO, como Anexo |, que passard a vincular o Municipio ao consércio
firmado.

Art. 3° Para suportar as despesas decorrentes da presente Lei fica aberto
no Setor de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Barbara d Oeste, crédito
especial, no valor de R$ 1.135.100,00 (um milhdo cento e trinta e cinco mil e cem
reais), no quadro de Detalhamento da Despesa, conforme especifica:

Unidade orgamentaria. 02.03.01 Saude Geral

Funcional programatica 10.303.0038.2.072 Gestdo Administrativa
Elemento de despesa 3.3.71.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica — Transferéncias a Consorcios Publicos.

Fonte de Recurso 01.310.0000

Valor R$ 500.000,00

Unidade orgamentaria. 02.03.01 Saude Geral

Funcional programatica 10.303.0038.2.072 Gestdo Administrativa
Elemento de despesa 3.3.71.39.00 - Outros Servigos de Terceiros Pessoa
Juridica — Transferéncias a Consorcios Publicos.

Fonte de Recurso 05.310.0000

Valor: R$ 500.000,00 ﬁl/

Avenida Monte Castelo, 1000, Jardim Primavera
CEP 13.450-901 (19) 3455-8000



MUNICIPIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

Unidade orgamentaria. 02.03.01 Saude Geral

Funcional programéatica 10.303.0038.2.072 Gestdo Administrativa
Elemento de despesa 3.3.71.70.00 — Rateio pela Participagdo em
Consorcio Publico.

Fonte de Recurso 01.310.0000

Valor: R$ 135.100,00

Art. 4° O crédito adicional aberto no artigo 3° desta lei sera coberto com

0s recursos provenientes das anulagdes parciais das seguintes dotagdes:

Unidade orgamentaria. 02.03.08 Gestéo de Pessoal

Funcional programatica 10.302.0038.2.049 Gest&o de Pessoal

Elemento de despesa 3.1.90.16.00 Outras Despesas Variaveis — Pessoal
Civil

Fonte de Recurso 01.310.0000

Valor: R$ 635.100,00

Unidade orgcamentaria. 02.03.04 Atengdo Basica em Saude

Funcional programatica 10.301.0060.2.066 Ateng&o Basica

Elemento de despesa 3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros —
Pessoa Juridica

Fonte de Recurso 05.310.0000

Valor: R$ 500.000,00

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se

as disposigdes contrarias.

Santa Barbara d’Oeste, 21de maio de 2.025.

.
¥

\RﬁEL PIOVEZAN
Prefeito Municipal

Avenida Monte Castelo, 1000, Jardim Primavera
CEP 13.450-901 (19) 3455-8000
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA i

REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NOR
CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA — HOLAMBRA

PREAMBULO

Os Municipios signatarios do presente CONTRATO DE CONSORCIO / ESTATUTO SOCIAL,
entabularam discussdes sobre a necessidade de agdes compartilhadas na 4rea de Satide a serem realizadas
dentro dos principios da universalidade, integralidade ¢ equidade, para estabelecer uma rede de agdes e
servigos hierarquizados, buscando a melhoria do atendimento basico, da média e alta complexidade, para
as suas agdes e servigos de saude.

A cooperagdo proposta e acolhida, se fundamenta no disposto no p. inico do art. 23, art. 241, art. 173, art.
196 e caput do art. 197, da Constitui¢do Federal e no que dispde o p. 1° do art. 1° e o p. 2° do art. 6°, da
Lei Ordinaria n° 11.107, de 06 de abril de 2005, ficando estabelecida a criagdo de uma associagdo
civilsem fins lucrativos e de cardter assistencial e por tempo indeterminado, nos termos do art. 44, do
Cadigo Civil, a denominar-se como CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE - CISMETRO.

A drea de atuagdo do CISMETRO corresponde & soma dos territorios dos Municipio signatérios do
presente Protocolo de Intengdes, localizados na Regido Norte da RMC (Regido Metropolitana de
Campinas), que poder4 ser expandida em caso de adesdio futura de novos municipios na forma prevista
estatutariamente, tendo como sede inicial o Municipio da Estancia Turistica de Holambra.

Dentro dos objetivos e limites tragados no presente contrato de consércio / estatuto social, ora firmado ¢
que se institui 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA DE
CAMPINAS - NORTE — CISMETRO, a ser integrado pelos Municipios d¢ ARTUR NOGUEIRAe da
ESTANCIA TURISTICA DE HOLAMBRA, que se regerd pelo disposto no p. unico do art. 23, art. 241,
art. 173, art. 196 ¢ caput do art. 197, da Constitui¢do Federal e no que dispde o p. 1°do art. 1°e o p. 2°do
art. 6°, da Lei Ordindria n® 11.107, de 06 de abril de 2005, Lei Ordinaria n® 8.080, de 19 de setembro de
1990 e Lei Ordinéria n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990.

Alameda Mauricio de Nassau n° 315-A - Centro - Holambra - SP (

Rafael Angelo Chaib Lo
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS —~ NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA — HOLAMBRA

ESTATUTO SOCIAL — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE — CISMETRO

TITULO 1 - DAS DISPOSICOES INICIAIS

CAPITULO | - DO CONSORCIAMENTO

CLAUSULA PRIMEIRA — Sdo subscritores do Protocolo de IntengBes que deu origem ao presente
CONTRATO DE CONSORCIO / ESTATUTO SOCIAL, os seguintes Municipios:

[ -Municipio de Artur Nogueira, com sede na R. 10 de abril, 629 — Centro — Artur Nogueira — SP, com
CNPJ n.° 45.735.552/0001-86;

11 ~-Municipio de Cosmépolis, com sede na R. Dr. Campos Sales, 398 — Centro — Cosmépolis — SP, com
CNPJ n°44.730.331/0001-52;

Il ~Municipio da Estancia Turistica de Holambra, com sede na Alameda Mauricio de Nassau n°® 444,
Holambra/SP., com CNPJ n.°67.172.437/000 [ -83;

Paragrafo Primeiro - E facultado o ingresso de novos associados ao CONSORCIO, a qualquer momento e
a critério da Assembleia Geral, o que se fara por termo aditivo firmado pelo seu Presidente e pelos
Prefeitos dos Municipios que desejarem consorciar-se, do qual constard a lei municipal autorizadora.

Paragrafo Segundo - Todos os Municipios criados através de desmembramento ou de fusdo de quaisquer
dos Municipios signatérios ou consorciados, considerar-se-do signatdrios do Protocolo de Intengdes ou
consorciados caso o Municipio-m3e ou o que tenha participado da fusdo ou incorporag#o seja
respectivamente subscritor ou consorciado.

CLAUSULA SEGUNDA - O Protocolo de Intengdes, apos sua ratificagdo mediante lei aprovada pelas
Camaras Municipais de pelo menos dois dos subscritores deste Protocolo de Inteng8es converter-se-4 em
Contrato de Consércio, denominado Estatuto Social, ato institucional do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE -
CISMETRO, doravante denominado CONSORCIO.

Par4grafo Primeiro - Somente serd considerado consorciado o Municipio subscritor do Protocolo de
Intencdes que o ratificar por meio de lei.(]

Paragrafo Segundo - A alteracdo do Estatuto Social dependera de instrumento aprovado pela assembleia
geral, na forma estatutariamente prevista e de acordo com as normas civis aplicdveis as associagdes
privadas, constituidas e regidas em consonancia com o art. 41, da Lei Ordindria n® 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cédigo Civil).

Alameda Mauricio de Nassau n° 315-A - Centro - Holambra - SP
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUFIRA - HOLAMBRA

CAPITULO Il - DOS CONCEITOS

CLAUSULA TERCEIRA - Para os efeitos deste Instrumento e de todos os atos emanados ou subscritos
pelo CONSORCIO e seus 6rgaos ou por entes consorciados, consideram-se:

| — ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS: érgdo de deliberagdio méxima do
CONSORCIO composto pelos representantes legais dos Municipios consorciados, com competéncia para
deliberar sobre sua constituic@o, extingdo, alteragdo de seu estatuto, orgamento, planos de trabalho anuais,
contratos de rateio, contratos de programa, termos de parceria, fixagdo de seu quadro de empregados,
eleicdo e nomeagdo de seu representante legal e administrador (superintendente), eleicdo da
COORDENACAO GERAL e indicaggo do CONSELHO TECNICO;

[i — ATO CONJUNTO: ato normativo do CONSORCIO expedido conjuntamente por dois ou mais de
seus 6rgos dentro de suas competéncias ou em razdo de sua delegagao;

111 = ATO DA S}JPERINTENDI:SNCIA - ato normativo de efeitos externos a0 CONSORCIO expedido
pela SUPERINTENCIA dentro de suas competéncias funcionais ou em razo de sua delegagdo;

1V — CONSELHO FISCAL — 6rgdo de controle social do CONSORCIO constituido por representantes
dos conselhos municipais da satde ou da assisténcia social com competéncia para fiscalizar as contas a
serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO.

V — CONSELHO TECNICO: érgdo formado por técnicos indicados pelos Municipios consorciados,
escolhidos em assembleia geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA, responsavel pelo planejamento
das agdes € servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu PLANO DE TRABALHO ANUAL.

V] — CONSORCIO PUBLICO PRIVADO: pessoa juridica composta exclusivamente por entes da
Federagdo, na forma de pessoa juridica de direito privadosubordinada as regras do direito publico
quanto a realizagdo de licitagdes, celebragdo de coniratos, prestagdo de contas e admissdo de pessoal,
que serd regida pela CLT, para estabelecer relagdes de cooperagdo federativa e representagdocom a
finalidade da realizagdo de objetivos de interesse comum, constituida como associagdo civil sem fins
lucrativos e de carater assistencial, com personalidade juridica de ente privado da administragdo publica;

VIl — CONTRATO DE CONSORCIO OU ESTAUTO SOCIAL - ato juridico de instituigdo do
CONSORCIO decorrente do PROTOCOLO DE INTENGOES estabelecidos pelos Municipios
consorciados e que fixa as regras das relages associativas, estabelecendo sua existéncia, duragdo,
organizagdo, funcionamento, financiamento, extingéo e foro.

VIil — CONTRATO DE GESTAO: o instrumento firmado entre o Poder Publico ¢ a entidade qualificada
como organizago social, com vistas & formag#o de parceria entre as partes para fomento e execugdo de
atividades previstas no art. 1° da Lei n°. 9.637, de 15 de maio de 1998;

I1X — CONTRATO DE PROGRAMA: instrumento pelo qual sdo constituidas e reguladas as obrigagdes
que um ente da Federagdo, inclusive sua administragdo indireta, tenha para com outro ente da Federagéo,
ou para com consércio publico, no d&mbito da prestagdo de SERVICOS PUBLICOS TARIFADOS por

meto de cooperagdo federativa;

Alameda Mauricio de Nassau n° 315-A - Centro - Holambra - SP (
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS -~ NORTE

CISMETRO

JURfDI?

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

X — CONTRATO DE RATEIO: contrato por meio do qual os entes consorciados comprometem-se a
fornecer recursos financeiros para a realizagdo das despesas do consércio piblico para seu custeio ou

investimentos;

Xl - CREDENCIAMENTO —procedimento voltado a disponibilizar servigos de saude aos usudrios do
CONSORCIO mediante o estabelecimento de uma Tabela de Servigos e Pregos & qual poderé qualquer
prestador de servigos devidamente qualificado se vincular sem exclusdo para prestar servicos & escolha

dos usuarios.

X1l - DELIBERACAOQ: ato normativo do CONSORIO expedido pelo CONSELHO DE PREFEITOS em
razdo de suas competéncias ou em razdo de sua delegagdo.

X111 - GESTAO ASSOCIADA DE SERVICOS: exercicio das atividades de planejamento, regulagéo ou
fiscalizagio de servigos publicos por meio de consdrcio publico privado ou de convénio de cooperagdo
entre entes federados, acompanhadas ou nio da prestagdo de servigos ptiblicos ou da transferéncia total ou
parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais & continuidade dos servigos transferidos, nos
termos do art. 241 da Constituigdo Federal;

X1V — PLANO DE TRABALHO ANUAL: rol de a¢des e servigos a serem realizados no perfodo anual
pelo CONSORCIO, vinculados as suas disponibilidades orgamentarias, com elaboragdo sob
responsabilidade do CONSELHO TECNICO;

XV — PORTARIA: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela SUPERINTENCIA dentro de
suas competéncias funcionais ou em razdo de sua delegagdo;

XV| — PRESTACAO REGIONALIZADA: aquela em que um unico prestador atende a dois ou mais
municipios, contiguos ou ndo, com uniformidade de fiscalizagdo e regulagdo dos servigos, inclusive de
sua remunerag#o, e com compatibilidade de pianejamento;

XVIl — RESOLUCAO: ato normativo interno do CONSORCIO expedido pela COORDENAGAO
GERAL dentro de suas competéncias funcionais ou em razéo de sua delegacdo;

XVIlIl - SECRETARIA EXECUTIVA: o6rgdo gerencial do CONSORCIO, subordinado a
SUPERINTENDENCIA, responsével pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros e
de movimentagdo dos recursos humanos, do CONSORCIO, chefiada por um COORDENADOR GERAL,
eleito pela ASSEMBLEIA GERAL e nomeado pela SUPERINTENENCIA, gerentes e técnicos
nomeados pela SUPERINTENDENCIA.

XIX~-SUPERINTENTENCIA: 6rgdo de representagdo do CONSORCIO junto as esferas de governo,
responsével pela gestdo, administragdo, movimentagdo financeira e de pessoal com poderes de delegagio,
responsdvel pela supervisdo dos trabalhos do CONSELHO TECNICO e da SECRETARIA

EXECUTIVA.

XX-TERMO DE PARCERIA: o instrumento firmado entre o Poder Publico ¢ entidade qualificada como
organizagdo da sociedade civil de interesse publico, destinado 4 formag#o de vinculo de cooperagdo enire
as partes para o fomento e a execugdo de atividades de interesse piblico previstas no art. 3° da Lei n°.
9.790, de 23 de margo de 1999.

Alameda Mauricio de Nassau n° 315-A - Centro - Holambra 4 SP
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

CAPITULO 11l - DA DENOMINAGAO, PRAZO E SEDE

CLAUSULA QUARTA - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA REGIAO
METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE — CISMETRO, é um consércio publico privado, pessoa
juridica de direito privado com natureza juridica de associagdo civil sem fins lucrativos e de caréter
assistencial instituido sob a regéncia do art. 41, do Cédigo Civil.

Par4grafo primeiro — O Consércio adquirird personalidade juridica com a conversdo de seu Protocolo de
Intencdes em Contrato de Consércio Piblico (Clausula Segunda, caput);

Paragrafo segundo — Ao CONSORCIO em razdo se seu carater assistencial, e prestagdo de servigos
essenciais de saude de forma universalizada, fica reconhecida a sua imunidade tributdria, ndo sendo
incidente aos seus servigcos quaisquer tributos.

Paragrafo terceiro — Como forma de garantir simultaneidade, recomenda-se que as leis de ratificagdo
prevejam a sua entrada em vigor a partir do dia 01 de NOVEMBROde 2013.

CLAUSULA QUINTA - O Consércio vigera por prazo indeterminado.

“CLAUSULA SEXTA — A sede do Consércio é o Municipio da Estdncia Turistica de Holambra, a
Alameda Mauricio de Nassau, n° 315-A — Centro — Holambra — SP, Estado de Sdo Paulo, e sua drea de
atuagfio corresponde & soma dosterritérios dos Municipios que o integram, que podera ser expandida em
caso de adeso futura de novos municipios nos termos estabelecidos no contrato de consércio ou estatuto.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral do Consércio, poderd alterar a sede, com a aprovagdo de pelo
menos 2/3 (dois tergos) dos votos dos consorciados.

CAPITULO 1V — DAS FINALIDADES
CLAUSULA SETIMA — As finalidades do Consércio s#o:

| — Planejar, adotar e executar projetos e medidas conjuntas destinadas a assegurar a assisténcia 4 satde
aos cidados dos Municipios consorciados, garantindo de forma universalizada, integralizada e equitativa,
a execugio das agdes e servigos de saude, nos niveis de complexidade basica, média e alta, especialmente
atuando para dar efetividade a:

a) Programas de saude familiar.

b) Programas de triagem e encaminhamento a rede hospitalar regional.

c) Programas de atendimento regional em especialidades médicas, procedimentos de média complexidade
e internagBes (AIH),com énfase ao atendimento a populagéo de baixa renda.

d) Servigos de diagnostico laboratorial e por imagens.

e) Outros programas e agdes de interesse de parte ou da totalidade dos Municipios consorciados, de
acordo com aprovag@o da Assembleia Geral.

[l — Representar o conjunto dos Municipios que o integram junto aos ¢rgdos integrantes do SUS -
SITEMA UNICO DE SAUDE, em assuntos de interesse comum, perante quaisqugr outras enti de
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

direito pablico ou privado, nacionais ou internacionais, inclusive com participagdo nas Conferéncias
Municipais, Regionais, Estaduais e Nacionais de Satde.

11l - Promover formas articuladas de planejamento do desenvolvimento da saide regional, criando
mecanismos conjuntos para consultas, estudos, execugfo, fiscalizagdo e controle de atividades que
interfiram na qualidade da satide publica na drea de atuag#o.

1V - Desenvolver servigos e atividades de interesse dos Municipios consorciados, na drea de saude, de
acordo com os contratos de rateio e contratos de programas aprovados pela Assembleia Geral.

Pardgrafo Primeiro - Para o cumprimento de suas finalidades, 0 CONSORCIO podera:

a) Adquirir os bens que entender necessarios, os quais integrardo o seu patrimdnio.
b) Firmar convénios, contratos, contratos de gestdo, termos de parceria, acordos de qualquer natureza,
receber auxilios, contribuigdes e subvengdes de outras entidades e 6rgdos do Governo ou da iniciativa

privada.
c) Prestar a seus associados servigos de qualquer natureza, fornecendo inclusive recursos humanos e

materiais.

Paragrafo Segundo — N#io se encontram dentre as finalidades do presente consércio a gestéo de unidades
de servigos de saude.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO SOCIAL
CAPITULO 1 - DOS ORGAOS

CLAUSULA OITAVA - O Consdrcio se estruturard em 6rgdos hierarquicamente estabelecidos e com
autonomia dentro de suas competéncias, especialmente quanto ao poder de fiscalizagdo apresentando a
seguinte estrutura bésica:

a) Assembleia Geral ou Conselho de Prefeitos.
b) Superintendéncia.

c) Secretaria Executiva.

d) Conselho Técnico.

e) Conselho Fiscal.

CAPITULOQ I1 - Da assembleia geral ou conselho de prefeitos

CLAUSULA NONA —~ A ASSEMBLEIA GERAL OU CONSELHO DE PREFEITOS ¢ o ¢rgdo de
deliberagio méaxima do CONSORCIO integrado pelos prefeitos municipais dos municipios consorciados,
sendo composto por um PRESIDENTE, um VICE PRESIDENTE ¢ MEMBROS REPRESENTANTES

dos municipios.

CLAUSULA DECIMA — Os componentes do CONSELHO DE PREFEITOS deverdo, no prazo de 15
(quinze) dias de sua posse designar representante a ser cadastrado junto ao CONSORC]O para substitui-
los, em suas auséncias ou impedimentos na representa¢@o de seus municipios junto ao CONSORCIO.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA optRse
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE )

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

Paragrafo Primeiro — Os representantes nomeados somente poderdo ser substituidos mediante novo
cadastro junto a0 CONSORCIO que n#o podera ser procedido em prazo inferior a 48 (quarenta e oito)
horas das assembleias gerais.

Paragrafo Segundo - Nenhum servidor do Consércio poderd representar qualquer ente consorciado na
Assembleia Geral, e nenhum servidor ou membro de um ente consorciado podera representar outro ente

consorciado.

Paragrafo Terceiro - Ninguém podera representar dois ou mais consorciados na mesma Assembleia
Geral.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A Assembleia Geral serd presidida pelo Prefeito de um dos
Municipios consorciados, eleito por aclamag#o ou voto, por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois)

anos.

Paragrafo primeiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-a ao segundo
escrutinio, onde concorrerdio os dois candidatos mais votados na primeira votagéo.

Paragrafo segundo — Em caso de rendncia do Presidente, havera imediata elei¢do para suprir a vacancia,
assumindo a Presidéncia o Vice Presidente que convocard assembleia geral ordindria para,no prazo
maximo de 15 (quinze) dias,proceder a eleigdo de novo Presidente.

Segdo [ - Do funcionamento

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- A Assembleia Geral sera dirigida pelo Presidente que indicard um
Secretdrio para auxilia-lo.

CLASULA DECIMA TERCEIRA - A Assembleia Geral reunir-se-4 por convocagdo de seu Presidente,
sempre que houver pauta para deliberagdo e, extraordinariamente, quando convocada por, ao menos, 1/5

(um quinto) de seus membros.

Parégrafo primeiro — As convocagdes deverdio se dar através de edital de convocagdo com ciéncia
inequivoca a todos os membros consorciados, o que poderé ser promovido pela ciéncia no proprio ato de
convocag3o ou através de correspondéncia com aviso de recebimento (A.R.).

Paragrafo segundo ~ O prazo entre a convocagdo e a realizagdo da assembleia geral ndo poderd ser
inferior a quarenta e oito horas.

Paragrafo terceiro - A Assembleia Geral, somente se instalard e deliberard com a presenga de mais da
metade dos entes consorciados, exceto sobre as matérias que exijam quérum superior nos termos deste
contrato de consércio / Estatuto Social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo por consenso ou por
voto, que sera piblico, nominal e aberto.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Cada membro do Consércio tera um voto, independente dos bens e
recursos que repassar ao Consércio.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA vogyr o
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE f
CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

CLAUSULA DECIMA SEXTA - As decisdes serio sempre por maioria absoluta, com voto de qualidade
do Presidente em caso de empate, ressalvadas as alteragdes contratuais e/ou estatutarias que obedecerdo o
quérumqualificado de 2/3 (dois tergos).

CLAUSULA DECIMA SETIMA --A Assembleia Geral somente deliberara sobre os assuntos da pauta,
que devem ser especificos, sendo vedada a inclusdo em pauta de tema sob o titulo de “assuntos gerais” ou
“assuntos de interesse geral” ou expressdo equivalente.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - Os assuntos que vierem & discuss#o, sem constar previamente da
pauta, somente poderdo ser objeto de discussio, se encaminhados para deliberagdo na proxima sess3o da
Assembleia Geral, convocada nos termos do Estatuto Social.

CLAUSULA DECIMA NONA - Os assuntos levados & pauta deverfio ser necessariamente objeto de
discussdo pela Assembleia Geral, em busca de decis@o de consenso, sendo levados a deliberagdo por voto
somente depois de esgotadas todas as possibilidades de aprovagado consensual.

Secdo Il - Das competéncias
CLAUSULA VIGESIMA - Compete & Assembleia Geral:

a) Deliberar, em Gltima inst&ncia, sobre os assuntos gerais do CONSORCIO.
b) Aprovar:

1. 0 PLANO DE TRABALHO ANUAL, elaborado pelo CONSELHO TECNICO e apresentado
pela SUPERINTENTENCIA;

2. a PROPOSTA ORCAMENTARIA ANUALelaborada pela SECRETARIA EXECUTIVA e
apresentada pela SUPERINTENDENCIA.
¢) Definir as politicas patrimoniais e financeiras e aprovar os programas e investimentos do Consércio
elaborados pela SECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.
d) Eleger em assembleia geral o SUPERINTENDENTE como representante legal ¢ administrador do
CONSOCIO, para um mandato de quatro anos, com possibilidade de reconduggo, bem como determinar a
perda do mandato, nos casos previstos estatutariamente.
¢) Aprovar o relatério anual das atividades do CONSORCIO, elaborado pelos CONSELHO TECNICO
eSECRETARIA EXECUTIVA e apresentados pela SUPERINTENDENCIA.
f) Apreciar, até margo de cada ano, as contas do exercicio anterior, prestadas pelo SUPERINTENDENTE
acompanhado do parecer conclusivo doCONSELHO FISCAL.
g) Deliberar sobre as quotas de contribui¢es dos municipios consorciados, especialmente aquelas
estabelecidas nos contratos de rateio.
h) Autorizar a alienag&o dos bens do Consércio, bem como seu oferecimento como garantia de operagdo
de crédito.
i) Aprovar a solicitagdo dos servidores municipais para a prestagdo de servigos junto ao Consdrcio, nos
termos das respectivas leis municipais de origem.
j) Deliberar sobre a suspensdo, exclusdo ¢ penalizagdo de consorciados.
k) Propor, apreciar e deliberar sobre propostas de alteragdes do presente Estatuto.
) Autorizar a entrada de novos consorciados.
m) Deliberar sobre a mudanga de sede.
n) Supervisionar os trabalhos ¢ as atividades desenvolvidas pelo SUPERINTENDENTE.
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

0) Aprovar o quadro de pessoal, suas alteragdes, e remuneragdo dos empregados do Consoércio, inclusive
a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva, mediante proposta do
SUPERINTENDENTE.

Paragrafo unico. Para as deliberagdes a que se referem as alineas “d” e “k” deste artigo ¢ exigida
deliberagdo por assembleia especialmente convocada para esse fim.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA — Compete ao Presidente do Conselho de Prefeitos:

a) Presidir as Assembleias Gerais e dar voto de qualidade. .

b) Dar posse ao SUPERINTENDENTE.

¢) Representar os entes da Federagdo consorciados perante outras esferas de governo em assuntos de
interesse comum, dentro dos limites fixados para a representagdo autorizada pela Assembleia Geral.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente nas
auséncias e impedimentos.

Secdo [l — Das Atas

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Nas atas da Assembleia Geral serdo registradas, de forma
resumida, cada uma das propostas votadas na Assembleia Geral e a indicagdo dos resultados da votagdo.

Paragrafo Primeiro - Somente se reconhecerd sigilo de documentos e declaragdes efetuadas na
Assembleia Geral mediante decisdo na qual se indiquem expressamente os motivos do sigilo.

Parégrafo Segundo - A ata sera rubricada em todas as suas folhas, por aquele que a lavrou e por quem
presidiu os trabalhos da Assembleia Geral.

Paragrafo terceiro — As atas serdo registradas em livro proprio, devendo ser dadas as mesmas ampla
publicidade com sua publicaggo no sitio da internet do CONSORCIO.

Paragrafo Quarto — As convocagdes das assembleias e reunides deveréd ser dada ampla publicidade com
divulgagdo no sitio da internet do CONSORCIO.

CAPI{TULO 11t —Da Superintendéncia

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA—-A SUPERINTENDENCIA ¢ o 6rgdo de representagdo responsavel
pela gestdo, administragdo, movimentagdo financeira e de pessoal e prestagdo de contas do
CONSORCIO.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - A SUPER!NTENDENC[A tem como titular um
SUPERINTENDENTE, com poderes de administragdo do CONSORCIO, que serd assessorado e
auxiliado pelos CONSELHO TECNICO e SECRETARIA EXECUTIVA, podendo delegar competéncias.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - O SUPERINTENDENTE ocupard emprego em confianga, por
eleicio da Assembleia, com mandato de quatro anos, somente podendo ser demitido por decisdo
justificada do CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, especificamente convocada para esse
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS - NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA — HOLAMBRA

fim, com quérum minimo de 2/3 (dois tergos) para deliberagio e aprovagdio, na qual serd lhe
proporcionada a oportunidade para se manifestar em ampla defesa.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA- Compete a0 SUPERINTENDENTE:

a) Representar o Consércio, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo firmar
contratados ou convénios e atos andlogos, inclusive convenges coletivas de trabalho, bem como
constituir procuradores: “ad negocia” e “ad judicia”, podendo esta competéncia ser delegada parcial ou
totalmente ao Coordenador Geral da Secretaria Executiva.

b) Movimentar, em conjunto com o Coordenador Geral da Secretaria Executiva ou com o Diretor de
Administrativo e Financeiro, as contas bancérias do Consorcio, podendo esta competéncia ser delegada
total ou parcialmente.

¢) Acompanhar e supervisionar os trabalhos desenvolvidos pela SECRETARIA EXECUTIVA e pelo
CONSELHO TECNICO.

d) Aprovar, a proposta de Regimento Interno do Consércio a ser elaborada pela SECRETARIA
EXECUTIVA e suas alteragdes, bem como, resolver e dispor sobre casos omissos.

e) Aprovar as contratagdes de servigos de terceiros e convénios com érgdos publicos e privados,
conforme definidos nos planos e programas de trabalho aprovados pela Assembleia Geral.

f) Apresentar proposta do quadro de pessoal, suas alterages, € remuneragdo dos empregados do
Conséreio, inclusive a do Coordenador Geral e dos demais integrantes da Secretaria Executiva, para
aprovagdo da Assembleia Geral.

g) Prestar contas aos érgdos publicos ou privados que tenham concedido auxilios e subvengdes ao
Conséreio e a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO PAULO.

CAPITULO 1V - DO Conselho Técnico

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - E o 6rgdo formado por pelo menos (2) dois técnicos indicados por
cada um dosMunicipios consorciados sendo sempre a composi¢ao paritaria entre titulares e suplentes,
escolhidos em assembleia geral e nomeados pela SUPERINTENDENCIA, responsével pelo planejamento
das agdes e servigos a serem executados no CONSORCIO, e seu PLANO DE TRABALHO ANUAL.

CLAUSULA VIGESIMA NONA — Compete 20 CONSELHO TECNICO:

a) Incentivar e convidar técnicos e assessores municipais, de empresas e da sociedade civil, para debater
propostas, prioridades e os planos e programas de trabalho do Consércio podendo, para isso, constituir
Grupos de Trabalho, definindo objetivos, metas e sua composigdo.

b) Planejar as agdes e servigos de salde a serem executados pelo CONSORICIO.

¢) Elaborar o PLANO ANUAL de trabalho.

d) Apresentar o Relatério Anual de Atividades.

e) Deliberar quanto as questdes técnicas que envolvam as agdes € servigos de satide executados pelo
CONSORCIO.

f) Escolher e aprovar o DIRETOR TECNICO do CONSORCIO, a ser nomeado pelo
SUPERINTENDENTE.

g) Assessorar o SUPERINTENDENTE quanto as questdes de ordem técnica dos servigos e agdes de
saude.

h) Elaborar e aprovar seu Regimento Interno, para publicagdo pela SUPERINTENDENCIA.
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REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE
CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA — HOLAMBRA

Paragrafo Primeiro - As deliberagdes do CONSELHO TECNICO serdo por consenso ou por voto, um
para cada membro, respeitada a maioria absoluta.

Pardgrafo Segundo - O CONSELHO TECNICO elegera um Presidente, com mandato de dois anos e
possibilidade de recondug#o, que exercerd as fungdes de responsével por suas reunides e atividades, com
voto de qualidade.

CAPITULO V - Da Secretaria Executiva

CLAUSULA TRIGESIMA - E o orgdo gerencial do .CONSORCIO, subordinado &
SUPERINTENDENCIA, responsavel pela execugdo dos trabalhos administrativos, técnicos, financeiros e
de movimentagio dos recursos humanos, do CONSORCIO.

Pardgrafo Primeiro - A Secretaria Executiva é, chefiada por um COORDENADOR GERAL, emprego em
confianga, escolhido pela ASSEMBLEIA GERAL e nomeado pela SUPERINTENDENCIA, gerentes e
técnicos nomeados pela SUPERINTENDENCIA, conforme estabelecido no quadro de pessoal e no
regulamento de contratagdes do CONSORCIO.

Paragrafo Unico A Secretaria Executiva, executara os planos e programas estabelecidos pelas insténcias
de deliberagio do CONSORCIO, e seré constituida além de um Coordenador Geral, por corpo técnico e
administrativo, integrado por quadro de pessoal proprio, cedido pelos membros do Consércio ou
contratado.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - Compete ao Coordenador Geral:

a) Reportar-se a0 SUPERINTENDENTE para atendimento das tarefas e trabalho da Assembleia Geral,
assim como responder pela execugdo das atividades do CON SORCIO.

b) Propor a estruturagfo ou reestruturagdo administrativa de seus servicos 0 quadro de pessoal € a
respectiva remunerago, a serem submetidos & apreciagdo do SUPERINTENDENTE ¢ aprovagdo do
CONSELHO DE PREFEITOS.

¢) Contratar, enquadrar, promover, demitir e punir empregados, bem como praticar todos os demais atos
relativos a organizag#o do pessoal, em comum acordo com o SUPERINTENDENTE.

d) Propor a0 SUPERINTENDENTE a solicitagdo de servidores municipais para prestarem Servigos ao
Consorcio.

e) Fornecer ao CONSELHO DE PREFEITOS, ao SUPERINTENDENTE ¢ a0 CONSELHO FISCAL
todas as informagdes que lhe sejam solicitadas.

f)Elaborar a proposta orgamentaria anual, a ser submetida ao SUPERINTENDENTE e ao CONSELHO
DE PREFEITOS;

g) Elaborar o balango ¢ o relatério de atividades anuais, a serem submetidos ao Conselho Fiscal e
Assembleia Geral;

h) Elaborar os balancetes mensais para ciéncia do SUPERINTENDENTE ¢ CONSELHO DE
PREFEITOS e CONSELHO FISCAL.

i) Elaborar a prestagdo de contas dos contratos de rateio, auxilios € subvengdes concedidas ao
CONSORCIO. para serapresentado pelo SUPERINTENDENTE aos Municipios ou ao 6rgéo concedente;
j) Publicar, anualmente, no jornal de maior circulagdo dos municipios consorciados, ou jornal de maior
circulagdo da regido, o balango anual do Consércio;
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

Mog! Mitim SP

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

k) Autorizar compras, servigos e outras despesas dentro dos limites do orgamento aprovado pela
Assembleia Geral e definido pelo SUPERINTENDENTE, desde que estejam de acordo com o plano de

atividades e programas aprovados pelos mesmos;
1) Autenticar, junto com o SUPERINTENDENTE os livros de atas e registros proprios do Consércio;
m) Movimentar, em conjunto com o SUPERINTENDENTE ou com o Diretor de Administrativo e

Financeiro, as contas bancarias do Consércio.
CAPITULO VI - Da eleicdo e da destituigdo do Presidente e dos Administradores

CL}'\USULA TRIGESIMA SEGUNDA - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS sera eleito em
Assembleia especialmente convocada, podendo ser apresentadas candidaturas nosprimeiros 30 (trinta)

minutos.

Pardgrafo Primeiro —Exclusivamente para o cargo de Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS
somente serfo aceitos como candidatos Chefes do Poder Executivo de ente consorciado.

Paragrafo segundo - O Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS serd eleito por aclamagdo ou voto,
por maioria absoluta, para mandato de 02 (dois) anos.

Par4grafo terceiro — Se nenhum candidato obtiver maioria absoluta de votos, proceder-se-4 ao segundo
escrutinio, onde concorrerdo os dois candidatos mais votados na primeira votagdo.

Paragrafo quarto — Nzo poderfo se candidatar os Chefes de Executivo de ente consorciado que
estiver em débito com o CONSORCIO na data da eleig#o.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA — Proclamado o resultado e eleito o Presidente, passard a
Assembleia Geral & eleigio do SUPERINTENDENTE e do COORDENADOR GERAL, utilizando o
mesmo procedimento adotado para a elei¢@o do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS.

Paragrafo primeiro — Escolhido o SUPERINTENDENTE seré designada a0 mesmo a administra¢do do
consércio sendo lhe dada a posse, pelo Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS na propria

assembleia.

Paragrafo segundo — Escolhido o COORDENADOR GERAL ao mesmo ser4 dada posse em ato préprio e
em separado pelo SUPERINTENDENTE.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA — A destituigdo do Presidente do CONSELHO DE PREFEITOS e
do SUPERINTENDENTE se dar4 em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, que se
instalara e deliberard com o quérum minimo de 2/3 (dois tergos).

Paragrafo tnico — No Procedimento de destituigdo sera garantida a ampla defesa.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - O Coordenador Geral poderd ser destituido pelo
SUPERINTENDENTE ad referendum do CONSELHO DE PREFEITOS. /é

CAPITULO VII - Do Conselho Fiscal
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA

e

REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE
CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA ~ HOLAMBRA

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA —E ¢rgdo de controle social do CONSORCIO constituido por
representantes dos conselhos municipais da saide e ou da assisténcia social com competéncia para
fiscalizar as contas a serem prestadas pela SUPERINTENDENCIA do CONSORCIO

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) representantes de
cada Conselho Municipal, sendo um titular e um suplente, indicados por seu Presidente a requerimento do

SUPERINTENDENTE.

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - O Conselho Fiscal seré dirigido por uma Diretoria constituida por
um Presidente, um Vice - Presidente, um Secretério e suplentes, eleitos em escrutinio aberto para o

mandato de 02 (dois) anos.

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - O Conselho Fiscal, através de seu Presidente, e por decisdo da
maioria de seus integrantes, podera convocar o superintendente ou 0 COORDENADOR GERAL, para
esclarecimentos ou providéncias quando forem verificadas irregularidades na escrituragdo contdbil, nos
atos de gestio financeira ou patrimonial, ou ainda quando ocorrer inobservancia de normas legais,

estatutarias ou regimentais.
CLAUSULA QUADRAGESIMA - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar a contabilidade do CONSORCIO.

b) Acompanhar e fiscalizar as operagdes econdmicas ou financeiras da entidade.

¢) Exercer o controle de gestdo e de finalidade do CONSORCIO.

d) Exercer o controle sobre o plano de trabalho, proposta orcamentaria, balangos e relatdrios e prestagdes
de contas, a serem submetidos & Assembleia Geral.

¢) Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno para publicagfo pelo SUPERINTENDENTE.

f) Eleger seu Presidente, Vice — Presidente e Secretario € respectivos suplentes.

g) Indicar representante para participar de reunides do Conselho Técnico e da Assembleia Geral, quando
convidado.

h) Emitir pareceres quando da prestagdo de contas anuais do consércio antes de sua apreciacdo pela
Assembleia Geral.

TITULO IIl — Dos Recursos Humanos
CAPITULO 1 - DAS ADMISSOES DE PESSOAL

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - O Consércio terd empregados a serem contratados nos
termos previstos pelo §2°, do art. 6°, da Lei Ordindria, 11.107, de 06 de abril de 2005, e cujo nimero sera
fixado em relagdo aos servigos, por proposta elaborada pela SUPERINTENDENCIA e decisdo da
Assembleia Geral.

Paragrafo tnico - O nimero de empregados poderé ser alterado em razdo de aumento ou redugdo na
demanda dos servigos, por decisdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - O provimento dos empregos se dard por processo
seletivo, € em comissdo para os cargos de direcdo, chefia e assessoramento, respeitadas as regras de
nomeagao de empregos em confianga estabelecidas para os casos especificos previstos no Estatut
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - A contratagdo de pessoal por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse publico, devera se dar nas seguintes hipdteses:

a) Nos casos de vacancia ocasionados por férias, licenga remunerada de qualquer natureza, afastamento
do trabalho por motivo de doenga, morte, pedido de demissdo ou demissdo de empregado, limitado ao
prazo de um ano, até que seja vidvel a elaboragdo de processo seletivo para contratagdo;

b) Nos casos de aumento incomum de demanda dos servi¢os, devidamente justificado e por decisdo da
Assembleia Geral, pelo prazo maximo de seis meses.

¢) Nos casos de calamidade publica, estado de emergéncia e nas ocorréncias de epidemias, devidamente
registrados e homologados, conforme o evento. .

d) Nos casos de iminente perigo de supressdo dos servigos ocasionado por paralisagdo ou greve de
empregados, assim como, nas emergéncias, devidamente justificadas

e) Nos casos em que houver risco se solugdo de continuidade de servigo essencial.

Paragrafo Gnico - Ndo se admitird a contratagdo nos moldes previstos no presente inciso fora das
hipéteses previstas nas alineas anteriores, assim como, ndo se tolerara a perpetuagdo da contratagdo
tempordaria.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - Os saldrios dos empregados seguirda quadro proprio,
ficando limitado ao minimo dos valores pagos pela respectiva categoria de classe fixado em convengdo
coletiva de trabalho da qual tenha participado o CONSORCIO e ao méaximo pelo teto fixado para os
Ministros do Supremo Tribunal Federal.

TITULO 1V — DOS CONTRATOS, CONVENIOS E ATOS ANALOGOS
CAPITULO I - DOS CONTRATOS DE GESTAO E TERMOS DE PARCERIA

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - O CONSORCIO podera firmar contrato de gestdo e termos
de parceria para consecugdo de suas finalidades, respeitadas as disposigdes da Lei 9.637/98, que instituiu
as Organizag®es Sociais, Contratos de Gestdo ¢ o Programa Nacional de Publicagdo, e da Lei Federal n.°
9.790, de 23 de margo de 1999, que instituiu as Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico -
OSCIP e seus respectivos decretos regulamentadores, devendo os Municipios consorciados providenciar a
Legistagdo municipal autorizativa.

Paragrafo Unico - As contratagdes estipuladas na presente cldusula, deverdo necessariamente ser
previamente aprovadas pelo CONSELHO FISCAL, a quem se encaminhard o protocolo de intengdes
firmado com as entidades civis parceiras, detalhando toda matéria a ser deliberada.

CAPITULO Il - DOS CONVENIOS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA -O CONSORCIO poderé firmar convénios e termos de
cooperagdo com pessoas juridicas de direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras podendo
receber recursos para tanto.

CAPITULO 111 - DOS CONTRATOS DE RATEIO
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE NA
REGIAO METROPOLITANA DE CAMPINAS — NORTE

CISMETRO

ARTUR NOGUEIRA — HOLAMBRA

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - O CONSORCIO firmar4 com os Municipios consorciados
CONTRATO DE RATEIO, por meio do qual os entes consorciados se obrigardo a fornecer recursos
financeiros para a realizagio das despesas do consorcio piblico para seu custeio ou investimentos.

Parégrafo unico — Os contratos de rateio serdo firmados a cada exercicio com base no PLANO DE
TRABLHO e na PROPOSTA ORCAMENTARIA anuais.

CAPITULO IV — DO CREDENCIAMENTO

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - O CONSORCIO podera estabelecer procedimento de
credenciamento, para servigos de satde, com fundamento no caput do art. 25, da Lei Geral de Licitagdes,
devendo nestes casos estabelecer uma TABELA DE PRECOS UNIFORMES para os servigos a serem
contratados € LISTA DE CREDENCIADOS com ampla publicidade, para que os usudrios possam
escolher aquele que melhor lhes aprouver.

TITULO V — DAS FINANCAS
CAPITULO I - PATRIMONIO E RECURSOS FINANCEIROS
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - O patriménio do Consorcio seréd constituido:

1 - Pelos bens que vier a adquirir a qualquer titulo.
I - Pelos bens que lhe forem doados por entidades publicas e privadas.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - Constituem recursos financeiros do Consércio:

I - Os repasses dos Municipios procedidos em razio dos contratos de rateio, previstos no art. 8°, da Lei
Ordinéria n® 11.107, de 06 de abril de 2005.

11 - Dos repasses de empresas ¢ entidades, consoante Convénios termos e cooperagao.

JI1 - A remuneragdo dos préprios servigos, inclusive os decorrentes da gestdo de contratos firmados pelo
consércio, quando previsto em edital de convocagéo.

IV - Os auxilios, contribuigdes e subvengdes concedidos por entidades puablicas ou particulares.

V - As rendas de seu patriménio.

VI - Os saldos dos exercicios.

VII - As doagdes ¢ legados.

VIII - O produto da alienag@o de seus bens.

[X - O produto das operagdes de crédito, permitidas por lei.

X - As rendas eventuais, inclusive as resultantes de depésito e da aplicagdo de capitais.

X1 - O produto da arrecadagdo destinado aos Municipios por forca do art. 158, 1, da CONSTITUICAO
DEFERAL, do imposto da Unido sobre renda e proventos de qualquer natureza, incidente na fonte, sobre
rendimentos pagos, a qualquer titulo, pelo CONSORCIO.

X1l - O produto da arrecadagdo do imposto sobre servigos de qualquer natureza dos Municipios incidente
sobre servigos realizados ou tomados pelo CONSORCIO.

TITULO VI - DISPOSICOES GERAIS E FINAIS /é

CAPITULO I-DEMISSAO ou RETIRADA, EXCLUSAOQ, DISSOLUGAOQ, DIREITOS E DEVERES

~
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ARTUR NOGUEIRA ~ HOLAMBRA

Se¢do [ — Da Demissdo ou Retirada

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - Cada consorciado poderd se retirar a qualquer
momento da sociedade, desde que denuncie sua participagdo com prazo nunca inferior a 180 (cento ¢
oitenta) dias, cuidando os demais consorciados de acertar os termos da redistribui¢do de custos dos
planos, programas e projetos de que participe o retirante.

Pardgrafo Primeiro — S#o condigBes imprescindiveis para a validade do ato de retirada:

a) estar o ente consorciado quites com o CONSORCIO, sem qualquer débito vencido pendente de
liquidagdo;
b) ser autorizado por lei especifica aprovada pela respectiva Cadmara Municipal do ente retirante.

Pardgrafo Segundo — Manifestando o ente sua vontade de retirar-se e existindo débitos vencidos
pendentes, devera o mesmo providenciar o seu pagamento ou Termo de Confissdo e Parcelamento de
Divida, a ser proposto pelo SUPERINTENDENTE e aprovado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Terceiro — Aprovado o parcelamento da divida o ente consorciado ficard suspenso, ndo
recebendo qualquer prestagdo dos servigos, ficando obrigado, todavia, a pagar as despesas operacionais
do CONSORCIO relativas a cota fixa, até a liquidagéo total de seu débito.

Par4grafo quarto — A retirada promovida sem o cumprimento das formalidades previstas nos dispositivos
anteriores, sendo considerada irregular por decisdo da Assembleia Geral, implicard em multa civil ao
Municipio no percentual de 100% (cem por cento) do débito existente e representagdo ao Ministério
Pablico e ao Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo a ser formalizada pela SUPERINTENDENCIA.

Secdo 11 — Da Exclusdo

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - Serdo excluidos do quadro social, ouvido o
CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, os consorciados que tenham deixado de incluir, no
orcamento da despesa, a dotagdo devida ao Consérciosem prejuizo da responsabilidade por perdas €
danos e representagio aos orgdos de fiscalizagdo (MP e TCESP) a ser promovida pelo
SUPERINTENDENTE.

Paragrafo tnico — O consorciado que deixar de repassar as cotas do contrato de rateio, € ndo apresentar
proposta de pagamento no prazo de 15 (quinze) dias contados do vencimento, ou que apresentando
proposta para pagamento a deixe de cumprir, serd suspenso ad referendum do CONSELHO DE
PREFEITOS, pelo SUPERINTENDENTE, aplicando-se-lhe, no que couber, o previsto nos pardgrafos da
clausula anterior, até a quitag3o de seu débito, apds o que serd excluido do CONSORCIO.

Secdo I1]1 — Da Extingéo
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - O Consércio' somente serd extinto por decisdo do /

CONSELHO DE PREFEITOS em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim e pelo voto
de, no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros.
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CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA -Em caso de exting#o, os bens e recursos do Consorcio
reverterdo ao patriménio dos consorciados, proporcionalmente as inversdes feitas, ou a entidade com as
mesmas finalidades e natureza juridica, indicada pela Assembleia Geral.

Paragrafo Primeiro - Os consorciados que participam de um investimento, que o entendam indiviso,
poderdo optar pela reversdo a apenas um deles, escolhido mediante sorteio ou conforme for acordado
pelos participes, na Liquidag#o do CONSORCIO, mediante homologagdo da Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo — Os consorciados deverdo providenciar a liquidagdo do CONSORCIO com a devida
quitagdo de todas as obrigagdes existentes e as reversdes pertinentes sob pena de responsabilidade pessoal
de seus representantes.

CLAUSULA QUlNQUAGESlMA QUINTA - Aplicam-se as hipéteses do artigo anterior ao caso de
encerramento de determinada atividade do Consércio, cujos investimentos se tornem 0ciosos.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - Os consorciados que se demitirem (retirarem
espontaneamente) e os excluidos do quadro social somente participarfo da reversdo dos bens e recursos
da sociedade, quando de sua exting&o ou encerramento, da atividade de que participem.

Paragrafo Unico - Qualquer consorciado pode assumir os direitos daquele que saiu, mediante
ressarcimento dos investimentos que este fez na sociedade.

SEGAQ 1V — DIREITOS E DEVERES

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - S#o direitos dos consorciados, a utilizagdo dos servigos
objeto do consorcio nos termos do presente Estatuto, € dos contratos de rateio, desde que em dia com suas
contribui¢des ao CONSORCIO.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - Sdo deveres dos consorciados, cumprir e fazer cumprir o
presente Estatuto e os termos dos contratos de rateio.

CAPITULO 1l - DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - O consércio ora intencionado fica autorizado a gestdo
associada dos servigos objeto do presente termo, dentro de suas finalidades precipuas jé elencadas e na
sua 4rea de atuacdo, respondendo pelos Municipios consorciados dentro dos limites da prestagdo de
servicos contratada.

CLAUSULA SEXAGESIMA - O consércio também fica autorizado a licitar ou outorgar concessdo,
permiss3o ou autorizagdo da prestagdo dos servigos, nos limites de suas competéncias, mediante decisdo,
por unanimidade, da Assembleia Geral. :

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - Os contratos de programa firmados com érgo ou entidade
de um dos entes da Federag#o consorciados, para prestagdo de servigos, dependerdo de protocolo prévio
de intencdes, aprovado pela Assembleia Geral.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - Os servigos prestados pelo Consorcio deverdo obedecer aos
critérios estabelecidos pelo SUS, dando-se o mesmo para os contratos de programa.
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ARTUR NOGUEIRA - HOLAMBRA

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - Os Municipios consorciados respondem subsidiariamente
pelas obrigagdes assumidas pela entidade.

Paragrafo Unico — O SUPERINTENDENTE, administrador do CONSORCIO, e os representantes legais
dos consorciados ndo responderdo pessoalmente pelas obrigagBes contraidas com a ciéncia e em nome do
CONSORCIO, mas assumirdo as responsabilidades por atos praticados de forma contréria a lei ou as
disposigdes contidas neste Estatuto.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - O primeiro exercicio social do Consércio encerrar-se-'em 31
de dezembro de 2014.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - Os consorciados se obrigam a incluir nos respectivos
orgamentos OS recursos NECessarios para satisfazer as obrigagdes estabelecidas pela Assembleia Geral, nos
moldes dos contratos de rateio firmados.

Paragrafo Unico - Para o exercicio de 2014, os consorciados comprometem-se a providenciar a abertura
de crédito adicional especial, se necessario, para os efeitos previstos no “caput” deste artigo.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - A SUPERINTENDENCIA promovera o registro do presente

instrumento no Cartério de Registro Civil das Pessoas Juridicas, na cidade de sua sede, para que 0
Consércio adquira personalidade juridica.

CAPITULO 11t - DO FORO

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - Para dirimir .eventuais controvérsias deste Protocolo de
Intenges e do Contrato de Conséreio Piblico que ele originar, fica eleito o foro de sua sede.
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MUNIC{PIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

EXPOSICAO DE MOTIVOS

O o presente Projeto de Lei que autoriza o Municipio a aderir ao
Consércio Intermunicipal de Saude na Regido Metropolitana de Campinas -
CISMETRO (Holambra), viabilizando sua participagdo formal e contributiva no
referido consércio publico de saude.

A ades3o ao CISMETRO representa uma importante estratégia de gestao
associada de servigos publicos de saude, possibilitando ao Municipio acesso a
servicos especializados, exames, procedimentos e atendimentos de média e alta
complexidade, além da integragdo a programas regionais que visam ampliar a
resolutividade da rede municipal de salde e otimizar os recursos publicos por meio
de compartilhamento de estrutura, logistica e contratagdo coletiva.

O consorcio em questdo ja atua em diversas cidades da Regido
Metropolitana de Campinas, oferecendo suporte técnico e operacional aos
municipios consorciados, com notdria experiéncia na articulagdo de politicas
publicas de salde mais eficientes, especialmente em um contexto de crescente
demanda e limitagdo orgamentaria.

Para viabilizar a adesdo, o presente Projeto de Lei estabelece a
autorizagdo formal para a inclusdo do Municipio no Consorcio Intermunicipal de
Saude da Regido Metropolitana de Campinas — CISMETRO, com fundamento nos
instrumentos legais vigentes, passando o Municipio a se vincular aos termos e
obrigacdes previstas no Contrato de Consorcio e no Estatuto Social.

Para adequar o orgamento vigente a nova despesa decorrente dessa
ades3o, propde-se o remanejamento de dotagoes orcamentarias, exclusivamente no
ambito interno da Secretaria Municipal de Saude, ajustando-se a natureza das
despesas de forma compativel com a finalidade ora proposta.

Ressaltamos que a medida ora proposta esta em consonancia com a
legislagdo vigente, bem como com 0s principios da economicidade, da eficiéncia e
da regionalizagdo da saude publica previstos no Sistema Unico de Saude (SUS).

Diante do exposto, e considerando os beneficios diretos que esta adesao

trara & populagdo do nosso Municipio no acesso a servigos de saude com maior
qualidade, agilidade e alcance, solicitamos a aprovagéo do presente Projeto de Lei

por esta Casa Legislativa.

Avenida Monte Castelo, 1000, Jardim Primavera
CEP 13.450-901 (19) 3455-8000
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MUNIC{PIO DE SANTA BARBARA D’OESTE

Por fim, pela relevancia e urgéncia da materia, encaminhamos as Vossas
Exceléncias o presente Projeto de Lei, contando com a sensibilidade e celeridade
dos nobres Edis sua apreciagdo sob regime de urgéncia, em consonancia com 0
artigo 45 da Lei Orgénica do Municipio.
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%FQ/EL PIOVEZAN

Prefeito Municipal
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