Santa Barbara d’Oeste, 04 de janeiro de 2017

Oficio n° 002/2017 - SNJ
Ref: Envio de Projeto de Lei Complementar

Excelentissimo Senhor
Ducimar de Jesus Cardoso

DD Presidente da
Camara Municipal de Santa Barbara d’Oeste

Excelentissimo Senhor Presidente:

Em conformidade com o disposto na Lei Organica do
e consta na Circular Interna n® 2017/5-02-08, encaminho a
to de Lei Complementar que “Institui o Plano
da Administracdo Publica Direta e Indireta,

Municipio e com o qu
essa Casa Legislativa o anexo Proje
de Demissédo Voluntaria no ambito

dando outras providéncias’.

Tratando-se de matéria de relevante interesse publico,

solicitamos que referido Projeto Lei seja apreciado sob o regime de urgéncia, em
consonancia com o artigo 45 da Lei Orgénica Municipal, e aprovado ao final.

Aproveito a oportunidade para renovar a Vossa
es Vereadores, os mais sinceros protestos de estima,

Exceléncia e demais n
consideragao e apreco.
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CAMARA MUNICIPAL DE
S. BEARBARA DOESTE

HORA: 12:50

'DATA: 26/01/2017
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PFrojeio de Lei Complessntar N2 272017

Autoria: DENIS EDUARDO ANDIA
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Assunto: Instituj o Plano de Demiss&o
Voluntéria no Smbito da Rdministraglo
Pdbfica Direta @ Indireta, dindo
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1 {2017

“Institui o Plano de Demisséo
Voluntaria no ambito da
Administragdo  Puablica Direta e
Indireta, dando outras providéncias”

DENIS EDUARDO ANDIA, Prefeito Municipal de Santa Barbara d’Oeste,
no uso de suas atribuiges legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona e promulga a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica instituido o Plano de Demissdo Voluntaria no ambito da
Administragdo Plblica Direta e Indireta, objetivando a reducéo das despesas do
Municipio com o quadro de empregados.

§ 1° O plano instituido por esta lei complementar compreende incentivos
para pedido de demisséo voluntaria aos funcionarios publicos municipais
concursados gque preencherem os requisitos postos & que o aderirem mediante a
formalizagdo de pedido especifico, nos termos e prazos desta Lei.

§ 2° Os procedimentos inerentes ao Plano de Demisséo instituido por
essa lei complementar serdo administrados no ambito da Administragao Direta
pela Secretaria Municipal de Administracdo e na Autarquia pela Diviséo de

Recursos Humanos.

Art. 2° O funcionério publico municipal concursado que aderir ao Planc de
Demissdo Voluntaria tera direito ao recebimento de férias vencidas e nao
gozadas até aquele periodo, férias proporcionais e 13° salario proporcional ao
numero de meses decorridos até a data da exoneragéo, além de outras
vantagens que fizer jus e de uma verba indenizatoria de incentivo assim fixada:

| - Para o funcionario com menos de um ano de vinculo com a
administragdo o valor indenizatdrio sera de sua remuneragéo mensal percebida

multiplicada por dois.

Il — Para o funcionario com mais de um e menos de dois anos de
vinculo com a administraggo o valor serd de sua remuneracao mensal percebida

multiplicada por trés.

Il — Para o funcionario com mais de dois e ménqs de trés anos de
vinculo com a administracdo o valor serd de sua remuneracao ensal percebida

multiplicada por quatro.




IV — Para o funcionario com mais de trés anos de vinculo com a
administragdo o valor sera de sua remuneragao mensal percebida muitiplicada

por cinco.

V — Para o funcionario com mais de trés anos de vinculo com a
administragdo e mais de sessenta anos de idade o valor sera de sua
remuneragao mensal percebida multiplicada por seis.

Paragrafo Unico: O calculo da verba indenizatoria referida no “caput”
deste artigo ndo compreende as horas extraordinarias realizadas e, na hipotese
de remuneragdo variadvel, a indenizagao correspondera a média destas dos

altimos 6 (seis) meses.

Artigo 3° A verba indenizatéria de incentivo prevista nesta Lei sera paga
em cinco parcelas mensais e em ordem cronolégica de requerimento e onerara

dotacéo orgamentaria propria.

Artigo 4° As despesas decorrentes do Plano de Demiss&o Voluntaria
correrdo por conta das dotagbes orgamentarias proprias constantes no

orgamento vigente.

Artigo 5° A proposta ora instituida tera validade de 90 (noventa) dias a
contar da publicagéo desta Lei, podendo este prazo ser prorrogado por igual e
sucessivo periodo através de Decreto pelo Poder Executivo.

Artigo 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

O presente projeto de lei complementar visa implantar na Administragao
Plblica Municipal Direta e Indireta o Plano de Demissé&o Voluntaria.

E sabido que o pais atravessa uma situagao econdémica desconfortavel,
implicando redugao da arrecadacgao municipal e a necessidade de adequagbes

financeiras.

Desta forma, visando reduzir despesas, em especial com a folha de
pagamento e, consequente, com manutengdo do equilibrio das contas publicas,

apresentamos a medida em questao.

O propésito da medida € facultar ao funcionario pablico municipal
concursado a avaliar sua situagéo e vida profissional e, se o caso, aderir ao Plano
de Demissao Voluntaria devido & necessidade iminente de se reduzir o montante
da folha de pagamento da Administragao Direta e Indireta, visando-se evitar a
adogao de outras medidas para a referida redugéo. .
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justificada, submetemos a presente proposta

ente
a Egrégia Casa de Leis, em regime de urgéncia.

Estando ple
legislativa a apreciagao

Denis)Eduardo Am .




